Suomen Laivanpaallystoliitto ry

Lausunto

06.07.2026

Asia: VN/16669/2026

Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle tyoaikalain ja erdiden muiden
lakien muuttamiseksi

Lausunnonantajan lausunto
Yleiset huomiot

Suomen laivanpaallystoliitto pitda tervetulleena sitd, ettad tydsuojeluviranomaiselle annetaan
nykyista tehokkaammat mahdollisuudet puuttua tilanteisiin, joissa tydnantaja laiminlyo tyoaika- tai
vuosilomakirjanpidon. Nykyinen jarjestelma on monissa tapauksissa hidas ja riittdmaton, minka
vuoksi tyontekijoiden oikeudet eivat aina toteudu kdaytanndssa. Hallinnollinen laiminlydntimaksu
vahvistaa tyontekijoiden oikeusturvaa ja kannustaa tyonantajia noudattamaan lakisaateisia
velvollisuuksiaan.

Liitto katsoo kuitenkin, etta esitys ei riittavasti korjaa tyontekijoiden eriarvoista asemaa
tyovuoroluetteloiden valvonnassa. Tyontekijan oikeus saada tieto tyovuoroistaan ja valvoa
tydaikaansa ei saisi riippua siitd, onko tyonantaja jarjestaytynyt vai jarjestaytymaton.
Tyovuoroluettelo on monilla aloilla keskeinen tyontekijan tyo- ja vapaa-ajan suunnittelun seka
palkkaoikeuksien toteutumisen kannalta, minka vuoksi sen laatimisen ja tiedoksiannon tulisi olla
vhdenvertaisesti viranomaisvalvonnan piirissa kaikilla tyopaikoilla.

Suomen Laivanpaallystoliitto ry pitda esitysta tyontekijoiden asemaa parantavana, mutta katsoo,
ettd jatkovalmistelussa tulee edelleen vahvistaa tyovuoroluetteloiden valvontaa ja turvata kaikkien
tyontekijoiden yhdenvertainen oikeussuoja riippumatta tyonantajan jarjestdaytymisesta.

Huomiot ehdotetuista laiminlydontimaksuista ja niiden maarista

Huomiot laiminlyéntimaksun méaaraamisen arvioinnissa huomioon otettavista seikoista

Huomiot perusteista, jolloin laiminlyéntimaksua ei tule maarata

Kaksoisrangaistavuuden kiellon huomioiminen ehdotuksissa
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Huomiot merenkulkijoita koskeviin lakeihin (vastaavat ehdotukset kuin tydaikalaissa ja vuosilomalaissa)

Huomiot vaikutusarvioinneista

Muut mahdolliset huomiot

Kankainen Susanna
Suomen Laivanpaallystoliitto ry
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