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Työ- ja elinkeinoministeriö

Lausuntopyyntö

06.07.2026 VN/16669/2026

Utkast till regeringens proposition till riksdagen med förslag till lagar 
om ändring av arbetstidslagen och vissa andra lagar

Inledning

Arbets- och näringsministeriet ber om utlåtande om utkastet till regeringens proposition med 
förslag till ändring av arbetstidslagen och vissa andra lagar.

I denna proposition föreslås det att arbetstidslagen, semesterlagen, lagen om utstationering 
av arbetstagare, sjöarbetstidslagen, semesterlagen för sjömän, lagen om arbetstiden på 
fartyg i inrikesfart och lagen om verkställighet av böter ändras. Syftet med propositionen är 
att effektivisera iakttagandet av arbetsgivarens lagstadgade administrativa skyldigheter i 
fråga om upprättande av arbetstids- och semesterbokföring samt upprättande och 
delgivande av arbetsskiftsförteckning till arbetstagarna. Genom förslagen främjas också en 
jämlik konkurrens mellan företagen. För att effektivisera dessa skyldigheter föreslås det att 
tillsynsmetoderna för arbetarskyddsmyndigheterna utökas med en möjlighet att påföra 
försummelseavgift för försummelse av skyldigheterna för att stödja en effektivare 
övervakning av arbetstagarnas arbetsvillkor.

Lagarna avses träda i kraft den 1 januari 2027.
 

Bakgrund

Inom ramen för genomförandet av strategin och åtgärdsprogrammet för bekämpning av grå 
ekonomi och ekonomisk brottslighet har arbets- och näringsministeriet samt social- och 
hälsovårdsministeriet utrett möjligheten att införa en försummelseavgift vid klara 
överträdelser av arbetslagstiftningen. Ministerutskottet drog den 16 april 2026 upp riktlinjer 
för inledande av den förberedande beredningen om möjligheten att stärka påföljdssystemet 
för försummelse av arbetstids- och semesterhandlingar.
 

Målsättningar

Målet är att effektivisera iakttagandet av arbetsgivarens lagstadgade administrativa 
skyldigheter i fråga om upprättande av arbetstids- och semesterbokföring och upprättande 
av arbetsskiftsförteckning samt delgivande av arbetstagaren. För att effektivisera 
fullgörandet av dessa skyldigheter och minska försummelserna föreslås det att 
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tillsynsmetoderna för arbetarskyddsmyndigheterna utökas med en möjlighet att påföra 
försummelseavgift för brott mot skyldigheterna för att stödja en effektivare tillsyn och 
uppfyllandet av arbetstagarnas arbetsvillkor. Syftet med det administrativa påföljdssystemet 
är å ena sidan att förebygga lagstridig verksamhet och å andra sidan att förhindra att den 
lagstridiga verksamheten upprepas eller fortsätter. Dessutom främjar förslagen en jämlik 
konkurrens mellan företagen.

Straffprocessen ska fortfarande vara tillgänglig i synnerhet i situationer där polisen 
undersöker allvarligare gärningar och utnyttjar en del av arbetskraften. Målet är således att 
bevara möjligheten till straffpross och samtidigt i regleringen sörja för den avgiftsskyldiges 
rättsskydd så att en och samma gärning inte kan leda till både administrativa och 
straffrättsliga påföljder.

Svarsanvisningar för mottagare

Vem som helst kan avge ett utlåtande.

Vi ber er i första hand lämna ert utlåtande genom att besvara begäran om utlåtande via 
tjänsten. Anvisningar för registrering och användning av tjänsten finns på utlåtandetjänstens 
sida anvisningar > anvisningar (användarstöd: lausuntopalvelu.om (at) gov.fi). Ministerierna 
ska dessutom föra in sitt utlåtande i utlåtandetjänsten i ärendehanteringssystemet VAHVA.

Om utlåtandet inte kan ges i utlåtandetjänsten, kan utlåtandet alternativt sändas till 
ministeriets registratorskontor per e-post till adressen kirjaamo.tem@gov.fi eller per post till 
adressen Arbets- och näringsministeriet, PB 32, 00023 STATSRÅDET. I utlåtandet till 
registratorskontoret ber vi er nämna ärendenummer VN/16669/2026. Dessutom ber vi att 
utlåtandet sänds till registratorskontoret till exempel som bilaga till e-posten i Word- eller 
PDF-format, så att utlåtandehandlingen inte innehåller onödiga personuppgifter, såsom en 
privatpersons e-postadress.

Alla utlåtanden som lämnas är i princip offentliga i enlighet med lagen om offentlighet i 
myndigheternas verksamhet (621/1999). Utlåtandena publiceras på projektets offentliga 
projektsidor. En privatpersons utlåtande publiceras dock på projektsidorna av 
datasekretesskäl endast om personen skriftligen begär det t.ex. i samband med sitt 
utlåtande eller i följebrevet till det.

Dessutom kan alla utlåtanden som lämnas i utlåtandetjänsten, inklusive utlåtanden av 
privatpersoner, automatiskt ses av alla i utlåtandetjänsten. Ministeriet publicerar inte de 
utlåtanden som lämnats in till registratorskontoret i utlåtandetjänsten.

I utlåtandet ska onödiga personuppgifter inte uppges. Även om ett utlåtande som en 
privatperson lämnat till registratorskontoret inte publiceras på webben, är utlåtandet 
tillgängligt för alla vid ministeriet i enlighet med lagen om offentlighet i myndigheternas 
verksamhet.

Tidtabell

Vi ber er lämna in utlåtandena senast den 21 augusti 2026.
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Beredare

Ytterligare information ges av

konsultative tjänstemannen Päivi Kantanen
regeringsråd Nico Steiner

Beredarnas e-postmeddelanden har formen fornamn.efternamn@gov.fi

Bilagor:

HE-luonnos_Lausuntokierrokselle.pdf

Propositionens huvudsakliga innehåll och paragrafer.pdf

Sändlista:

Akava ry
Autoliikenteen työnantajaliitto ry
Elinkeinoelämän keskusliitto EK ry
Eläketurvakeskus
Euroopan kriminaalipolitiikan instituutti (HEUNI)
Harmaan talouden selvitysyksikkö
Helsingin hovioikeus
Helsingin käräjäoikeus
Helsingin poliisilaitos
journalistiliitto
Kansaneläkelaitos
Kirkon työmarkkinalaitos
Korkein oikeus
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
Kuntaliitto
liikenne- ja viestintäministeriö
Lupa- ja valvontavirasto / työsuojeluviranomainen
Maahanmuuttovirasto
Maahanmuuttovirasto - Ihmiskaupan uhrien auttamisjärjestelmä
Oikeuskanslerinvirasto
Oikeusministeriö
Oikeusreksiterikeskus
Palvelualojen ammattiliitto PAM
Palvelualojen työnantajat PALTA
Rakanneusteollisuus RT
Rakennusliitto ry
sisäministeriö
sosiaali- ja terveysministeriö
STTK ry
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry
Suomen Konepäällystöliitto ry
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Suomen Laivanpäällystöliitto
Suomen Matkustajalaivayhdistys ry
Suomen Merimies-Unioni ry.
Suomen Varustamot ry
Suomen Yrittäjät ry
Taksiliitto
Tasa-arvovaltuutettu
Tilastokeskus
Traficom
Tuomioistuinvirasto
Työterveyslaitos
Työtuomioistuin
Vakuutusoikeus
Valtakunnansyyttäjän toimisto
Varsinais-Suomen käräjäoikeus
Verohallinto
VM / Valtion työmarkkinalaitos
Yhdenvertaisuusvaltuutettu
Ålands arbetsmarknads- och studieservicemyndinghet (AMS)
Ålands landskapsregering
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Lausunnonantajan lausunto

Allmänna kommentarer

Kommentarer om de föreslagna försummelseavgifterna och deras belopp

Kommentarer om omständigheter som ska beaktas vid bedömningen av påförande av 
försummelseavgift

Anmärkningar om de grunder enligt vilka försummelseavgift inte ska påföras

Beaktande av förbudet mot dubbel straffbarhet i förslagen

Kommentarer till lagarna om sjömän (motsvarande förslag som i arbetstidslagen och 
semesterlagen)

Kommentarer om konsekvensbedömningarna

Övriga eventuella kommentarer

Steiner Nico
Työ- ja elinkeinoministeriö

Kantanen Päivi
Työ- ja elinkeinoministeriö


