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Lausuntopyyntdonne 5.2.2019, STM/473/2019
Rakennustyon turvallisuutta koskevien saanndsten uudistaminen

Ylemmat toimihenkilét YTN ry pitdd ministeridon aloittamaa selvitystydta tarkednd asiana rakennusalan
turvallisuuden kehittdmisen suhteen. Rakennusalan turvallisuus on onneksi kehittynyt huomattavasti
parempaan suuntaan viimeisen kymmenen vuoden aikana, mutta paljon on vield tekemista turvallisten
toimintatapojen kayttdonoton ja omaksunnan suhteen.

Lausunnossamme tuomme asioita esille erityisesti ylempien toimihenkildiden seka toimihenkildiden
nakokulmasta.

YTN:n mielesta on tarkeaa, ettad alalla pyritdan siihen, etta jokainen rakennustydémaalla tydskenteleva ottaa
vastuun omasta huolellisesta ja turvallisesta tydskentelystdan. Tydsuojelulainsdadanndlla suojellaan toki
kautta linjan kaikkia tyontekijoitd, mutta jasenemme kokevat valilla kaiken vastuun huolellisesta ja
turvallisesta tyoskentelystd kohdistuvan erityisesti tydnantajan edustajina rakennusurakoissa
tyoskenteleviin ylempiin toimihenkil6ihin seka toimihenkilGihin, naiden hoitaessa
tydnantajalle/paaurakoitsijalle saadettyja tehtavid. Tyoturvallisuuslaki edellyttda, ettd tydnantaja ja
tyontekijat yhteistoiminnassa pyrkivat yllapitamaan ja tehostamaan turvallisuutta tyopaikalla, mutta
yhteistoiminnan parantamisessa on kehitettavaa.

Erilaiset urakkamuodot ovat yleistyneet alalla ja seurauksena on ollut vastuusuhteiden sekoittuminen.
Esimerkkind mainittakoon allianssitydmaa, jolla saattaa olla erittain paljon suoraan rakennuttajan lukuun
toita tekevia erillisurakoitsijoita. Jos rakennuttaja ei ole selkeasti omissa sopimuksissaan velvoittanut naita
urakoitsijoita noudattamaan ty6turvallisuuden pelisdantojen suhteen paaurakoitsijan maarayksia, niin
ongelmia esiintyy. Vastuullinen paaurakoitsija asettaa turvallisuusvaatimukset selkeasti lainsdadannon
minimin ylapuolelle, muttei valttamattd velvoita sopimuksissa selkeasti aliurakoitsijoita toimimaan
vastaavaan tason mukaisesti. Talldin paaurakoitsijan johto (ylemmat toimihenkilot ja toimihenkilot)
kuormittuvat liikaa yrittdessaan yllapitaa riittdvaa tasoa.

Rakennustydmaalla toimivan tydnantajan (kaytdnndssa ali-, sivu, tai erillisurakoitsijan roolissa toimivan)
vastuuta valvoa tyontekijdidensa tydskentelya pitdisi tdsmentda. YTN:n jasenten kokemusten perusteella,
onnettomuustilanteissa tydsuojeluviranomaiset keskittyvat tutkimaan paaurakoitsijan tekemisia, eika ali-,
sivu, tai erillisurakoitsijan toimia tarkastella riittavasti ja valilla on vallalla kasite, etta "syyllinen” on aina
I0ydettava. Tydsuojelulainsdadanndssa on selkeasti kuvattu tyOnantajan vastuut ja velvoitteet, mutta
rakennustydmaalla kaytanndn pelisaannét muuttuvat. Tyomailla tydskentelee erilaisia urakoitsijoita ja
valvontaviranomaisten tulisi keskittaa valvontatoimenpiteitd myos paaurakoitsijan alla toimiviin ali-, sivu-
tai erillisurakoitsijoihin.
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