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RAKLI ry edustaa kiinteistdjen ja infrastruktuurin ammattimaisia omistaja-,
rakennuttaja-, kayttaja-, sijoittaja- ja palveluntuottajaorganisaatioita. RAKLI
toimii kiinteist6- ja rakentamisalan vaikuttajana, kehittdjana, ammattilaisten
verkottajana seka tiedon tuottajana.

Kiinteistbalan energiatehokkuussopimus solmittiin 10.12.2009. Puitesopimuksen
allekirjoittajat ovat ymparistéministerio, tyd- ja elinkeinoministerid ja RAKLI ry.
Sopimus on voimassa 1.1.2010 - 31.12.2016. Kiinteistdalan energiatehokkuus-
sopimukseen liitettiin 10.12.2009 Vuokra-asuinyhteisdjen toimenpideohjelma,
jossa vastuuministeriona on ymparistoministerio ja toimialaliittona RAKLI ry.

Syksylla 2010 valmisteltiin ty6- ja elinkeinoministeriéon, RAKLI ry:n, toimialan
keskeisten toimijoiden ja Motiva Oy:n yhteisty6na toimitilayhteiséjen
toimenpideohjelma, joka on suunnattu toimitilakiinteistéja omistaville,
kayttaville tai omistajan valtuuksin toimitilajohtamista harjoittaville
jasenyrityksille. Toimitilayhteisdjen toimenpideohjelma liitettiin Kiinteistdalan
energiatehokkuussopimukseen 2.2.2011. Toimenpideohjelmalla tavoitellaan
kuuden prosentin energiansaastoda jaksolla 2011-2016 toteutetuin uusin
energiansaastotoimin.

RAKLI ry kiittda mahdollisuudesta antaa lausuntonsa ehdotuksesta.

RAKLIn vuokra-asunto- ja toimitilajasenet ovat sitoutuneet toiminnassaan
energiankulutuksen vahentamiseen VAETS- ja TETS-sopimusten kautta, joten
yritykset ovat jo lahtékohtaisesti sitoutuneet toiminnassaan vahentamaan
energiankulutustaan. Yritykset ovat kehittaneet toimintaansa VAETS-kaudella
muun muassa siten, etta yritysten omaa energiatehokkuuden parissa
tydskentelevan henkilokunnan maaraa on lisatty. Lisaksi yritykset edellyttavat
palvelujen tuottajilta, kuten isanndinnilta ja huollolta, energiatehokasta
toimintatapaa seka mahdollisesti ymparistosertifikaattia. Energiatehokkuuden
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parantaminen on osa palvelusopimuksiin kirjattuja velvoitteita. Tyypillisesti
tama on johtanut VAETS-sopimuskaudella lammoénkulutuksen alenemiseen,
josta yritykset raportoivat Motivalle.

Asuinkiinteist6ja omistavilla suurilla yrityksilld kohteiden maara on suuri, satoja
kiinteistdja. Yksittaisen kohteen absoluuttinen energiankulutus on suhteellisen
pieni. Kohdekatselmuksilla ei saada juuri lainkaan sellaista tietoa, joka ei olisi jo
kiinteistbnomistajan tiedossa. Ammattimaisesti omistetussa vuokra-
asuntokannassa tehdaan vuosittain oman henkilékunnan toimesta tarkastuksia,
jossa painopiste on energiankulutukseen vaikuttavissa asioissa. Lisaksi oman
henkilékunnan suorittamien katselmusten yhteydessa tehdaan korjaavia
saatoétoimenpiteitd. Erilliset lakisaateiset katselmukset eivat tuo enaa lisaa
hydtyja. Jos kohdekatselmuksia lisaksi tulee tehda verraten useissa kohteissa,
nousee niiden kustannus verrattuna energiakustannuksiin kohtuuttomaksi.
Yleishyodyllisellda vuokra-asuntopuolella kustannukset siirtyvat vuokriin
omakustannusperiaatteen mukaisesti.

Nykyisten saaddsten mukaan laadittavat rakennusten energiatodistukset
kattavat rakennusten osalta yleensa kaytanndssa aivan vastaavat asiat kuin
asetusehdotuksen kohdekatselmus. Tama on tarkea huomioida
kohdekatselmusten ja raportoinnin osalta.

Lakiesityksessa on esitetty, etta lain mukaisesta katselmusvelvoitteesta voi
vapautua, jos yrityksessa on kaytdssa ISO 50 001-jarjestelma. Liittymisen
uuteen energiatehokkuusjarjestelmaan (ETJ+) yhdessa ISO 14 001 -
jarjestelman kanssa katsottaisiin myo6s vastaavan vahimmaisvaatimuksia.
Kolmas mahdollisuus vapautua pakollisesta katselmusvelvoitteesta on
osallistuminen vapaaehtoiseen energiatehokkuussopimusjarjestelmaan. Talla
hetkelld on meneilldadn energiatehokkuussopimusjarjestelma vuosille 2008-
2016. Laadittavana kuitenkin on uusi energiatehokkuussopimusjarjestelma
vuosille 2017-2022. Tahan jarjestelmaan pyritaan sisallyttamaan yrityksen
energiakatselmus ja siten se tayttaisi taman lain mukaiset vaatimukset
pakollisesta energiakatselmuksesta. Huomioitavaa on, etta jarjestelma tulee
voimaan vasta vuonna 2017, eli yrityksen, joka osallistuu siihen, mutta jolla ei
ole kaytdssa edella mainittuja ISO-jarjestelmia, on pystyttava jarkevalla tavalla
tayttamaan kohdekatselmuksia koskevat vaatimukset jo sitéa ennen.

RAKLI katsoo, etta ymparistdjarjestelman kayttaminen tai liittyminen
energiatehokkuussopimukseen on systemaattinen ja jarkeva tapa
energiatehokkuuden edistamiseen. Siirtymasaannds on ongelmallinen, koska
lain mukaista katselmusta edellytetaan vuonna 2015, vaikka yritys olisi liittynyt
sopimusjarjestelmaan. RAKLI toivoo, etta siirtyminen uuteen jarjestelmaan
sujuu joustavasti.
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Yksityiskohtaiset ehdotukset

Energiatodistusten hyédyntaminen

Ehdotamme, etta asetuksiin liittyviin muistioihin lisataan maininnat siita, etta
kohdekatselmusasetuksissa edellytetyt tiedot kattavilla energiatodistuksilla
voidaan tayttaa kohdekatselmuksen ja sen raportoinnin vaatimukset.

Maantieteellinen kattavuus

Ehdotamme muistioiden taydentdmistd maininnalla siita, ettd asetukset ovat
sitovia vain Suomen alueen osalta.

Yrityksen energiakatselmuksen vastuuhenkilékoulutus ja vastuuhenkilékoe

Asetusehdotuksessa esitetyt vastuuhenkildiden tutkintoa, tyokokemusta ja
koulutusta koskevat vaatimukset ovat mielestamme riittavia sen
varmistamiseksi, etta asianomaisilla on edellytykset tehtavan hoitamiselle.

Ehdotamme yrityksille ja Energiavirastolle aiheutuvan hallinnollisen taakan
keventamiseksi, etta energiakatselmuksen vastuuhenkilékoulutuksesta
annetaan todistus ja/tai yllapidetdan osallistujarekisteria. Ehdotamme, etta
luovutaan esitetysta vastuuhenkilékokeesta.

Voimaantulo

Ehdotamme, ettd voimaantulosaanndsta tdésmennetaan siten, etta
asetusehdotuksessa esitetty kattavuustavoite on saavutettava ensimmaisen
nelivuotiskauden aikana lain voimaantulosta siten, ettd kunakin vuonna
kohdekatselmusten kattavuustavoite kasvaa yhdella neljasosalla.
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