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Päätös työryhmän toimikauden jatkamisesta

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysministeriö on 13.12.2023 asettanut Samapalkkaisuusohjelmaa 2024–2027 

valmistelevan työryhmän ajalle 13.12.2023–31.3.2024 (VN/29079/2023 –STM1). Työryhmän työ on 

kesken, ja sitä on tarpeen jatkaa. 

Toimikausi

Toimikautta jatketaan ajalle 1.4.–30.4.2024, jolloin työryhmän uusi toimikausi on 

13.12.2023–30.4.2024.

Tausta

Työryhmä perustuu Petteri Orpon hallituksen ohjelman kolmikantaista samapalkkaisuusohjelmaa 

koskevaan kirjaukseen. 

Tehtävät ja tavoitteet

Työryhmä valmistelee kolmikantaisen samapalkkaisuusohjelman 2024–2027. 

Samapalkkaisuusohjelma kokoaa yhteen hallituksen ja työmarkkinajärjestöjen yhteiset toimenpiteet 

sukupuolten palkkaeron kaventamiseksi. 

Organisointi

Puheenjohtaja

Työ- ja tasa-arvo-osaston osastopäällikkö Raimo Antila, sosiaali- ja terveysministeriö

Varapuheenjohtaja

Terhi Heinilä, johtaja, sosiaali- ja terveysministeriö

Jäsenet

Venla Bernelius, erityisasiantuntija, opetus-ja kulttuuriministeriö

Timo von Boehm, lakimies, Kirkon työmarkkinalaitos

Mika Happonen, neuvotteleva virkamies, Valtion työmarkkinalaitos

Seija Jalkanen, johtava asiantuntija, työ- ja elinkeinoministeriö

Katja Leppänen, asiantuntija, Elinkeinoelämän keskusliitto EK

Anne Mironen, työympäristö- ja tasa-arvoasioiden asiantuntija, Suomen Ammattiliittojen 

Keskusjärjestö SAK

Sanna Rantala, juristi, STTK ry

Anttoni Saarinen, asiantuntija, sosiaali- ja terveysministeriö
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Heikki Saaristo, johtava työmarkkina-asiamies, Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT

Lotta Savinko, tasa-arvo- ja työympäristöpäällikkö, Akava

Asiantuntijasihteeri

Johanna Lätti, erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveysministeriö

 

Työryhmää voidaan tarvittaessa täydentää. Työryhmä voi tarvittaessa kuulla viranomaisia ja 

asiantuntijoita.

Työryhmän kokoonpano täyttää tasa-arvolain kiintiösäännöksen vaatimuksen (609/1986 4 a §).

 

Kustannukset ja korvaukset

Työryhmästä aiheutuvat juoksevat kustannukset rahoitetaan momentilta 5500803400/5500M-TTO 

1001. Työryhmä työskentelee virka-aikana ilman erillistä korvausta. Mahdollisten matkakustannusten 

korvaamiseen sovelletaan valtion työ- ja virkaehtosopimusta matkakustannusten korvaamisesta.

 

 

 

Kansliapäällikkö Veli-Mikko Niemi

 

Neuvotteleva virkamies Päivi Yli-Pietilä

 

Jakelu

Päätöksessä mainitut
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