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Lausuntopyynt6 ehdotuksesta julkisen hallinnon API-periaatteiksi

1.1 Tarjoa ja hyodynna tietoja paasaantoisesti ohjelmointirajapintojen kautta

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

1.2 Maarita ohjelmointirajapintojen tarjoamiselle ja hydédyntamiselle tavoitteet ja

hanki riittavat resurssit

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

1.3 Varmista hankinnoissa yhteentoimivuus muiden tietojarjestelmien kanssa

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

1.4 Edista sisaista ja ulkoista yhteistyota

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

2.1 Kehita ohjelmointirajapintoja tarvelahtoisesti

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.
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2.2 Maarita ohjelmointirajapintojen tarjoamiseen ja hyodyntamiseen liittyvat
roolit, tehtavat, vastuut ja toimintamallit.

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

2.3 Kuvaa ohjelmointirajapintojen muodostama kokonaisuus

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

2.4 Tunnista ja hallitse ohjelmointirajapintoihin liittyvat riskit

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

3.1 Kehita ohjelmointirajapinnat avoimilla ja teknologiariippumattomilla
standardeilla ja protokollilla

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

3.2 Kuvaa ohjelmointirajapintojen kasittelemat tiedot yhteisten ja yleisten
tietomallien mukaisesti

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

3.3 Testaa, versio, dokumentoi ja julkaise ohjelmointirajapinnat

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.

3.4 Seuraa ohjelmointirajapinnoille asetettuja mittareita ja muita ominaisuuksia

Onko periaate realistinen ja kdyttoonotettavissa organisaatiossasi? Milta tukimateriaali ja esimerkit
vaikuttavat? Periaatteet, tukimateriaali ja esimerkit on kuvattu liitteissa tarkemmin.
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Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Koulutuskuntayhtyma OSAO kiittdd mahdollisuudesta lausua ehdotuksesta julkisen hallinnon API-
periaatteiksi ja periaatteiden toimeenpanoa tukevista esimerkeista ja tukimateriaaleista.

Laadittu ehdotus tukee hyvin sen perustana olevia tavoitteita. Esitetyt periaatteet seka
tukimateriaali ja esimerkit edesauttavat hyvin julkisen hallinnon API-kehitysta ja digitalisaation
edistamista. Periaatteiden kolmitasoinen jaottelu seka periaatteiden ja niiden tuotosten selkeéat
kuvaukset helpottavat niiden hyodyntamistd. Koulutuskuntayhtyma OSAO tulee kdyttamaan
suositusta omassa toiminnassaan ja sen kehittamisessa.

Remes Timo
Koulutuskuntayhtyma OSAO
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