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Työ- ja elinkeinoministeriölle 
 
 
 
Viite:  Lausuntopyyntö 14.8.2019 kilpailukieltosopimuksia selvittäneen työryhmän muistiosta 

(TEM/1651/00.04.01/2018) 
 
 
 
 
 
Kirkon työmarkkinalaitos yhtyy Elinkeinoelämän keskusliiton lausumaan, joka on 
kilpailukieltosopimuksia selvittäneen työryhmän muistion liitteenä. Vaikka kilpailukieltosopimuksia 
käytetään myös tilanteissa, joissa niiden käytölle ei ole laissa tarkoitettua perusteltua syytä, 
nykyinen lain säännös on itsessään perusteltu ja toimiva. Lain soveltamisongelmiin tulee ensi 
sijaisesti puuttua tiedotuksella ja valvonnalla. Jos niiden avulla ei saavuteta riittävää lain 
noudattamisen tasoa, voidaan harkita lainsäädännöllisiä toimia, jossa työnantajalle säädetään 
velvollisuus perustella kilpailukieltolausekkeen käyttö nykyistä tarkemmin kirjallisesti. 
Kilpailukieltosopimuksen käytölle ei muuten tule asettaa uusia rajoitteita eikä rasitteita. Työryhmän 
työ antaa hyvän pohjan asian jatkovalmistelulle. 
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