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Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyöryhmän asettaminen liikenne- ja viestintäministeriössä
Asettaminen
Liikenne- ja viestintäministeriö on tänään tekemällään päätöksellä asettanut työryhmän osallistumaan ja avustamaan liikenne- ja viestintäministeriön tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisessa.
Asettamisperusteet
Tasa-arvolain nojalla tasa-arvosuunnitelma on valmisteltava yhteistyössä henkilöstön edustajien kanssa.
Toimikausi

11.8.2014 – 31.10.2014
Tausta

Tasa-arvosuunnitelmasta säädetään laissa naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986) lain 6 a §:ssä. Kyseessä on luonteeltaan henkilöstöpoliittinen tasa-arvosuunnitelma. 

Liikenne- ja viestintäministeriön viimeisimmän tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyöryhmän (LVM052:00/2013, asetettu 12.6.2013) toimikausi on päättynyt 31.10.2013. Liikenne- ja viestintäministeriön viimeisin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on vuodelta 2013.

Yhdenvertaisuussuunnitelmasta säädetään yhdenvertaisuuslaissa (21/2004), lain 4 §:ssä. Tasa-arvosuunnitelma ja yhdenvertaisuussuunnitelma on mahdollista tehdä samalla kertaa yhdeksi asiakirjaksi. 
Tavoitteet
Asetettava työryhmä osallistuisi ja avustaisi yhdistetyn tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisessa. Liikenne- ja viestintäministeriö laatii yhdistetyn tasa-arvo - ja yhdenvertaisuussuunnitelman.
Tehtävät
Viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistää naisten ja miesten välistä tasa-arvoa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti sekä luoda ja vakiinnuttaa sellaiset hallinto- ja toimintatavat, joilla varmistetaan naisten ja miesten tasa-arvon edistäminen asioiden valmistelussa ja päätöksenteossa.

Viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistää yhdenvertaisuutta tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti sekä vakiinnuttaa sellaiset hallinto- ja toimintatavat, joilla varmistetaan yhdenvertaisuuden edistäminen asioiden valmistelussa ja päätöksenteossa.
Organisointi

Työryhmä:

Puheenjohtaja Jussi Luomajärvi, hallitusneuvos, liikenne- ja viestintäministeriö
Jäsenet:

Risto Saloranta, ylivirastomestari, liikenne- ja viestintäministeriö
Rainer Salonen, viestintäneuvos, liikenne- ja viestintäministeriö
Tuomo Suvanto, liikenneneuvos, liikenne- ja viestintäministeriö

Maria Rautavirta, yli-insinööri, liikenne- ja viestintäministeriö

Jenni Wassman, hallinnollinen avustaja, liikenne- ja viestintäministeriö

Sihteeri Kirsi Gripenberg, hallinnollinen avustaja, liikenne- ja viestintäministeriö
Kustannukset, rahoitus ja henkilötyömäärä
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Työryhmä työskentelee virkatyönä ilman eri korvausta.
Plathan Pekka
Kansliapäällikön sijainen,

osastopäällikkö, ylijohtaja
Kuusisto Jaana
Osastopäällikön sijainen,
talousjohtaja
Jakelu
Liikenne- ja viestintäministeriön osastot ja yksiköt
Jäsenet
Tiedoksi
Liikenne- ja kuntaministeri Risikko
Asunto- ja viestintäministeri Kiuru
Valtiosihteeri Paatero

Kansliapäällikkö Pursiainen

Erityisavustaja Antton Rönnholm

Erityisavustaja Juuso Rönnholm
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