Sosiaali- ja terveysministerio

Lausuntopyynto

21.11.2023 VN/31675/2023

Valtioneuvoston asetus tyottomyysturvalain taytantoonpanosta
annetun valtioneuvoston asetuksen 2 luvun muuttamisesta ja
Valtioneuvoston asetus tyottomyysetuutta maarattaessa huomioon
otettavasta tulosta annetun valtioneuvoston asetuksen 1 luvun
muuttamise

Johdanto

Sosiaali- ja terveysministerio pyytaa lausuntoa luonnoksista valtioneuvoston asetuksiksi.

Tausta

Vuoden 2024 alusta tulee voimaan lakimuutokset, joilla tyottdmyyspaivarahan saamisen
edellytyksena olevaa tyossaoloehtoa muutetaan siten, etta kalenteriviikkokohtainen
tydaikaedellytys korvataan kalenterikuukausikohtaisella tuloedellytyksella. Samalla
palkansaajan tyossaoloehto pidennetaan nykyisesta 26 kalenteriviikosta eli noin kuudesta
kuukaudesta 12 tyossaoloehtokuukauteen. Tydssaoloehtoa koskevia lakimuutoksia
sovelletaan 2.9.2024 alkaen. Lisaksi vuoden 2024 alusta tulee voimaan lakimuutos, jonka
mukaan lomakorvaus estaa tyottomyysetuuden maksamisen ajalta, jolle lomakorvaus
jaksotetaan (HE 72/2023 vp).

Asetusluonnokset ovat paaosin olleet lausuttavana aiemminkin hallituksen esitysluonnosten
yhteydessa (lausuntopyyntojen diaarinumerot: VN/20721/2023 ja VN/6417/2022).

Tavoitteet

Ehdotetuilla muutoksilla saadettaisiin tarkemmin taloudellisen etuuden jaksotukseen,
tyossaoloehdon kertymiseen ja ansiopaivarahan suuruuden maarittamiseen liittyvista
yksityiskohdista, joista on saadetty muutoin tyéttomyysturvalaissa.

Vastausohjeet vastaanottajille

Lausunto pyydetaan antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssa julkaistuun
lausuntopyyntdon. Lausuntoa ei tarvitse lahettaa erikseen sahkopostitse tai postitse
ministerion kirjaamoon.
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Lausunnon antaakseen vastaajan tulee rekisteroitya ja kirjautua lausuntopalvelu.fi:hin. Myos
tahot, joita ei ole erikseen mainittu jakelussa, voivat toimittaa ministeridlle lausuntonsa.

Kaikki lausunnot ovat julkisia ja ne julkaistaan lausuntopalvelu.fi:ssa ja Hankeikkunassa.

Aikataulu

Lausunto pyydetaan toimittamaan sosiaali- ja terveysministeriolle viimeistaan 8.12.2023.

Valmistelijat

Erityisasiantuntija Joni Rehunen, puh. 029 516 3435, joni.rehunen@gov.fi.

Linkit
https://stm.fi/hanke?tunnus=STM092:00/2023
https://stm.fi/sv/projekt?tunnus=STM092:00/2023

Liitteet:

Vna tyottomyysturvalain taytantoonpanosta SU.docx
Vna tyottomyysturvalain taytantdonpanosta RU.docx
Vna tyottomyysetuutta maarattaessa huomioon otettavasta tulosta SU.docx
Vna tyottomyysetuutta maarattaessa huomioon otettavasta tulosta RU.docx

Vna tyottomyysturva perustelumuistio.docx
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Asetus 1. Valtioneuvoston asetus tyottomyysturvalain taytantoonpanosta annetun
valtioneuvoston asetuksen 2 luvun muuttamisesta

Lausuttavaa asetusluonnoksesta

Asetus 2. Valtioneuvoston asetus tyottomyysetuutta maarattaessa huomioon otettavasta
tulosta annetun valtioneuvoston asetuksen 1 luvun muuttamisesta

Lausuttavaa asetusluonnoksesta

Siika-aho Liisa
Sosiaali- ja terveysministerio

Marjamaki Tarja
Sosiaali- ja terveysministerio
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