2787956-1 Globe Art Pointr.y.

Lausunto

16.08.2024

Asia: VN/24207/2023

Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle ulkomaalaislain muuttamisesta ja
erdiksi siihen liittyviksi laeiksi

Ehdotuksen suoja-aika, jona aikana oleskelulupaa ei saisi peruuttaa, kun
tyontekija jaa tyottomaksi / The proposed term of protection during which a
residence permit of an employee who has become unemployed could not be
withdrawn

Antaako saantelyehdotus riittavan pitkdn suoja-ajan etsia uusi tyopaikka?
Does the proposed regulation provide a sufficiently long term of protection for holders of work-based
residence permits to find a new job?

Ei / No

Perustelut vastaukselle ja muut mahdolliset huomiot sadntelyehdotuksesta
Statement of reasons for the response and other possible comments on the proposed regulation

Globe Art Point ry yhtyy Phoenix ry/Startup Refugeesin lausuntoon.

Tybnantajan ilmoittamisvelvollisuus, kun tyontekijan tyot loppuvat, ja siihen
liitettava sanktion uhka / Employer's obligation to notify when the employee's
work ends and the related threat of sanction

Onko esitys ilmoittamisen maaraajoista 7/10 paivaa riittava?
Is the proposed time limit of 7/10 days for notifications sufficient?

Kylla / Yes

Perustelut vastaukselle ja muut mahdolliset huomiot saantelyehdotuksesta
Statement of reasons for the response and other possible comments on the proposed regulation

Globe Art Point ry pitda esitysta ilmoittamisen maaraajoista 7/10 paivaa riittavana ja yhtyy Phoenix
ry/Startup Refugeesin lausunnon perusteluihin tassa kohdassa.

Onko voimassa olevan sanktiosddntelyn (esim. ulkomaalaislain 186-189 §, rikoslaki) soveltaminen riittavaa
ilmoittamisvelvollisuuden laiminlyonnista?
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Is the application of the current regulation on sanctions (e.g. sections 186-189 of the Aliens Act, Criminal
Code) sufficient for cases where the duty to notify has been neglected?

Ei / No

Perustelut vastaukselle ja muut mahdolliset huomiot saantelyehdotuksesta
Statement of reasons for the response and other possible comments on the proposed regulation

Globe Art Point ry yhtyy Phoenix ry/Startup Refugeesin lausuntoon.

Tyonteko-oikeuden laajentaminen tyévoimapula-aloille ja
asetuksenantovaltuutus / Extension of the right to work to sectors suffering from
labour shortages and the authorisation to issue decrees

Mahdolliset huomiot saantelyehdotuksesta
Possible comments on the proposed regulation

Globe Art Point yhtyy Phoenix ry/Startup Refugeesin lausuntoon.

Muuta lausuttavaa esityksestad / Other comments on the proposal

Mahdolliset muut huomiot esityksesta
Possible other comments on the proposal

Globe Art Point ry edustaa Suomessa toimivia ulkomaalaistaustaisia ammattitaitelijoita,
kulttuurityontekijoita ja kulttuuriyrittdjia, ja silla on 20 yhdistysjasenta.

Kiinnitdmme huomion siihen, ettd valmisteilla olevien lakien (ml. valmisteilla oleva ulkomaalaislaki)
mahdolliset kokonaisvaikutukset on arvioitava ennen niiden voimaantuloa. Suomen hallituksen
tavoitteiden mukaiseen kansainvalistymiseen tarvitaan jo Suomessa olevia kansainvalisia toimijoita
ja heidan panostaan.

Kiinnitdmme huomion siihen, ettad valmisteilla olevien lakien (ml. valmisteilla oleva ulkomaalaislaki)
mahdolliset kokonaisvaikutukset on arvioitava ennen niiden voimaantuloa. Suomen hallituksen
tavoitteiden mukaiseen kansainvalistymiseen tarvitaan jo Suomessa olevia kansainvalisia toimijoita
ja heidan panostaan.

Ulkomaalaistaustaisen taide- ja kulttuurialan ammattilaisen mahdollisuuksia 16ytaa uusi tyo
esityksen mukaisessa maardajassa heikentavat lisaksi nykyisen hallitusohjelman mukaiset
kulttuurialaan kohdistuvat yleiset leikkaukset. Luovien alojen merkitys elinkeinoelamalle ja
ulkomaalaistaustaisten taiteilijoiden seka kulttuurialan ammattilaisten panoksella on suora yhteys
toimivaan monimuotoiseen yhteiskuntaan.
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Simula Jaana
2787956-1 Globe Art Pointr.y.
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