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Lausuntopyynto tyoryhman valimietinnosta yrityksen saneerauksesta annetun
lain muuttamiseksi

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesto SAK ry lausuu seuraavasti:

Lausuntopyynndn kohteena on esitys, jolla mahdollistettaisiin varhaistettu saneerausmenettely
ennen tosiasiallista maksukyvyttomyytta. Lausumme talta osin, etta nykyinenkin
saneerausmenettelya koskeva laki mahdollistaa jo varhaistetun saneerausmenettelyn uhkaavan
maksukyvyttomyyden tilanteessa. Tata mahdollisuutta on kuitenkin kaytetty varsin vahan. Kahden
erilaisen saneerausmenettelyd koskevan menettelyn mahdollisuus saattaa muodostua sekavaksi,
varsinkin kun nykyinenkin sddannosta mahdollistaa uhkaavan maksukyvyttomyyden tilanteet.

Uhkaavan maksukyvyttomyyden tilanteiden maarittely on keskeista. Maarittelyn tulisi perustua
liilketaloudellisiin dokumentoitavissa oleviin tekijoihin. Mitd varhaisemmassa vaiheessa
saneerausmenettelyad haetaan, sitd enemman edellytysten tayttyminen perustuu lyhyemman
aikavalin tietoon, oletuksiin ja tulevaisuuden nakymiin. Myos tyéryhma on tahan ongelmaan
viitannut todetessaan tulkintatilanteiden mahdollisesti lisaantyvan talta osin. Talta osin perusteiden
on oltava mielestamme taysin selkedsti ainoastaan liiketaloudellisiin seikkoihin perustuvia.

Esityksessa endotetaan myos, ettd saneerausmenettelyyn hakeutumisesta voisi paattaa nykyisen
yhtiokokouksen sijaan hallitus. Saneerausmenettelyssa on kyse keskeisesta yrityksen toimintaan ja
jopa olemassaoloon liittyvasta asiasta, joista asioista paattaminen kuuluu yleensa yrityksen
ylimmalle paattavalle elimelle eli yhtiokokoukselle. Lausumme talta osin, etta paatantavallan
siirtdminen talta osin tulisi sailyttaa yhtiokokouksella silld uhallakin, ettd tdma saattaa pidentaa
hieman saneerausmenettelyyn hakeutumista. Ylimaaraisen yhtiokokouksen jarjestaminen
tarvittaessa yrityksen kannalta ndin keskeisen asian kannalta on perusteltua. Saneerausmenettelyyn
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hakeutuminen tarkoittaa myos yrityksen sidosryhmien kuten tyontekijoiden aseman kannalta
selvitettavia asioita, joiden selvittdmiseen on hyva varata muutoinkin aikaa.

Erillisen rekisterin perustaminen kelpoisuusehdot tayttavista henkildista pesanhoitajiksi tai
selvittdjaksi on mielestamme kannatettava ehdotus. My6s esitettdavan henkilon velvollisuus liittaa
selvitys kokemuksestaan, asiantuntemuksestaan ja kyvyistdaan toimia pesanhoitajana tai selvittdjana
on hyva asia, mutta selvitysten taso saattaa kaytdanndssa vaihdella talta osin. Kyseinen selvitys on
kuitenkin hyvaa lisdinformaatiota paatettaessa ko. henkilon soveltuvuudesta.
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