1. Mitka ovat mielestanne Yhdenvertainen Suomi -ohjelman kolme keskeisinta tavoitetta, joihin tulisi kiinnittaa
enemman huomiota?

Tunnistetaan ja puretaan yhteiskunnan eriarvoistavia rakenteita, Vahvistetaan viranomaisten
yhdenvertaisuusosaamista eri tasoilla, Puututaan vihapuheeseen systemaattisella toiminnalla ja yhteistyolla

2. Mitka ohjelman toimenpiteista ovat olleet erityisen hyédyllisia?

Yhdenvertaisuuslain osittaisuudistus. Lakimuutokset edistavat syrjintdaa kohtaavien oikeussuojaa.
Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvolautakunnalla tulisi olla oikeus maarata hyvitys syrjinndsta myos tasa-arvolain
nojalla.

Edistetdaan syrjimattomyytta lainvalvonnassa ja vahvistetaan lainvalvontaviranomaisten kykya tunnistaa
viharikokset ja puuttua niihin. Poliisiammattikorkean 2021 selvityksen mukaan vihamotiivin tunnistamisessa
ja kasittelyssa on puutteita rikosprosessissa, ja tuomiota kovennetaan vihamotiivin perusteella harvoin.
Selvitys suosittaa viharikosluokituksen pakollista kdyttoa rikosilmoituksen kirjauksen yhteydesss,
esitutkintayhteistydn tehostamista, poliisin kuulusteluohjeistuksen paivittdmista seka rangaistuksen
koventamista koskevan pohdinnan laajempaa kirjaamista tuomioihin.

Rakenteellisen rasismin tunnistaminen. Rakenteellisen syrjinndn esiselvitys antaa useita suosituksia
rakenteellisen syrjinnan torjumiseksi sekd seurantamallin rakentamiseksi, esimerkiksi lainsadadannon
yhdenvertaisuusanalyysi.

Tiedolla vihaa vastaan —hanke ja syrjintaa tutkiva hanke. Tietoa on runsaasti konkreettisten toimenpiteiden
laatimiseen.

Linjaus: Sisallytetaan vuoden 2022 liikuntaa edistavien jarjestojen yhdenvertaisuusavustuksen yhdeksi
hakukriteeriksi rasismin vastaisen toiminnan edistaminen. Edellytyksen tulisi olla pysyva ja osa kaikkia
valtionavustuksia, myods puolueiden.

Linjaus: Voimavaraistetaan jarjest6ja matalan kynnyksen palveluntarjoajina (tuki ja neuvonta) rasismin ja
viharikosten uhreille. Antirasististen jarjestéjen toimintaedellytysten turvaaminen on valttdmatonta ja tukee
myds hallituksen ty6ta rasismia ja syrjintd vastaan.

3. Mita muita asioita haluatte nostaa esille yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattémyyden edistamiseksi
suomalaisessa yhteiskunnassa?

Esityksessd mainitut toimintaohjelmat tyoelamassa aliedustettujen ryhmien tydelamaan osallistumisen
lisddmiseksi ja perus- ja ihmisoikeuksien edistamiseksi ovat tarkeita kirjauksia. Ndiden valmistelussa on
tarkeda kuulla kansalaisjarjestoja laajalla skaalalla ja laajemmin kuin yhden sivun verran. Kuuleminen ei
voi olla vain pintaa raapaiseva velvoite.

Yhdenvertaisuusvaltuutettu suosittelee seuraavaan hallitusohjelmaan uuden rasismin vastaisen
toimintaohjelman laatimista. Uuden toimintaohjelman lisdksi 2021-2023 rasisminvastaisesta
toimintaohjelmasta tulee tehda arviointi, jonka puuttuvat toimenpiteet pannaan taytant66n osana
hallituksen lupaamaa yhdenvertaisuustyota.

Perhevapaakorvauksen leikkaus, perusteettomien maaraaikaisten tyésopimusten solmimisen
mahdollistaminen, irtisanomisten helpottaminen, toimeentulotuen, asumistuen ja tyottomyystukien
leikkaus, indeksileikkaukset seka suojaosien ja lapsikorotusten poisto, ensimmadisen sairauslomapdivan
palkattomuus ja aikuiskoulutustuen lakkauttaminen ovat konkreettisia toimenpiteitd, jotka heikentavat
sukupuolten tasa-arvoa.

Oikeusministerio esitti maalittamisen kriminalisointia 2022. Hallitus ei ole ilmaissut aikeita edistaa asiaa,
vaikka kriminalisointi on juuri kdytannon puuttumista vihapuheeseen.

Rasismin vastustamisessa ja yhdenvertaisuuden edistamisessa paatoksentekijéiden sitoutuminen naihin
arvoihin ratkaisee kehityksen suunnan. Tassa valossa ministereiden rasistiset ulostulot ovat erittdin
huolestuttavia, eivatka kaikki ministerit ole yksiselitteisesti irtisanoutuneet rasismista.

Valttamaton osa rasismin torjuntaa on siihen puuttuminen. lhmisryhmia halventavien ja vakivallalla
hekumoivien viestien kuittaaminen epaasiallisena kdytoksena vahattelee vihapuhetta. Vihapuheella on aina
seurauksia, ja vihapuhe itsessdan on vakivaltaa. Tdhanastiset ministerien rasistiset ulostulot edellyttavat
yhdenvertaisuustyohon panostamista myos rahallisesti, jotta lupaukset eivat jaa leijumaan ilmaan.
Hallitusohjelman lukuisat heikennykset maahan muuttavien oikeuksiin, esimerkiksi pakolaiskiintion
laskeminen, perheenyhdistamisen huomattava vaikeuttaminen, kolmen kuukauden tydssdoloehto,
paperittomien ja heidan lastensa oikeuksien heikentdminen ja maahan muuttavien korkeat
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tulorajavaatimukset, heikentavat rajusti yhdenvertaisuutta. Naiden kirjausten poisto on edellytys
yhdenvertaisuuden edistamiselle tai edes ennallaan pysymiselle.

Kasvavan islamofobian vuoksi valtakunnallinen tietokampanja islamista on tarpeen.

Koyhyyden ja syrjaytymisen vahentamisen toimintaohjelman mukaan Suomi yrittdd vahentaa koyhyys- tai
syrjaytymisriskissa olevien ihmisten maaraa 100 000 henkilolla (kolmasosa lapsia) vuoteen 2030 mennessa.
Ohjelman mukaan sosiaaliturvajarjestelmaa tulee kehittaa ja valttaa koyhyytta lisdavia toimia. Tahan
nahden hallitusohjelman perusturvaan kohdistuvat leikkaukset vievat kehitystd pdinvastaiseen suuntaan.
Ministerididen valinen koordinaatiorakenne rasismin vastaisen politiikan osalta olisi tarpeellinen yhteistyén
ja rakenteiden lapdisevan rasismin vastaisen tyén mahdollistamiseksi.

Perhe- ja lahisuhdevakivallan sovittelusta luopuminen, silpomisen kriminalisointi ja turvakotien parannettu
rahoitus ovat erittdin positiivisia kirjauksia.

Hallituksen suunnittelema poikkihallinnollinen tasa-arvo-ohjelma on tarked, sen osana tulee laatia
sateenkaaripoliittinen toimintaohjelma.

Pidamme valttamattomana, etta naisten edustus turvataan eri selontekojen (esimerkiksi
puolustusselonteko) parlamentaarisissa tydoryhmissa ja mahdollisessa maanpuolustuksen
parlamentaarisessa tyoryhmassa.

Suomalaisten instituutioiden tulisi ottaa tehokkaammin kayttéonsa turvallisemman tilan periaatteet.
Turvallisemman tilan periaatteiden tavoitteena on luoda tiloja, joissa kaikilla on sukupuoleen, etniseen
taustaan, ikdadn, vammaisuuteen seka seksuaalisuuteen katsomatta mahdollisuus tuntea olonsa
turvallisemmaksi.



