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Kirjallinen kuuleminen hallituksen tiedonantoon yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimat-
tomyyden edistamisestd suomalaisessa yhteiskunnassa

Kiitos mahdollisuudesta lausua erittain tarkeasta aiheesta. Ohessa kommenttimme kysymyksiin.

Yhdenvertainen Suomi -toimintaohjelma (2021-2023) on huolellisesti ja laajassa yhteistyossa val-
misteltu tarkea kokonaisuus, jonka toteutusta uuden hallituksen tulisi jatkaa. Rasismin- ja syrjin-
nanvastaisen tyon tulisi ylipaataan jatkua yli hallituskausien ja kaikkien puolueiden tulisi sitou-
tua siihen, silla tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistaminen edellyttaa jatkuvaa tyota. Eri toi-
menpiteita tulee toteuttaa, seurata ja arvioida muuttuvissa tilanteissa yha uudelleen.

Kaikki toimintaohjelman tavoitteet ovat hyvin perusteltuja ja yksittaisten toimenpiteiden hyo-
dyllisyytta on mahdollista arvioida vasta muutamien vuosien kuluttua. Erityisen tarkeina tavoit-
teina naemme eriarvoistavien rakenteiden purkamisen (tavoite 1) seka hyvien vaestosuhteiden
edistamisen ja turvallisen arjen varmistamisen kaikille (tavoite 5). Turvalliseen arkeen kuuluu
myo0s perheenyhdistamisen mahdollisuus yhtalaisesti oleskeluperusteista riippumatta. Tyoelaman
monimuotoisuuden ja syrjimattomyyden toteutuminen edellyttavat paitsi rekrytoinnin, myos tyo-
yhteisgjen ja monimuotoisuuden johtamisen kehittamista edelleen (tavoite 2). Kansainvalisen
rekrytoinnin ohella on syyta muistaa, etta kayttamatonta osaamispotentiaalia on Suomessa jo
nyt asuvissa tyottomissa maahanmuuttotaustaisissa ihmisissa.

Yksittaisina hyvina kaytantoina mainittakoon anonyymiin rekrytointiin liittyvat kokeilut ja Olen
antirasisti -materiaalin luominen. Uusien selvitysten sijaan uuden hallituksen tulisi panostaa
konkreettisiin toimenpiteisiin ja niiden vaikutusten seurantaan. Yhdenvertaisuuden toteutu-
miseksi vaikkapa tyoelamassa, viestinnassa tai nuorten vapaa-ajan harrastusmahdollisuuksissa
tulee hallitusohjelman kirjauksia arvioida ja kdytannossa toteuttaa niin, etta myos kulttuuriset,
uskonnolliset tai kielelliset tarpeet ja oikeudet huomioidaan.

On huomattava, etta uudessa hallitusohjelmassa ei ole kiinnitetty huomiota Yhdenvertainen
Suomi -toimintaohjelmassa esiin tuotuun, suomalaisessa yhteiskunnassa esiintyvaan rasismiin ja
vihapuheeseen eika mainittu antirasistisen tyon tukemista hallituksen yhtena prioriteettina. Mo-
net tutkimukset osoittavat etnisten ja uskonnollisten vahemmistojen Suomessa, erityisesti afrik-
kalaistaustaisten ja muslimien, kohtaavan arjessa ja tyonhaussa rasismia ja syrjintda. On erittain
haitallista, jos muualta muuttaneet ja heidan Suomessa syntyneet lapsensa eivat voi luottaa yh-
denvertaiseen kohteluun ja mahdollisuuksiin Suomessa ihonvaristdaan, nimestaan tai pukeutumi-
sestaan johtuen. Tama aiheuttaa luottamuksen murenemista suomalaista poliittista jarjestelmaa
kohtaan seka vaikuttaa negatiivisesti kuulumisen tunteeseen ja yhteiskunnalliseen koheesioon.

Yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattomyyden edistamiseksi suomalaisessa yhteiskunnassa
tulee tarkastella kriittisesti myds termeja, yleistyksia ja kategorisointeja, joiden avulla poissul-
jetaan tai arvotetaan eri vaestoryhmia ja jopa kansoja. Esimerkiksi uudessa hallitusohjelmassa ei
ole aina selvaa, keita suomalaisiksi lasketaan — vain Suomen kansalaisuuden saaneet vai myos
maassa pysyvasti asuvat? (esim. s. 102, "Hyoty paremmin toimivasta kilpailuista tulee erityisesti
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kuluttajalle, suomalaisille”). Muita esimerkkeja ovat hallitusohjelman viittaukset sellaisiin mai-
hin, joista Suomeen tulleet ovat yleensa tydllistyneet ja integroituneet hyvin ja jonne markkinoi-
daan tydmahdollisuuksia (s. 74) — vastakohtana sellaisiin, joista tulleiden ei oleteta kotoutuvan
hyvin, tai pakolaisiin joita halutaan auttaa (Ukraina) — vastakohtana niihin Euroopan ulkopuo-
lelta tuleviin pakolaisiin, joiden maaraa halutaan minimoida (s. 196) ja Suomeen asettumisen
ehtoja kiristaa. Kaikkien poliittisten toimien tulisi edistaa ihmisten yhdenvertaisuutta yhteiskun-
nan eri osa-alueilla.
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