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3. Vahvistetaan viranomaisten yhdenvertaisuusosaamista eri tasoilla
4. Kasvatetaan tietoisuutta rasismista ja sen eri muodoista
5.Jatketaan hyvien viestosuhteiden politiikan kehittimistd ja varmistetaan turvallinen arki kaikille

- Yhdenvertaisuuslain osittaisuudistus: uskontoon perustuva syrjinti tyGelimassi ja julkisessa tilassa
tulee nikyvaksi — esimerkiksi uskonnollisten symbolien, kuten hijabin kaytto.

- Neuvottelukuntien ETNO, IONK, YVV toiminta: uskonnot otetaan yhid enemmin huomioon
hyvien viestosuhteiden, yhdenvertaisuuden ja ihmisoikeuksien edistimisessa.

- Kotouttamisessa uskonnolliset yhteisot on otettu vahvemmin kumppaneiksi.

1. Positiivisen uskonnonvapauden vahvistaminen

Uskontojen moninaisuuden lisddntyessi vahvistetaan uskontolukutaitoa. Uskontojen moninaisuus tulee
saada luonnolliseksi osaksi julkista elimad. Koulujen uskonnonopetus toteutetaan opetussuunnitelmien
puitteissa niin, ettéd se edistad lasten oikeutta saada pitevdd oman uskonnon opetusta. Vihapuhe ja rasismi,
erityisesti antisemitismi ja islamofobia, tulee tunnistaa ja tuomita ja kitked pois. Muslimeihin kohdistuva
vihapuhe ja rasismi jddvit usein tunnistamatta yhteiskunnan eri tasoilla. Monet uskontoaan
rauhanomaisesti harjoittavat nuoret saavat osakseen vihapuhetta. Uskonnot tulee nihdid myonteisend
voimavarana ja resilienssid parantavana tekijind. Kaikkialla, missi tehddin yhdenvertaisuustyotd ja
antirasistista tyota, tulee kisitelld my6s uskontoja.

2. Uskontoasioiden neuvottelukunnan perustaminen

Neuvottelukunta kokoaisi uskonnot, uskonnottomat, viranomaiset, asiantuntijat ja poliitikot
kisittelemddn ajankohtaisia  aiheita, kuten radikalisoitumisen ehkiiseminen. Se kisittelisi
vihemmistéuskontojen yhteisid haasteita: varainhankintaa, johtajien paineita, vapaaehtoistyon
koordinointia, hautaustoimen jarjestimistd, kotouttamista, naisten asemaa ja nuorten haasteita. Niin
lisitddn osallisuutta: esimerkiksi muslimeja ei nihdad toiminnan kohteina, vaan aktiivisina toimijoina ja
yhteiskunnallisen muutoksen tekijoina. Yhteisojen siséisia epdkohtia tulee korjata viemalld niitd eteenpdin
tarkoituksenmukaisin prosessein. Uskonnollisten yhteiséjen toimintaedellytykset tulee turvata. Johtajien,
kuten imaamien ja hindujohtajien, kouluttaminen on mahdollisuus edistid yhteisty6td viranomaisten
kanssa (perheneuvonta, viharikosten uhrien kohtaaminen, kriisikoulutus). Esimerkiksi keskusteluissa
esiin noussut poikien ei-lidketieteellisen ymparileikkauksen kieltimisen vaikutukset Suomen
ulkopoliittiseen maineeseen on laajaa kisittelyd vaativa kysymys. Julkinen tuki uskonnollisille
yhdyskunnille voimaannuttaa ryhmid kulttuurisesti ja kielellisesti.

3. Uskontojen yhteistyojirjeston USKOT-foorumin resurssien varmistaminen

Foorumilla on laaja uskontojen asiantuntijuus ja verkostot kotimaassa ja kansainvilisesti.
Uskontoyhteistyon tarve kasvaa. Yhteistyd ulottuu my6s Vapaa-ajattelijoihin. Uskonnot kohtaavat
yhteiskunnallisia haasteita muiden toimijoiden rinnalla (mm. kriisit, pandemiat, ymparistasiat, hyvit
viestosuhteet, kotoutuminen). Foorumi toteuttaa uskontolukutaitokoulutuksia. Asiallinen keskustelu
ja faktat vihentavit rasismia. Koulutukset medialle vihentdvit vastakkainasettelua ja disinformaatiota.
Demokratiaa vahvistetaan tuomalla vihemmistjen ddni kuuluviin. Viranomaisten uskontolukutaito on
persoonakohtaista, usein aika heikkoa. Toisinaan ilmenee my6s uskontopelkoa ja ennakkoluuloja.
Foorumilla on valmius perustaa Pohjoismainen uskontoyhteistyon verkosto. Foorumi tarvitsee lisaksi
tutkimusta ja materiaaleja uskontojen ja uskontoyhteistyon pohjaksi.



