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MIESJARJESTOJEN KESKUSLITTO

1. Mitki ovat mielestinne Yhdenvertainen Suomi -ohjelman kolme keskeisinti tavoitetta,
joihin tulisi kiinnittia enemman huomiota?

e Tunnistetaan ja puretaan yhteiskunnan eriarvoistavia rakenteita
e Vahvistetaan viranomaisten yhdenvertaisuusosaamista eri tasoilla

e Jatketaan hyvien vaestdsuhteiden politiikan kehittdmista ja varmistetaan turvallinen arki
kaikille

Kussakin edelld mainituista tavoitealueista erityisesti mieserityinen osaaminen ja miesndkékulman
huomioiminen on varsin ohutta. Tdma on syventanyt miesten eriarvoista kohtelua suomalaisessa
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvopolitiikassa. Kehitys vaikuttaa alentavasti myos poikien ja nuorten
miesten hyvinvointiin lisdten samalla syrjaytymisesté aiheutuvia negatiivisia ilmigita.

2. Mitka ohjelman toimenpiteista ovat olleet erityisen hyodyllisia?

Miesjarjestojen keskusliitolla ei ole kdytossaan tutkimustietoa ohjelman toimenpiteiden vaikutuksista.
Se, ettd aiotut toimenpiteet on mahdollisesti tavoitellussa maarin/muodoin toteutettu ei vield kerro
siitd, ovatko ne olleet hyddyllisia. Asioiden esille nostaminen tukee usein rakentavankin keskustelun
vahvistumista, joten tdssa mielessa voidaan olettaa ainakin osan toimenpiteista vaikuttavan
yleishyodyllisesti - erityisesti pidemmalla aikavalilla.

Haastavaksi kokonaisuuden tekee se, ettd arvomaailmojen polarisoitumisen syventyessa vaikutusten
hy6dyllisyyskin saatetaan arvottaa eri tavoin. Ohjelman tavoitteita ja toimenpiteita voisikin tarkastella
uudestaan pohtimalla miten eri arvoperustaisia nakdkantoja osattaisi tulkita nykyista
ymmartdvdmmin ja rakentavammin. Todennékdisesti kaikkien eri tahojen perimmainen tavoite on
kuitenkin yhteisen hyvan vahvistaminen, ja tavoitteena tulisi olla yhteiskunta, jossa voitaisi elda
rinnatusten erimielisinakin.

3. Mitd muita asioita haluatte nostaa esille yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjimattomyyden
edistimiseksi suomalaisessa yhteiskunnassa?

Hyvinvointi- ja tasa-arvotyon tulisi olla symmetrista naisten ja miesten huomioimisen suhteen. Nais- ja
miesnakokulmat tulisi siten huomioida yhtdldisesti mm. lainsddddnndssa ja viranomaisrakenteissa.
Laki "eraiden naisjarjestojen valtionavusta” tulee laajentaa koskemaan myds vastaavia miesjarjestoja,
jotta ndmakin voisivat hakea valtionapua. Naisten ja miesten yhtélaisen arvostamisen tulisi olla
naisten ja miesten valisen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvopolitiikan perusta. Muutoin erityisesti miesten
syrjintd ja syrjintdkokemukset syvenevat entisestaan.

Mies- ja naiserityistd osaamista tulisi vahvistaa sosiaali-, terveys- ja kasvatusalalla. Sukupuolierityinen
hyvinvointiosaaminen olisi tarkea liittdd pysyvaksi osaksi alan peruskoulutusta. Nain yleisinhimillisiin
ja myo6s sukupuolille tyypillisiin ongelmiin ja epakohtiin kyettaisi nykyistd paremmin puuttumaan.
Nain voitaisi myos nykyista tuloksellisemmin puuttua poikien ja nuorten miesten kasvavaan
syrjaytymiseen.

Vanhemmuus tulisi jakaa tasavertaisesti erotilanteissa. Yhteishuoltajuus ja vuoroasuminen tulisi olla
oletusarvoinen ratkaisu erotilanteessa. Vuoroasumiseen paddyttaessa tuet, etuudet ja kulut on
jaettava tasavertaisesti vanhempien kesken naiden henkilokohtaisiin tuloihin suhteutettuna.
Vanhemmuuden tahallinen horjuttaminen (esimerkiksi vieraannuttaminen ja tapaamisoikeuden
noudattamattomuus) tulee lainsdddannon turvin estaa.
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