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Keskeistä Yhdenvertainen Suomi –toimintaohjelmassa 
vammaisten henkilöiden oikeuksien näkökulmasta 

• Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistäminen sekä syrjinnän ehkäisy laajasti 
kaikki syrjintäperusteet huomioiden on tärkeä julkisen vallan tehtävä ja 
edellytys myös vammaisten henkilöiden oikeuksien toteutumiselle. 

• Yhdenvertaisuuden toteutuminen vaatii sitoutumista ja aktiivisia toimia. 
Ohjelman tavoitteet ovat tarpeellisia ja perusteltuja.

• Vammaisten henkilöiden oikeuksien näkökulmasta erityisen tärkeitä ovat 
ohjelman tavoitteet:

• 1. Tunnistetaan ja puretaan yhteiskunnan eriarvoistavia rakenteita
• 2. Edistetään suomalaisen työelämän monimuotoisuutta ja syrjimättömyyttä sekä 
• 5. Jatketaan hyvien väestösuhteiden politiikan kehittämistä ja varmistetaan turvallinen arki 

kaikille



Huomioita yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja 
syrjimättömyyden edistämiseksi vammaisten henkilöiden 
näkökulmasta
• Vammaiset henkilöt kokevat monenlaisia esteitä, jotka voivat estää heidän 

täysimääräisen osallistumisensa yhteiskuntaan 
• Vammaisiin henkilöihin kohdistuva syrjintä on usein rakenteellista syrjintää
• Vammaiset henkilöt ovat muita useammin pienituloisia ja heillä on keskimäärin 

valtaväestöä alhaisempi koulutustaso ja työllisyysaste
• Kansallisesti keskeinen työkalu vammaisten henkilöiden oikeuksien 

edistämisessä ja tietoisuuden lisäämisessä on hallituskausittain laadittava YK:n 
vammaisyleissopimuksen kansallinen toimintaohjelma

• On ensiarvoisen tärkeää, että valtioneuvosto ja kaikki keskeiset toimijat 
sitoutuvat toimintaohjelmatyöhön myös alkaneella kaudella



Tarvittavia edistämistoimia vammaisten henkilöiden 
yhdenvertaisuuden edistämiseksi

• Osallistamisen hyvien käytäntöjen levittäminen ja vakiinnuttaminen eri aloilla ja 
päätöksentekoprosessien kaikissa vaiheissa
• Intersektionaalisen näkökulman tunnistaminen ja huomioiminen 
• Esteettömyyden ja saavutettavuuden edistäminen
• Aktiiviset toimenpiteet vammaisten henkilöiden työllistämisen tukemiseksi
• Vammaispalvelujen saatavuuden ja luotettavuuden varmistaminen 
• Tietoisuuden lisääminen vammaisten henkilöiden oikeuksista 



Kiitos!

Tea Hoffrén

Vammaisten henkilöiden oikeuksien 
neuvottelukunta VANE
vane.to
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