2folkhalsan

Utlatande om regeringens meddelande om framjande av likabehandling,
jamstalldhet och icke-diskriminering i det finlandska samhallet

1. De centrala malen i programmet Ett jamlikt Finland

Mal 2: mangfald och icke-diskriminering i arbetslivet framjas, Mal 4: medvetenhet om rasism och dess
olika former 6kas och Mal 5: riktlinjerna fér goda relationer mellan befolkningsgrupper vidare
utvecklas och en saker vardag for alla sakerstalls.

2. Programmets atgarder som for oss varit speciellt nyttiga:

Onlineutbildningar inom social- och halsovarden — THL: s webbutbildning om antirasism for
yrkespersoner (2023) ar ett valfungerande verktyg. Webbutbildningen bor utnyttjas bade som
introduktion och som fortbildning inom hela offentliga sektorn, inte bara inom social- och halsovarden.

Webbplats med databank for antirasism — likabehandling.fi innehaller fardiga modeller for
uppfdljning och frimjande av likabehandling. Webbplatsen ska anvandas och marknadsféras annu
aktivare.

3. Fragor som vi vill sarskilt lyfta fram:

Beslutsfattare pa alla nivaer i samhallet bér genomgaende binda sig till att aktivt och
kontinuerligt arbeta mot rasism och for fungerande strukturer for likabehandling, jamstélldhet
och icke-diskriminering oberoende av grund. Programmet "Ett jamlikt Finland” ger en bra bild av
de utmaningar som kraver I6sningar. Det behovs resurser och konkreta atgarder samt uppfoljning for
att nodvandiga forbattringar ska genomféras. Programmet bér prioriteras i beslutsfattandet.

For att framja folkhalsa och trygghet i samhallet behdvs konkreta atgarder for att minska
polarisering och socioekonomiska skillnader. Barns och ungas hélsa och valbefinnande paverkas
starkt av den socioekonomiska situationen i hemmet. THL:s skolhalsoenkat (2023) visar pa skillnaden
i valmaende mellan barn och unga med invandrarbakgrund och finlandska barn och unga. Ojamlikhet
och socioekonomiska skillnader ar ett hot for hela befolkningens halsa (jamfor till exempel
https://thl.fi/sv/web/ojamlikhet-i-halsa-och-valfard/ojamlikhet

Resurser behdvs inom alla sektorer for att forebygga och ingripa i hatretoriken och hatbrott. |
laroplanen pa alla stadier bor fostran om manskliga rattigheter, lika behandling och demokrati inga.

Statlig finansiering for civilsamhaéllets aktorer bor tryggas for att framja delaktighet och icke-
diskriminering. Det behtvs en hallbar finansieringsmodell for aktorer inom tredje sektorn sa att de
pa basta mojliga vis stodjer den offentliga sektorns insatser.
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