KAJAANIN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

OTE POYTAKIRJASTA

§ 141 19.08.2014

Valtiovarainministeriolle annettava lausunto kuntalain hallituksen
esitysluonnoksesta

182/00.04/2014

KH § 141

(valm. Tuija Aarnio ja Juha Huotari)

Valtiovarainministerié pyytaa mm. kunnilta lausuntoa kuntalain halli-
tuksen esitysluonnoksesta 26.8.2014 mennessa. Erityisesti pyyde-
taan ottamaan kantaa alla numeroituina oleviin ehdotuksiin.

Kuntalain kokonaisuudistuksen tavoitteena on uudistaa vuodelta
1995 oleva kuntalaki siten, ettd siina otetaan huomioon kuntien
muuttuvasta toimintaymparistdsta ja uusista kuntahallinnon raken-
teista aiheutuvat muutostarpeet. Kuntalaki on edelleen kunnan hal-
lintoa, paatoksentekomenettelya ja taloutta koskeva yleislaki. Uudis-
tuksella pyritddn vahentamaan erityislainsdadannon tarvetta.

Uudistuksen keskeiset sisallolliset tavoitteet ja niiden toteuttamiseksi
luotava saantely ovat:

Tavoite Saantely

Kunnan toiminnan kestavyyden Kuntastrategia, taloutta koskevan
turvaaminen ja pitkan aikavalin  saantelyn tiukentaminen (mm.

vastuunkannon korostaminen alijagaman kattamisvelvollisuuden

paatoksenteossa. tiukentaminen ja ulottaminen
kuntayhtymiin, kriisikuntasdan-
nokset).

Kunnan johtamisen ja poliittisen Kuntakonsernin ja kunnan toimin-
johdon paatoksentekokyvyn vah- nan kokonaisohjausta ja luotta-
vistaminen, poliittisen ja ammatil- mushenkildéiden asemaa koskeva
lisen johdon tydnjaon selkeytta- saantely.

minen ja kuntapolitikan ammatil-

listuminen.

Edustuksellisen jarjestelmén toi- Luottamushenkildiden asemaa ja
mivuuden ja houkuttelevuuden  osallistumis- ja vaikuttamismah-
vahvistaminen, alueellisen vaikut- dollisuuksia koskeva saantely.
tamisen turvaaminen, vuorovai-

kutuksen lisaaminen.

Huomioidaan kuntien erilaisuus  Poliittisen johtamisen eri vaihto-
ja mahdollistetaan kuntakohtaiset ehdot, sahkoiset toimintatavat.
ratkaisut hallinnon, johtamisen ja

osallistumisen jarjestdmisessa.
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Kunnan mahdollisuus alueen kil- Kunnan yleista toimialaa ja toi-
pailukyvyn yllapitdmiseen ja ke- mintaa markkinoilla koskeva
hittamiseen, mahdollisuudet yri- saantely.

tystoiminnalle suotuisan toiminta-

ympariston luomiseen seka kil-

pailua vaaristavan toimintavaiku-

tuksen ennaltaehkaisy.

Kajaanin kaupunginhallitus pitda kokonaisuudistuksen keskeisia ta-
voitteita kannatettavina ja jatkuvasti muuttuvan toimintaympariston
vaatimusten ja mahdollisuuksien huomioon ottaminen on perustel-
tua. Kuntien erilaisuudesta johtuvat variaatiot toimintatavoissa ja
asioiden organisoinnissa tulee sallia.

1. Kunnan toiminnan késite 6 §

Ehdotus

Laissa ehdotetaan otettavaksi kayttdon uusi kunnan toiminnan kasi-
te, joka sisaltéisi juridisen kuntakonsernin lisdksi kuntien yhteistoi-
minnan, kunnan omistukseen perustuvan toiminnan seka ostopalve-
lut. Endotuksen mukaan kuntaa ja sen toimintaa tulee johtaa koko-
naisuutena organisointimuodosta riippumatta. Toiminnan ohjaus or-
ganisaation ulkopuolella tapahtuu sopimusehtojen ja rahoituksen
kayttotarkoitusehtojen avulla, joista palveluja hankkivien kunnan toi-
mijoiden tulee huolehtia.

Lausunto

Toiminnan kasitteen laajentaminen vastaa taman hetken ja tulevai-
suuden vallitsevaa tilannetta, jossa suuri osa palveluista jarjestetaan
ostopalveluina, sopimuskumppaneina tai avustamalla kunnan tehta-
via tukevia toimintoja. Kunnat kayttavat huomattavan taloudellisen
rahamaaran toimintaan, joka tapahtuu niiden oman organisaation ul-
kopuolella jonkin tavoitteen saavuttamiseksi, ja tama toiminta on tay-
sin perusteltua sisallyttda kunnan toiminnan kasitteeseen.

2. Kunnan tehtéavia, jariestdmisvastuuta ja palvelujen tuottamista
koskevat ehdotukset 7 - 9 §:t

Ehdotus

Jarjestamisvastuu voidaan siirtda toiselle kunnalle tai kuntayhtymal-
le. Siirtavalla kunnalla on viimesijainen vastuu valvoa, etta tehtava
tulee asianmukaisesti jarjestetyksi.
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Kuntien tehtaviin ja palvelujen tuottamistapoihin ei esitetd muutok-
sia. Kunnilla olisi jatkossakin laaja harkintavalta paattaa siita, miten
tehtavat jarjestetdan: tuotetaan palvelu itse, perustetaan kuntayhty-
ma, hankitaan palvelu toiselta kunnalta tai kuntayhtymalta, peruste-
taan tai ollaan osakkaana osakeyhtitssa tai muussa yksityisoikeu-

dellisessa yhteis0ssa, hankitaan palvelu valtiolta, muulta julkisyhtei-
sOlta tai palveluntuottajalta tai annetaan palvelun saajan kayttoon
palveluseteli.

Lausunto

Saannoksilla ei sinansa muuteta kuntien vastuita ja palveluiden tuot-
tamismahdollisuuksia, mutta niilla selkiytetdan vallitsevaa tilannetta,
jossa kuntien palveluita tuotetaan monella eri tavalla. Sdannokset
selkiyttavat rajanvetoa kuntien yhteistoiminnan ja hankintalainsaa-
dannon valilla. Saannoksessé erikseen mainittava palvelusetelin
kaytosta tuleva erillissaannds on aiheellinen.

3. Kuntatalousohjelma 12 §

Ehdotus

Saanndsehdotus kuntatalousohjelmasta korvaa voimassa olevan
peruspalveluohjelmamenettelyn, johon kuuluvat peruspalveluohjel-
ma ja peruspalvelubudjetti. Kuntatalousohjelma olisi nykyista perus-
palveluohjelmaa laajempi ja kokonaisvaltaisempi. Uuden sdanndk-
sen mukaan valtion ja kuntien neuvottelumenettelyssa valmistellaan
kuntatalousohjelma, joka on osa koko julkisen talouden suunnitel-
man ja valtion talousarvioesityksen valmistelua. Kuntatalousohjelma
kattaa mm. kuntatalouden tasapainotavoitteen ja yksildidyt toimenpi-
teet tavoitteen saavuttamiseksi. Ohjelmassa arvioitaisiin kuntien toi-
mintaymparistdn, palveluiden kysynnan ja kuntien tehtavien muutok-
set seka tehtaisiin arvio kuntatalouden kehityksesta. Ohjelma laadi-
taan valtiovarainministerion ohjauksessa yhteistydssa muiden minis-
terididen kanssa; Kuntaliitto osallistuu ohjelman valmisteluun.

Lausunto

Uudistus tukee kuntatalouden tasapainotavoitteen saavuttamista.
Tama edellyttda esityksen mukaista pidempiaikaista suunnittelua ko-
ko julkiselle sektorille. Kuntatalous tulee ndhda aiempaa peruspalve-
luohjelmamenettelya tiukemmin osana julkista taloutta. Hyvana voi-
daan pitaa sita, etta jatkossa maaritetdén yksildidyt toimenpiteet ta-
sapainotavoitteen saavuttamiseksi. Samoin kuntatalouden rahoitus-
kehyksen asettaminen valtion toimesta kunnille aiheutuvien menojen
lisdykselle on erittéin tarkea uudistus.
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4. Kuntavaalien ja valtuuston toimikauden alkamisen ajankohdan
muuttaminen 15 §

Ehdotus

Luonnoksessa ehdotetaan valtuuston toimikauden muuttamista si-
ten, ettd vaalilainsdddanndn uudistamisella kuntavaalien ajankohta
muutetaan huhtikuulle ja uusien valtuustojen toimikausi alkaisi 1.6.

Muutosta perustellaan silla, ettd uuden toimikauden alkaessa 1.6.
uudet valtuutetut olisivat hyvaksymassa seuraavalle vuodelle laadit-
tavaa talousarviota. Seka kunta- ettd eduskuntavaalien ajankohdan
muuttamisella huhtikuulle pyrittaisiin vahvistamaan danestysaktiivi-
suutta, koska huhtikuun oletetaan olevan parempi vaalien ajankohta
kuin lokakuu.

Lausunto

Kuntien kaytanndn toiminnan ja varsinkin seuraavan vuoden talous-
arvion laadinnan kannalta uuden valtuuston toimikauden aikaistami-
nen on ongelmallista.

Tilanteessa, jossa vaalitulos ei suuresti muuta valtuuston kokoonpa-
noa, kokeneet uuden valtuuston ja toimielinten jdsenet omaavat ko-
konaiskasityksen kunnasta ja sen eri toimialoista ja heilld olisi val-
mius talousarviotydskentelyyn. Mutta mikali valtuuston kokoonpano
ei suuresti muutu, ei paattajilla tassa tilanteessa ole varmaankaan
vaikeuksia "eldd" tulevaa vuotta aiemman kokoonpanon hyvaksy-
man talousarvion mukaisesti.

Sen sijaan tilanne, jossa valtuustoon, lautakuntiin ja muihin toimieli-
miin tulisi valittavaksi paljon uusia jasenia kesakuussa, on kuntien
talousarvion laadinnan ja muiden kaytannén asioiden hoitamisen
kannalta ongelmallinen.

Kaytanndssa kunnat aloittavat tulevan vuoden strategian ja talousar-
violinjausten valmistelun jo kevaalla luottamusmiesorganisaatiois-
saan. Viranhaltijat valmistelevat nadiden linjausten perusteella talous-
arviota siten, etta lautakunnat ja johtokunnat esim. Kajaanissa jatta-
vat talousarvioesityksensa syyskuun loppuun mennessa.

Uusien valtuustojen aloittaessa toimikautensa vaatii valtuutettujen ja
muiden toimielinten uusien jasenten perehdyttdminen kunnan toi-
mintaan jonkin aikaa. Kaytanndssa Kajaanissa on toimielimille jar-
jestetty seka yleistd kunnallishallinnon ja -talouden opetusta etta toi-
mialojen erityistehtaviin perehdyttamistd kevatkaudella.

Mikali uusi valtuusto ja sen valitsemat toimielimet aloittavat toimin-
tansa kesakuussa, ei yleiselle perehdyttamiselle ja toimialojen eri-
tyistehtaviin perehtymiselle jaa kdytdnnbéssa aikaa laisinkaan, vaan
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toimielimet joutuvat ensimmaiseksi kasittelemaan tulevan vuoden ta-
lousarviota. Talousarvion laadinta sitoo virkamiesten tydajan kesalla
ja alkusyksysta siten, ettd perehdyttdmiseen kaytettavissa olevaa ai-
kaa ei juuri tule olemaan. Voi perustellusti esittda kysymyksen, onko
tallainen menettely tarkoituksenmukaista kunnan kokonaisedun ja
uusien paattajien kannalta ?

Kunnille syksylla 2013 toteutetussa kuntalakiuudistuskyselyssa 61 %
kunnista ei pitanyt tarpeellisena valtuuston toimikauden aikaistamis-
ta. Kuntien omille kasityksille nain ratkaisevassa asiassa taytyy an-
taa todellista painoarvoa.

Kajaanin kaupunki esittaa, etta valtuuston toimikautta ei aikaisteta
alkamaan 1.6. vaan pidetaén ennallaan.

5. Valtuuston kokoa koskeva sdédntely 16 §

Ehdotus

Valtuutettujen lukumaarasta ei jatkossa saadettaisi suoraan laissa,
vaan lakiin sisaltyisi ainoastaan asukasluvun mukaisesti suhteutettu
valtuutettujen vahimmaismaara. Valtuusto voisi paattaé vahimmais-
maaraa suuremmasta valtuuston koosta vaalivuotta edeltavan vuo-
den loppuun mennessa.

Esityksessa valtuutettujen vahimmaismaara on hieman nykyista pie-
nempi. Valtuuston koon pienentamistd perustellaan tosiasiallisen
paatoksentekokyvyn parantamisella, luottamustoimen houkuttele-
vuuden lisdamiselld seka luottamustoimen hoitamiseen tarvittavan
ajankayton ja asiantuntemuksen vaatimusten kasvulla.

Voimassa olevan kuntalain mukaan Kajaanissa valitaan talla hetkel-
|4 51 valtuutettua. Lakiluonnoksen mukaan valtuutettuja tulisi jatkos-
sa valita vahintaan 43.

Lausunto
Valtuutettujen lukumaaran pienentaminen laissa voi olla perusteltua.
Koska lopullinen paatosvalta asiassa jaa kuitenkin kunnille, on saa-

dos kannatettava.

Lakiin tulee kirjata valtuuston maksimikoon saantely esim. nyky-
perusteilla.

6. Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia seka vaikuttamistoimi-
elimia, kuten nuorisovaltuusto, koskevat ehdotukset 5 luku

Ehdotus

Lukuun on koottu voimassa olevan kuntalain tapaan ne saanndkset,
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joita demokratian ja kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamis-
mahdollisuuksien toteuttaminen edellyttad. Tavoitteena on kuntalais-
ten yhdenvertaisten osallistumismahdollisuuksien parantaminen.

Ehdotukseen sisaltyy voimassa olevan kuntalain mukaisesti esi-
merkkiluettelo osallistumis- ja vaikuttamistavoista (keskustelu- ja
kuulemistilaisuudet, kansalaisraadit, palvelujen kayttajien edustus
toimielimissa, ym). Kunta paattaa mainittujen keinojen kaytosta ja
voi edistaa osallistumista myds muilla keinoilla.

Ehdotuksen mukaan kunnanhallituksen on asetettava nuorisoval-
tuusto ja vanhusneuvosto edistamaan naiden ryhmien osallistumis-
ja vaikuttamismahdollisuuksia ja huolehdittava naiden elinten toimin-
taedellytyksistd. Kunnanhallitus voi halutessaan asettaa vammais-
neuvoston.

Aloiteoikeutta koskevaan sddnnoksen esitetaan lisattavaksi palvelu-
aloitemallin kayttéénoton mahdollisuus. Palvelualoite on kunnan ul-
kopuoliselle taholle tarjottu mahdollisuus tehda aloite siita, miten
tietty julkinen palvelu voitaisiin jatkossa tuottaa nykyista tuotantota-
paa tehokkaammin, laadukkaammin, edullisemmin, asiakasystavalli-
semmin tai saavutettavammin. Jos kunta ottaa palvelualoitemallin
kayttoon, tulee maaritella se, ketka voivat kunnassa tehda aloitteen
ja miten aloite kunnassa kasitellaan.

Lausunto

Luvun sddnnokset vastaavat pitkalti jo talla hetkella kaytdssa olevia
toimintatapoja (mm. nuorisovaltuustot ovat toimineet jo pitkaan) eika
saantely lisaisi talta osin kuntien velvoitteita. Osallistavan toiminnalli-
suuden, aktiivisen tiedottamisvelvoitteen ja ennakoivan kuulemisen
periaatteita korostetaan laissa edelleen.

Palvelualoitteen kayttaminen on lain peruslahtékohdan mukainen
mahdollistava saannds, jonka kunta voi ottaa kayttoon palvelujensa
kehittamiseen.

Esitetyt sdanndkset ovat perusteltuja.

7. Kunnan toimielinorganisaation ja johtamisen vaihtoehtoiset orga-
nisointitavat 31, 34 ja 38 §:t

Ehdotus
Pakollisia toimielimia olisivat edelleenkin valtuusto, kunnanhallitus ja
tarkastuslautakunta. Muu toimielinorganisointi on valtuuston paatet-
tavissa.

Laissa sailytettaisiin ennallaan oikeus kayttaa toimielinten kokoon-
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panossa valiokuntamallia (hallituksessa ja lautakunnissa vain valtuu-
tettuja tai varavaltuutettuja), puheenjohtajamallia (hallituksen jasenet
lautakuntien puheenjohtajia) ja johtokunnan jasenten muita toimieli-
mia laajempi vaalikelpoisuus (asukas- ja kayttajaedustaja ym.). Toi-
mielinten toimikausisdantely pysyisi nykyisellaan.

Kunnanjohtajan sijaan kuntaa johtamaan voidaan valita valtuuston
valitsema pormestari.

Uutena saannoksené esitetaan paatoimisen tai osa-aikaisen luotta-
mushenkildn statusta, jota ei laissa ole aiemmin saannelty. Valtuus-
ton puheenjohtaja, hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
seka lautakuntien puheenjohtajat voisivat toimia paatoimisina tai
osa-aikaisina luottamushenkiléina.

Lausunto

Ehdotus on kunnan toimielinorganisaation muodostamisen kannalta
mahdollistava ja antaa kunnille oikeuden muodostaa toimielinorgani-

saationsa omien tarpeidensa mukaisesti. Toimielinten malleja ja ko-
koonpanoja koskeva saantely on hyva.

Pormestarimalli ja paa- tai sivutoimiset luottamushenkilosaannokset
ovat myoés kunnille mahdollistavia ja antavat oikeuden valita kunnal-
le sen omista lahtokohdista parhaan toimintatavan.

8. Alueellisia toimielimia koskevat ehdotukset 37 §

Ehdotus

Lakiehdotuksessa esitetddn mahdollisuutta perustaa alueellisia toi-
mielimia edistdmaan kunnan osa-alueen asukkaiden vaikuttamis-
mahdollisuuksia. Toimielimen tehtdvana on kunnalliseen paatoksen-
tekoon vaikuttaminen ja alueen kehittaminen. Toimielimelle tulee va-
rata mahdollisuus antaa lausuntoja asukkaiden elinymparistodn,
tyontekoon ja muihin oloihin huomattavasti vaikuttavissa asioissa.

Lausunto
Ehdotus toteuttaa koko lakiehdotuksen lapilinjauksena olevaa kun-
nan omilla paatoksilla mahdollistavaa osallistamis- ja paatoksente-

kokulttuurin luomista. Ehdotus on kannatettava.

9. Kuntastrategia 39 §

Ehdotus

Lakiin ehdotetaan sdadds lakisaateisesta kuntastrategian laatimis-
velvoitteesta. Pakollista kuntastrategiaa koskevan saantelyn tavoit-
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teena on vahvistaa kunnan toiminnan ohjaamista kokonaisuutena
seka liittda kunnan strateginen suunnittelu ja taloussuunnittelu ny-
kyista tiiviimmin yhteen. Sddnnds korostaa valtuuston asemaa kun-
nan koko toiminnan ohjaajana ja kunnan taloudesta vastaavana toi-
mielimena. S4annds velvoittaa valtuustoa ottamaan selkeasti kantaa
siihen, mihin kunnan resurssit suunnataan. Strategiassa tulisi ny-
kyista kaytantoa selvemmin ottaa huomioon kunnan taloudelliset
realiteetit ja kehitysnakymat ja strategian tulisi ohjata kunnan talous-
suunnittelua. Kuntastrategia olisi kokonaisohjausta toteuttava strate-
gia, joka sisaltaisi nykytilanteessa usein erilliset palvelu-, omistaja-
ym. strategiat. Tavoitteena on myos erityislainsdadanndssa edelly-
tettyjen erilaisten suunnitelmien kokoaminen kuntastrategiaan.

Kuntastrategian velvoittavuus olisi luonteeitaan poliittista ja toimin-
nallista eli se ohjaisi paatdksentekoa eika se olisi valituskelpoinen
asiakirja. Valillisesti valituskelpoisuus syntyisi siita, etta valituskelpoi-
sessa talousarviossa paatettyjen tavoitteiden ja maararahojen tulee
perustua strategiaan.

Lausunto

Kunnan strategista johtamista on vahvistettava toimintaympariston
monimutkaistuessa. Ennakointi ja laajojen kokonaisuuksien hallinta
on entista tarkeampaa. Strategisen tason suunnitteluvelvoitteiden
kokoaminen yhteen on tarkoituksenmukaista. Erityisesti erityislain-
saadannossa edellytettyjen suunnitelmien kokoaminen kuntastrate-
giaan selkiyttaa suunnittelua, resurssien kohdentamista ja suunnitel-
mien toteuttamista. Ehdotus on talta osin kannatettava.

Lakiehdotuksessa luetellaan seitseman nakdkulmaa, jotka tulee ot-
taa huomioon kuntastrategiassa. Nain monet nakokulmat voivat joh-
taa strategian pirstoutumiseen, jolloin sen ohjausvoima heikkenee.
Sen sijaan voitaisiin todeta, etta kuntastrategian valmistelussa tulee
ottaa huomioon ko. ndkoékulmat. Varsinaisessa strategiassa nako-
kulmia voisi olla vdhemman.

Kajaanin kaupungilla on toimintaa ohjaava kaupunkistrategia, joten
muutos ei ole kaytanndssa kovin merkittava.

10. Kunnanhallituksen ja kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
40 ja 41 §:t

Ehdotus

Kunnanhallituksen tehtdvat sailyisivat padosin entiselldan, mutta
tehtavia ja erityisesti kunnanhallituksen vastuita tdsmennettéisiin.
Lakiin lisattaisiin nimenomaiset saanndkset siitd, etta hallitus vastaa
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta ja toiminnan omistajaoh-
jauksesta. Kunnan sisalla toimintaa ohjataan hallintosdannalla ja
muilla valtuuston paatoksilla. Kuntakonsernissa ohjauskeinona ovat
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konserniohjeet ja konsernin ulkopuolella omistajaohjaukselliset kei-
not. Ulkopuolisilta hankittavissa palveluissa tulee kiinnittaa erityista
huomiota palvelujen hankkimisesta vastaavien toimielinten ohjaami-
seen. Toimielinten tulee huolehtia, ettd kunnan strategiset tavoitteet
toteutuvat myds kuntakonsernin ulkopuolelta hoidettavissa kunnan
palveluissa. Valvontataho taytyy olla maariteltyna.

Kunnanhallituksen puheenjohtajien tehtavien maarittely laissa on
uutta. Puheenjohtaja johtaa poliittista valmistelua, jota hallituksen
tehtavien toteuttaminen edellyttaa. Puheenjohtajan muista tehtavista
maaréattaisiin hallintosddnndssa.

Lausunto

Kunnanhallituksen tehtaviin ja vastuisiin esitetyt tasmennykset ovat
perusteltuja ja riittavia.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtava on esitetty muodossa
"johtaa poliittista valmistelua”.

Kuntalain mukaan poliittiset paatokset tehdaan viranhaltijoiden esit-
telysta, eika esittelijdiden asemaan ole tulossa muutosta. Viranhalti-
joiden valmistelun riippumattomuus on edelleen vallitseva olotila ei-
ka poliittinen valmistelu saa vaikuttaa esittelijan riippumattomuuteen.
Puheenjohtajan tehtdva on tulevien esitysten linjauksista keskuste-
lua ja mielipiteiden koordinointia. Valmisteluvastuun selvyyden vuok-
si voisi olla parempi, ettd kunnanhallituksen puheenjohtajan tehta-
vaa ei esitettaisi muodossa "johtaa poliittista valmistelua™ vaan esim.
"johtaa poliittista ohjausta”.

11. Johtajasopimus 43 §

Ehdotus

Ehdotuksen mukaan kunnan ja kunnanjohtajan valilla on tehtava
johtajasopimus, jonka hyvaksyy valtuusto. Sopimuksessa on sovitta-
va ainakin kunnanjohtajan ja hallituksen puheenjohtajan tydnjaosta
kunnan johtamisessa sekd muista johtamisen edellytyksista. Sopi-
muksessa voidaan sopia laissa sdadetyn irtisanomismenettelyn si-
jaan menettelytavoista, joita noudatetaan ao. tilanteessa. Sopimuk-
seen voi talloin sisaltyd kunnanjohtajalle maksettava erokorvaus.

Johtajasopimuksen tarkoituksena on selkiyttaa poliittisen ja ammatil-
lisen johdon vélista tydnjakoa seké parantaa kunnanjohtajan tyon tu-
losten ja palkkauksen arviointia.

Lausunto

Saannos velvoittaa johtajasopimuksen tekemiseen, mutta jattaa
kunnille laajan siséltéa koskevan harkintavallan muokata se omien
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tarpeidensa mukaiseksi. Tavoitteet ovat kannatettavia.

12. Omistajaochjausta ja kuntakonsernin johtamista koskevat ehdo-
tukset 6, 47 - 49 §:t

Ehdotus

Lakiehdotuksessa on uudet sddnndkset omistajaohjauksesta, jonka
tarkoituksena on ohjata kuntia kayttdamaan omistajaohjauksellisia
keinoja, seka kunnan tytaryhteiséjen toiminnasta ja konserniohjeista.

Omistajaohjauksella tarkoitetaan toimenpiteita, joilla kunta omistaja-
na tai jasenena vaikuttaa yhtion ja muun yhteisén hallintoon ja toi-
mintaan. Omistajachjauksella on huolehdittava siita, ettd kunnan ty-
taryhteisdn hallituksen toiminnassa otetaan huomioon kuntakonser-
nin kokonaisetu.

Nykysaantelyn mukaisesti kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnan-
hallitus, kunnanjohtaja tai pormestari ja muut hallintosaanndssa
maaratyt viranomaiset. Hallintosaanndssa maarataan konsernijoh-
don tehtavista ja toimivallan jaosta.

Kunnan osallistumisella jonkin yhteisén toimintaan tulee olla aina jo-
kin tietoinen tarkoitus ja tavoite, joiden tulee perustua kuntastrategi-
aan. Kunnan tavoitteita ja toimintaperiaatteita tukevia maarayksia on
perusteltua ottaa yhtidjarjestykseen, perustamissopimukseen tms.
asiakirjaan.

Kunnan tytaryhteisdn hallituksen kokoonpanossa on otettava huomi-
oon yhteisdn toimialan edellyttdma riittdva talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus.

Lausunto

Ehdotukset ovat perusteltuja, silld ne teravoittavat hyvin strategiasta
johdettavaa tavoitteellista toimintaa, korostavat suunnitelmallisuuden
ja valvonnan merkitysta ja niiden puhdasta organisointia ja vastui-
den maarittelya.

13. Kuntien yhteistoimintaa koskevat ehdotukset 8 luku

Ehdotus

Ehdotuksen mukaan kuntien yhteistoiminnan pdamuodot (yhteinen
toimielin, yhteinen virka, sopimus viranomaistehtavien hoitamisesta
ja kuntayhtyma) sailyvat entisellaan.

Uutena sdannoksena lakiin esitetaan otettavaksi selventavat maa-
raykset siitd, milloin esim. laissa sdadetyn tehtavan jarjestamisvas-
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tuun siirtdmiseen ei sovelleta hankintalakia. Esityksen mukaan han-
kintalakia ei sovelleta tilanteisiin, jos yhteistoiminnan tarkoituksena
on varmistaa kunnalle kuuluvan tehtavan hoitaminen kokonaisedun
mukaisesti tai jos tehtava on luonteeltaan ylikunnallinen. Téllaisia
tehtavid ovat esim. pelastustoimi, ensihoito, jatehuolto ym., joiden
kilpailuttamisvelvollisuuteen laissa saataisiin suora vastaus. Saan-
noksilld ei muutettaisi hankintalain soveltamisalaa, vaan selkiytettai-
siin sitd kunnallisen yhteistoiminnan osalta.

Voimassa olevan kuntalain mukaan kuntayhtyman perussopimuksen
muuttamisen edellytyksena on, ettd muutosta kannattaa vahintaan
kaksi kolmannesta jasenkunnista ja etta niiden asukasluku on vahin-
taan puolet kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.
Esityksen mukaan jasenkunnilla on oikeus sopia perussopimukses-
sa laissa edellytettya tiukemmista tai valjemmisté edellytyksisté pe-
russopimuksen muuttamiselle.

Lakiin esitetaan lisattavaksi uudet yhtymavaltuustoa ja yhtymako-
kousta koskevat sdannokset. Yleisimpana kaytettavan yhtymaval-
tuuston tehtavat maaraytyisivat kuntalain valtuustoa koskevien saan-
nosten mukaisesti ja sen jasenet valitaan kuntavaalikaudeksi. Yhty-
makokousta koskevia sddnnoksia tdsmennetaan. Yhtymakokouksen
edustajien valinta kuhunkin yhtymakokoukseen erikseen tuotaisiin
esityksessa aiempaa selkedmmin esille.

Ehdotukseen sisaltyy uutena sdannds yhden toimielimen kuntayhty-
masté ja sen perusominaisuutena paatdsvallan jakautuminen kunta-
yhtyman toimielimen ja jasenkuntien valilla, josta sovittaisiin nykyi-
seen tapaan perussopimuksessa. Yleens4 tallaisissa tapauksissa ja-
senkuntien paatosvaltaan perussopimuksessa on jatetty laissa saa-
detyn tilintarkastuksen, tarkastuksen ja vastuuvapauden myontami-

sen lisaksi kuntayhtyman talousarviosta ja tilinpaatoksesta paattami-
nen.

Lausunto

Perinteiset yhteistoimintamuodot sailyvat entiselldan. Hankintalain ja
kuntien ilman kilpailuttamista toteutettavissa olevien yhteistoiminta-
muotojen selventaminen laissa on perusteltua ja tdma selkiyttda se-
ka kuntien etta yksityisten toimijoiden asemaa tehtavien organisointi-
muodoissa.

Kuntayhtyman perussopimuksen muuttamiseen annettava laajempi
harkintavalta kuntayhtyman perussopimuksessa on kannatettava
uudistus. Yhtymavaltuuston ja yhtymakokouksen erojen selventami-
nen laissa on perusteltua.

14. Luottamushenkildiden vaalikelpoisuuteen ehdotetut muutokset,
erityisesti kunnanhallituksen osalta tytaryhteisdjen hallituksen jase-
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nia ja puheenjohtaijistoa koskevat ehdotukset 74 § 1 ja 4 mom,

Ehdotus

Kunnanhallituksen jasenten vaalikelpoisuutta esitetaan tiukennetta-
vaksi siten, ettd henkild ei voi olla samaan aikaan kunnan konserni-
johtoon kuuluvassa kunnanhallituksessa ja konserniyhtion hallituk-
sessa. Konsernijohto vastaa konsernin ohjauksesta ja valvonnan jar-
jestémisestd, eikd konsernijohtamisen nakokulmasta ole asianmu-
kaista, ettda sama henkil6 on vastuullinen seka konsernijohdossa etta
tytaryhtion hallituksessa.

Voimassa olevan lain mukaan enemmiston kunnanhallituksen jase-
nista on oltava muita kuin kunnan tai sen maaraysvallassa olevan
yhteisdn palveluksessa olevia henkilbitd. Sdanndsta esitetaan tiu-
kennettavaksi siten, etta tallainen henkilo ei ole myéskaan vaalikel-
poinen kunnanhallituksen puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajak-
Si.

Lausunto

Lakiehdotuksessa korostuu aiempaa vahvemmin koko kuntakonser-
nin strateginen johtaminen, riskienhallinta, omistajaohjaus ja talou-
dellinen vastuu. Kaytannodssa kaupunginhallitus vastaa em. toiminto-
jen jarjestamisesta ja konsernihallinnosta. Ehdotukseen sisaltyva
sdanngs siita, ettd kaupunginhallituksen jasenet eivat voi olla valvo-
miensa yhtididen hallituksien jasenid, vastaa hyvin lain tavoitetta ja
rakennetta.

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalikel-
poisuuteen esitetty tiukennus on perusteltu.

15. Paatoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkilon asema ja luotta-
mushenkilon oikeus saada vapaata tvostadn koskevat ehdotukset
81 ja 82 &:t

Ehdotus

Paatoimisella luottamushenkil6lld on ehdoton oikeus saada virka- ja
tybvapaata tyostaan paatoimisen luottamustoimen hoitamisen ajak-
si. Osa-aikaisen luottamushenkildn on sovittava vapaasta tyonanta-
jansa kanssa, mutta tydnantaja ei voi kieltaytyd myontamasta va-
paata ilman tyéhon liittyvaa painavaa syyta. Valtuusto paattaa paa-
toimisille ja osa-aikaisille luottamushenkilille maksettavasta kuu-
kausipalkasta ja korvauksista. Luottamushenkildiden asema vuosi-,
sairasloma- ym. oikeuksineen rinnastetaan kunnan viranhaltijoihin.
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Lausunto

Ehdotuksella pyritdan helpottamaan ja tasa-arvoistamaan paatoimi-
seen ja osa-aikaiseen tydskentelyyn sitoutuvien luottamushenkil6i-
den tyboikeudellista asemaa. Ehdotus lisda luottamushenkildiden
osallistumismahdollisuuksia ja on siten kannatettava.

16. Sidonnaisuuksien ilmoittaminen 85 §

Ehdotus

Ehdotuksen mukaan kunnanhallituksen ja maankaytto- ja rakennus-
lain tarkoittamia tehtavia hoitavien toimielinten jasenten, valtuuston
puheenjohtajiston seka kunnanjohtajan, pormestarin ja apulaispor-
mestarin on tehtava sidonnaisuusilmoitus johtotehtavistaan seka
luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja
muissa yhteisoissa. Valtuusto voi paatdksellaan laajentaa ilmoitus-
velvollisten joukkoa. limoitus on tehtdva muistakin sidonnaisuuksis-
ta, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavan hoitamisessa.
[Imoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvolli-
suuden noudattamista. Sidonnaisuuksista pidetdan kunnassa julkis-
ta rekisteria.

Lausunto

Yleisen paatoksentekoa kohtaan tunnettavan luottamuksen lisdami-
seksi sidonnaisuuksista ilmoittaminen on perusteltua. Ehdotuksessa
esitetty henkiloryhméa on laintasoisena sdadoksena riittava. Kunnilla
on mahdollisuus laajentaa ilmoitusvelvollisuuden piirissa olevia hen-
kiloita oman toimielinorganisaationsa rakenteen mukaisesti, mika on

hyva.

17. Kunnallisen puoluerahoituksen lapinakyvyyttd koskevat ehdotuk-
set 19 § 2 mom. ja 83

Ehdotus

Kunnat voivat tukea valtuustoryhman toimintaa nykyiseen tapaan
jatkossakin. Annetun tuen maara valtuustoryhmittain on ilmoitettava
tilinpaatoksessa.

Kunnat ovat perinteisesti perineet luottamushenkildéiden antaman
valtakirjan perusteella luottamustehtavasta maksettavasta palkkiosta
ns. puolueveron ja tilittdneet sen puolueille. Lakiehdotuksessa esite-
taan, etta perittyjen luottamushenkildomaksujen maara tulee ilmoittaa
kunnan tilinpaatoksessa.

Lausunto

Yleisen avoimuuden ja luottamuksen lisaamiseksi esitetyt saadokset



KAJAANIN KAUPUNKI OTE POYTAKIRJASTA

Kaupunginhallitus § 141 19.08.2014

ovat kannatettavia.

18. Otto-oikeuden rajaaminen kunnanhallitukselle 93 §

Ehdotus

Voimassa olevan kuntalain mukaan kunnanhallituksella, lautakunnil-
la ja haluttaessa johtokunnilla on otto-oikeus alaisensa viranhaltijan
tai toimielimen tekemaan paatokseen (pl. tietyt yksilod koskevat
asiat, lupa-asiat ym.).

Ehdotuksen mukaan otto-oikeuden kaytto rajattaisiin jatkossa vain
kunnanhallituksen oikeudeksi. Perusteena on se, etta kunnanhallitus
vastaa kunnan hallinnosta ja talouden hoidosta seka kunnan toimin-
nan yhteensovittamisesta.

Lausunto

Perusteluna esitetty kunnanhallituksen roolin korostaminen kunnan
kokonaisuudesta vastaavana toimielimena on ymmarrettava. Kay-
tanndssa koko organisaation paatésten otto-oikeuden siirtdminen
yksistdan kunnanhallitukselle voi olla paatésten suuren lukumaaran
vuoksi hankala tehtava. Kuntien tulisi voida paattaa asiasta omien
kaytantdjensa ja tarpeidensa mukaisesti.

Kajaanin kaupunki esittad ehdotuksen muotoilua siten, etta kunta
voi halutessaan paattaa otto-oikeuden rajaamisesta ainoastaan kun-
nanhallitukselle.

19. Toimielimen sahkdisia pdatoksentekotapoja 99 - 101 §:t seka
kunnan ilmoitusten, kunnan toimintaa koskevien tietoien ja poytakir-
jojen julkaisemista tietoverkossa koskevat ehdotukset 109, 110 ja

141 §:t

Ehdotus

Ehdotus mahdollistaa paatdksenteon joko varsinaisessa kokoukses-
sa, sdhkoisessa toimintaymparistdssa tapahtuvassa kokouksessa
tai sdhkoisesti ennen kokousta (asiat voidaan kuitata etukateen hy-
vaksytyiksi). Sahkdisesti toimittaessa kunnan tulee huolehtia tieto-

turvallisuudesta ja siita, etta osallistujilla on keskendan yhdenvertai-
set nakoé- ja daniyhteydet.

Kunnan iimoitukset voitaisiin jatkossa saattaa tiedoksi julkaisemalla
ne yleisessa tietoverkossa ja tarvittaessa muulla tavalla. Perinteises-
ta paperisesta ilmoitustaulusta voitaisiin luopua.

Lausunto
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Sahkoisten menetelmien kayttdmisen mahdollistavat saanndkset
ovat kannatettavia ja vastaavat taman hetken ja tulevaisuuden vaati-
muksiin.

20. Alijaaman kattamisvelvollisuus maardajassa ja alijgdman katta-
misvelvollisuuden ulottaminen kuntayhtymiin 111 §

Ehdotus

Esityksen mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai
ylijagdmainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijaama tulee kattaa enin-
taan neljan vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan
vuoden alusta lukien. Taloussuunnitelman tulee sisaltaa yksiloidyt
toimenpiteet, joilla alijgdma katetaan.

Alijadman kattamisvelvollisuus esitetaan ulotettavaksi myos kunta-
yhtymiin.

Lausunto

Nykyista saanndsta tiukempi velvoite pakottaa kunnat toimenpitei-
siin, koska alijagdman kattamista ei voi lykata suunnitelmakausille.
Tama tukee hyvin julkisen talouden tasapainovaatimusta. Konserni-
tietojen hyddyntaminen vuodesta 2017 on myos hyva uudistus huo-
mioiden kuntien muuttuneen tehtavakentan sekad muuttuneet tuotta-
mistavat.

Alijadman kattamisvelvollisuuden ulottaminen myos kuntayhtymiin
on kannatettava uudistus. Taman jalkeen kuntien taloudellisesta ti-
lanteesta saadaan nykyista yhtenaisempi kuva.

21. Erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan ja
kuntayhtymé&n arviointimenettely 119 ja 120 §:t

Ehdotus

Kuntalakiin esitetdan siirrettavaksi nykyisin kunnan peruspalveluiden
valtionosuuksista annetussa laissa olevat sdannokset erityisen vai-
keassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenette-
lysta. Sisallollisesti sdantely ei toisi muutoksia muutoin, kuin silté
osin, jos alijadman kattamisvelvoitteen neljan vuoden méaéaraaikaa ei
pystyta tayttamaan.

Lausunto

Saannos on tarpeen, jotta alijddmankattamisvelvollisuuden sitovuut-
ta voidaan valvoa ja tarvittaessa voidaan ryhtya toimenpiteisiin.

22. Tarkastuslautakuntaa koskevat ehdotukset 122 §
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Ehdotus

Ehdotuksen mukaan lakiin kirjataan tarkastuslautakunnan velvolli-
suus toimia objektiivisesti ja puolueettomasti. Arviointityd tulisi kasit-
tdmaan myds tuloksellisuuden ja tarkoituksenmukaisuuden arvioin-
nin. Arviointi perustuisi valtuustokaudeksi laadittavaan arviointisuun-
nitelmaan ja tulokset raportoitaisiin valtuustolle annettavassa ar-
viointiraportissa. Hallitus laatii valtuustolle lausunnon toimenpiteista,
joihin arviointiraportin johdosta on ryhdytty.

Tarkastuslautakunnan tehtaviin lisattaisiin 85 §:ssa sdadetyt sidon-
naisuuksien ilmoittamisvelvollisuuteen liittyvat valmistelutehtavat.
Tehtaviin on lisatty myds valmistella hallitukselle tarkastuslautakun-
nan tehtavia koskevat hallintosddnnén maaraykset seka arvioinnin
ja tarkastuksen talousarvioehdotus.

Lausunto

Arviointitydn objektiivisuuden ja puolueettomuuden tdhdentadminen
on perusteltua. Tarkastuslautakunnan tehtavat perustuvat jo osittain
kunnissa noudatettaviin hyviin kaytantoihin, jotka nyt on kirjoitettu
lakiin. Tehtavia voidaan pitaa tarkastuslautakunnalle kuuluvina.

Uutena tehtavana saadettava tuloksellisuuden ja erityisesti tarkoituk-
senmukaisuuden arviointi on syyta selventaa heti lain voimaantules-
sa. Epaselvaksi jaa, miksi tarkoituksenmukaisuusarviointi on lisatty
tehtaviin ja mita saadoksella pyritdan saamaan aikaan.

23. Tilintarkastus 123 §

Ehdotuksen mukaan tilintarkastajaksi ei enaa voitaisi valita luonnol-
lista henkilda, vaan valtuuston tulisi valita hallinnon ja talouden tar-
kastamista varten yksi tilintarkastusyhteis6é enintaan kuudeksi tilikau-
deksi. Tilintarkastajat toimivat virkavastuulla. Lakitekstiin on otettu
my0ds sdannds siita, ettd kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on
valittava kunnan tilintarkastusyhteiso.

Lausunto

Ottaen huomioon kuntien toiminnan laajuus on myos tilintarkastusta
tuottavalla taholla oltava riittdvan monipuoliset resurssit tehtavan
asianmukaiseen hoitamiseen. Tasta syystd muutos on hyva ja tukee
jo taman hetkista tilannetta kuntakentassa.

Konserninakdkulman korostustuessa jatkossa on muutos tytaryhtei-
s@jen tilintarkastajavalintaan kannatettava. Tama tarkoittaa myés jat-
kossa sita, etta tilintarkastusyhteisGjen resurssien tulee olla entista
monipuolisemmat, jotta ne voivat tarjota palveluita koko kuntakon-
sernille. Tdma voi aiheuttaa kuntien kannalta saatujen tilintarkastus-
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tarjousten vahentymiseen.

24. Tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajien tietojensaantioikeus

125 §
Ehdotus

Saannodksella turvataan nykyisen lain tapaan tarkastuslautakunnan
ja tilintarkastajien muita luottamushenkilGita laajempi tietojensaanti-
oikeus. Tarkastuslautakunnan tietojensaantioikeus rajattaisiin nykyi-
seen tapaan kunnan hallussa oleviin asiakirjoihin ja oikeus olisi edel-
leen tarkastuslautakunnalla toimielimena, ei yksittaisella jasenena.
Tilintarkastajien tietojensaantioikeus laajennettaisiin koskemaan
my6s muiden kuntakonsernin yhteisojen hallussa oleviin asiakirjoi-
hin, mikali tilintarkastaja pitaa niita tarpeellisina tarkastustehtavan
hoitamiseksi.

Lausunto

Saannos on perustelu tilintarkastajien tehtavan asianmukaisen hoi-
tamisen kannalta.

25. Kunnan toimintaa markkinoilla koskevat ehdotukset, kuten kun-
nan myontamien lainojen, takausten seka vakuuksien rajoittaminen,
kunnan kiinteiston luovutus ja julkisen palvelun velvoite 15 luku

Ehdotus

Luvussa sédddetaan tilanteesta, jossa kunta hoitaa sille kuuluvaa
tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla. Paasaantoisesti tallainen
toiminta on yhtiditettava kilpailuneutraliteetin saavuttamiseksi. Saa-
doksessa on luettelo, jossa todetaan milloin kunta ei toimi markki-
noilla. Téllaisia tilanteita ovat mm. kunnan antamat lakisaateiset pal-
velut, kuntien yhteistoiminta, koulutusluvan omaavan organisaation
tyovoimapoliittisen aikuiskoulutuksen myynti ja kuntien kiinteistojen
vuokraus ja myynti silloin, kun toiminta liittyy maankaytt6- ja raken-
nuslaissa tarkoitettuun alueiden kayton suunnittelutehtavan hoitoon.

Yhtioittamisvelvoite ei koske mm. tehtavia, jos toiminta on vahaista,
tuotetaan tukipalveluja kunnan tytaryhteisolle, tuotetaan palveluja
hankintalain mukaiselle sidosyksikolle tai ne liittyvat valmiuslain mu-
kaiseen varautumisvelvollisuuteen.

Ehdotuksessa tiukennetaan kunnan mahdollisuutta osallistua ulko-
puolisten toimijoiden tukemiseen. Kunnan mydntdma laina, takaus
tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kantokykya eika kunta voi
myontaa ao. sitoumuksia, jos niihin sisaltyy merkittava taloudellinen
riski. Kunnan edut tulee turvata riittavan kattavilla vastavakuuksilla.

Takaus voidaan myontda ainoastaan kuntakonserniin kuuluvalle tai
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kokonaan kuntien tai valtion omistuksessa ja maaraysvallassa ole-
valle yhteisdélle.

Lausunto

Saannokset selkeyttavat kuntien toimintaa markkinoilla ja lainsaa-
danndssa vahvistetaan EUn tasoisessa oikeuskaytdnnéssa muo-
dostuneet tulkinnat hankintalain soveltamisesta kuntien yhteistoimin-
taan ja sidosyksikoihin. Ehdotetut sdanndkset vastaavat hyvin kun-
tien toiminnassa esiintyvia tarpeita yhteistydhon muiden julkishallin-
non organisaatioiden kanssa.

Takausta ja muita vakuuksia koskevat sdanndkset selkeyttavat ny-
kyista kuntien tilannetta.

26. Lakiluonnoksen rakenne ja siitymé&saidnnokset

Ehdotus

Laki on tarkoitettu tulevaksi voimaan 1.1.2015. Siitymasaanndsten
mukaan toimielimia, johtamista, luottamushenkiléita ja sahkdisia toi-
mintatapoja koskevia sdannoksia sovellettaisiin uuden valtuuston
toimikauden alusta vuonna 2017. Alijdaa@man kattamisvelvollisuutta
sovellettaisiin ensimmaisen kerran lain voimaantulovuoden eli tili-
kauden 2015 taseeseen kertyneeseen alijadmaan. Alijaama tulisi si-
ten kattaa viimeistaan vuoden 2020 tilinpaatoksessa.

Lausunto

Lakiluonnoksen rakenne on selkea ja siitymasaanndkset hyvat.

Muuta mieleentulevaa

35 § Luottamushenkildiden erottaminen kesken toimikauden
Ehdotus

Laissa sailyisi edelleen nykyisin voimassa oleva sdannos, jonka mu-
kaan valtuusto voi erottaa toimielimeen valitsemansa jasenet, eliei-
vat he nauti valtuuston luottamusta. Erottamispaatos koskee koko
toimielinta.

Uutena lakiin esitetdan saanndsta, jonka mukaan valtuuston ja mui-
den valtuuston valitsemien toimielinten puheenjohtajisto voidaan
erottaa kesken toimikauden, mikali he tai jotkut heista eivat nauti
valtuuston luottamusta. Samoin valtuusto voi erottaa valitsemansa
pormestarin kesken toimikauden luottamuspulan vuoksi.

Lausunto



KAJAANIN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

OTE POYTAKIRJASTA

§ 141 19.08.2014

Esitetyt sddnndkset puheenjohtajiston ja pormestarin erottamismah-
dollisuudesta ovat kannatettavia. Saanndkset turvaavat toimielinten
tehokkaan tyoskentelyn ja korostaa puheenjohtajiston ja pormesta-
rin vastuuta tehtavassaan.

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Tuija Aarnio,
p. 044 7100216, sdhkoposti muotoa etunimi.sukunimi@kajaani.fi.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus antaa Valtiovarainmi-
nisteriblle esittelytekstin mukaisen lausunnon kuntalain hallituksen
esitysluonnoksesta.

Kaupunginhallitus: Hyvaksyi.

Asianmukaisesti allekirjoitetusta pdytakirjasta kirjoitetun otteen oi-
keaksi todistaa Kajaanissa 21.8.2014.

o /"’“/" & Afc{'@
Tuija Aarnio
poytakirjanpitaja






