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muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat, KT kiittad mahdollisuudesta lausua hallituksen
esitysluonnoksesta eduskunnalle laiksi ulkomaalaislain muuttamisesta. KT kannattaa hallituksen
esitysluonnoksen tavoitteita vahvistaa tyoperdisen hyvaksikdyton uhrien asemaa tydsuhteen
paattyessa seka lupamenettelyihin ja tydnantajan velvollisuuksiin liittyvan saantelyn selkeyttamista.

KT pitaa perusteltuna, etta ulkomaalaisille, jotka jadvat tyéttomaksi ja on perusteltua aihetta epaill3,
ettd hanelld on ollut erityista hyvaksikdyttda osoittavat tydolot, turvataan pidempi kuin kolmen tai
kuuden kuukauden suoja-aika, jolloin oleskelulupaa ei saa peruuttaa.

KT kannattaa esitysluonnoksen ehdotusta siitd, ettd jos oleskelulupahakemuksen ratkaiseminen on
olosuhteista johtuen monimutkaista, toimivaltainen viranomainen voi kayttdd enemman aikaa sen
ratkaisemiseksi. KT pitda kuitenkin tarkedna, etta “olosuhteet”, joiden vuoksi
oleskelulupahakemuksen ratkaiseminen katsotaan monimutkaiseksi ja kasittelyprosessi viivastyy, on
selkaesti maaritelty kasittelyprosessien lapindakyvyyden turvaamiseksi. KT korostaa, ettei
kasittelyaikojen pidentamisen mahdollisuus saa muodostua kaytannossa uudeksi normaaliksi
tyoperaisten oleskelulupien kasittelyssa. Lupaprosessien sujuvuus ja ennakoitavuus ovat keskeisia
tyonantajien toiminnan kannalta.

KT kannattaa lisaksi sitd, ettd maardajan pidentamiselle asetetaan selked enimmaiskesto. Ehdotettu
muutos lisda ennakoitavuutta verrattuna nykytilaan.

Hallituksen esitysluonnoksen mukaan viranomaisen tulisi saattaa tieto kasittelyn viivastymisesta
hakijan saataville taman hakemusta koskeviin tietoihin tietojarjestelmaan, josta se olisi hakijan
todettavissa, taikka muulla tavalla informoida hakijaa. KT pitda tarkeana saattaa tieto myos
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oleskelulupahakemukseen liittyneelle tydnantajalle esimerkiksi tydnantajan sahkodisen
asiointipalvelun kautta. Oleskelulupahakemuksen kasittelyajan pidentyminen voi vaikuttaa
merkittdavasti muun muassa tyon aloituksen viivastymiseen. Tieto kasittelyajan pidentymisesta
voitaisiin toimittaa myos tyonantajalle automaattiviestilla sahkoisen asiointipalvelun kautta.

KT kannattaa hallituksen esitysluonnoksessa ehdotettua tyénantajan ilmoittamisvelvollisuuden
selkeyttamista. Nykyinen sdaantely on aiheuttanut epavarmuutta erityisesti EU- ja ETA-kansalaisten
perheenjasenten osalta. Jatkossa tydnantajan ilmoittamisvelvollisuuden kytkeytyessa
yksiselitteisemmin tydntekijan kansalaisuuteen tyonantajien ilmoittamisvelvollisuuteen liittyva
hallinnollinen kuorma ja epavarmuus ilmoitusvelvollisuuden tayttamisesta vahentyy. KT pitaa
tarkedna, ettda muutoksesta viestitaan selkedsti tyonantajille ja etta ohjeistus on helposti saatavilla
Maahanmuuttoviraston verkkosivuilla.

KT pitaa tarkedana, ettd maahantuloa ja ulkomaalaisten tyontekoa sadnteleva lainsaadanto on
kokonaisuutena selked ja ettd aiemmista muutoksista syntyneet epdjohdonmukaisuudet korjataan
viivytyksetta.
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