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Ty0- ja elinkeinoministerion lausuntopyynto TE-palvelut 2024 -
asetuskokonaisuudesta

Lausunnonantajan lausunto
Asetus 1: Valtioneuvoston asetus julkisista tyovoimapalveluista
1 § Tyollistamissuunnitelman ja sitd korvaavan suunnitelman rakenne

Palvelutarpeen suunnitelmien ja arviointien eri jarjestelmiin kirjaaminen lisaa tyontekijoiden
paallekkaista tyota. Palvelutarpeen suunnitelmien tavoitteiden tulee olla yhdenmukaisia ja
asiakkaalle tarjotaan palveluja, jotka edistavat asiakkaan kuntoutumista tai tyollistymista.

2 § Tyollistymissuunnitelman ja sita korvaavan suunnitelman hyvaksyminen ja arkistointi.

Suunnitelmien hyvaksyminen allekirjoittamalla sdhkdisesti tai muulla soveltuvalla tavalla on
tyonhakijalle hyva. Kaikilla tyonhakijoilla ei ole mahdollisuuksia tai taitoja kayttaa sahkoista
hyvaksymista. Talloin tietoturvaan ja henkilon tunnistautumiseen liittyvéat asiat tulee huomioida
erityisen tarkasti.

9 § Tyoolosuhteiden jarjestelytuella korvattavat kustannukset

Tyo- ja elinkeinotoimisto voi edistda osatyokykyisen tydntekoa tyoolosuhteiden jarjestelytuella.
Tukeen liittyvaa tiedottamista tulisi lisata.

16 § Tyollistamismenettely

Tyollistamisilmoitus on tehtava viimeistaan kaksi viikkoa ennen tyéttémyysturvalain 6 luvun 7 §:ssa
saadetyn paivarahakauden enimmaisajan paattymista. Aika on liian lyhyt tyéllistamisvelvolliselle
kunnalle.
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22 § Tybvoimaviranomaisen myodntama kulukorvaus

Tyollistymista edistavia palveluja ovat tyévoimakoulutus, omaehtoinen opiskelu, tyénhaku- ja
uravalmennus, tyo- ja koulutuskokeilu, kuntouttava ty6toiminta ja kotoutumisen edistamisesta
annetun lain mukainen omaehtoinen opiskelu. Tyodllistamista edistavaksi palveluksi tulisi lisdta myos
nuorten tyopajatoiminta. Talldin nuorten tyopajan valmentautujilla olisi mahdollisuus saada
kulukorvaus toimintapaivaltaan.

Asetus 2: Valtioneuvoston asetus tyévoimapalveluiden ohjauksesta

Ei lausuttavaa.

Asetus 3: Valtioneuvoston asetus elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista annetun valtioneuvoston
asetuksen muuttamisesta

Ei lausuttavaa.

Asetus 4: Valtioneuvoston asetus tyollistymisen monialaisesta edistimisesta

2 § Johtoryhman on seurattava ja arvioitava toimialueensa yhteistoimintamallin toimeenpanoa ja 1
momentissa tarkoitettujen tavoitteiden toteutumista. Naiden lisdksi johtoryhman tulee seurata
esimerkiksi monialaista tukea tarvitsevien asiakkaiden maaraa.

Asetus 5: Valtioneuvoston asetus tyottomyysturvalain tdaytantéonpanosta
Ei lausuttavaa.

Asetus 6: Tyo- ja elinkeinoministerion asetus tyévoimapoliittisen lausunnon antamisesta ja lausuntoon
merkittadvista tiedoista

Ei lausuttavaa.
Asetus 7: Valtioneuvoston asetus aluehallintovirastoista annetun asetuksen 13 a §:n muuttamisesta

Ei lausuttavaa.
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