
Lausuntopalvelu.fi 1/2

Haapaveden kaupunki

Lausunto
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Asia:  VN/31820/2023

Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö TE-palvelut 2024 -
asetuskokonaisuudesta

Lausunnonantajan lausunto

Asetus 1: Valtioneuvoston asetus julkisista työvoimapalveluista

1 § Työllistymissuunnitelman ja sitä korvaavan suunnitelman rakenne: Asetuksen kirjauksessa 
pyydetään huomioimaan laajempaa palvelutarpeen arvointia tarvitsevien asiakkaiden tilanne. Esim. 
TYP-toiminnan asiakkaille annettavan palvelun keskeinen osa on erillinen ja moniammatillisesti 
laadittu palvelutarpeen arviointi.  Jättääkö kirjauksen muoto mahdollisuuden, että laajempaa 
palvelutarpeen arviointia tarvitsevat asiakkaat eivät sitä saa? Etenkin haastavassa työmarkkina-
asemassa olevien asiakkaiden palvelutarve on yleensä laaja ja toimijoiden aikainen osallistaminen 
asiakkaan verkostoon on erittäin tärkeää.  

2 § Työllistymissuunnitelman ja sitä korvaavan suunnitelman hyväksyminen ja arkistointi: Erittäin 
kannatettavaa, että asiakkaille annetaan nykyistä monipuolisempia mahdollisuuksia hyväksyä 
laadittuja suunnitelmia. Tämä huomioi esim. runsaasti tukea sähköisessä asioinnissa tarvitsevien 
asiakkaiden tilanteen ja lisää työnhakija-asiakkaiden yhdenvertaisuutta.

6. luku Matka- ja yöpymiskustannusten korvaus: Korvauksissa tulisi määrittää kattosumma sekä 
kotimaassa että ulkomaille tehtyjen matkojen korvauksista. 

9 § Työolosuhteiden järjestelytuella korvattavat kustannukset: Palkkatukilain muutosten ja syksyllä 
voimaan tulevien työssäoloehdon kertymän uudistusten vuoksi työolosuhteiden järjestelytuen 
merkitys työllistämisen edistäjänä etenkin avoimille työmarkkinoille tulee kasvamaan.  Työnantajia 
varten lakiin olisi kirjattava tarkemmin minkälaisia taloudellisia panostuksia tuen hyödyntäminen 
vaatii. 

Asetus 2: Valtioneuvoston asetus työvoimapalveluiden ohjauksesta
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Kuntien rooli muuttuu perustavanlaatuisesti TE-uudistuksessa. Pääasiallinen vastuu toiminnasta ja 
sen erilaisista tuottamistavoista siirtyy kuntiin. Kuntien välillä on suuria eroja jo pelkästään 
maantieteelliseen kokoon ja väestömäärän nähden. Nämä taustatekijät huomioiden kuntien edustus 
ei vaikuta riittävältä. Myös substanssiosaamista tulisi kokoonpanossa vahvistaa. 

Asetus 3: Valtioneuvoston asetus elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksista annetun valtioneuvoston 
asetuksen muuttamisesta

Kannatettavaa on kehittämis- ja hallintokeskuksen velvollisuus tuottaa tietoa ja asiantuntija-arvioita 
sekä yleisesti palvelujärjestelmän tilanteesta että tarkempaa alueellista arviota. 

Asetus 4: Valtioneuvoston asetus työllistymisen monialaisesta edistämisestä

1 §. Monialaisen tuen yhteistoimintamallin johtoryhmän asettaminen ja kokoonpano: Asetuksessa 
tulisi ottaa kantaa sellaiseen mahdolliseen tilanteeseen, missä useampi työllisyysalue haluaa 
perustaa yhteisen johtoryhmän.  Johtoryhmän tehtävät edellyttävät, että kokoopanossa tulee olla 
omissa viroissaan päätösvaltaisia jäseniä. 

2 § Johtoryhmän tehtävät: Asetukseen tulee nimetä tarkemmin vastuutaho, joka asettaa 
valtakunnalliset tavoitteet, jotka ohjaavat johtoryhmän työskentelyä.  

Asetus 5: Valtioneuvoston asetus työttömyysturvalain täytäntöönpanosta

Ei erillistä lausuttavaa

Asetus 6: Työ- ja elinkeinoministeriön asetus työvoimapoliittisen lausunnon antamisesta ja lausuntoon 
merkittävistä tiedoista

Ei erillistä lausuttavaa

Asetus 7: Valtioneuvoston asetus aluehallintovirastoista annetun asetuksen 13 a §:n muuttamisesta

Ei erillistä lausuttavaa 
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