Tyottomien Keskusjarjesto ry

Lausunto

11.04.2024

Asia: VN/31820/2023

Ty0- ja elinkeinoministerion lausuntopyynto TE-palvelut 2024 -
asetuskokonaisuudesta

Lausunnonantajan lausunto

Asetus 1: Valtioneuvoston asetus julkisista tyovoimapalveluista

Asetus 2: Valtioneuvoston asetus tyévoimapalveluiden ohjauksesta
Tyottomien Keskusjarjesto kiinnittdd huomiota kohtaan: "2 asetus 19/116 Asianumero

8 Luku Tyollistamisvelvoite 15 § Velvollisuus antaa tietoja kuntoutus-, koulutus- ja
tyontekomahdollisuudesta”

Miksei asetuksessa mainita erikseen tydvoimaviranomaisen velvollisuutta ohjata tyottomia
lakisdateiseen tyottomien terveystarkastukseen?

Tyottomien ennaltaehkaisevan terveydenhoidon edistdmisen kannalta on erittdin tarkeda, ettd he
saavat tiedot oikeudestaan maksuttomaan terveystarkastukseen, ja etta heitad sddnnonmukaisesti
tiedotetaan asiasta. SAK:n selvityksessa, jossa kartoitettiin tyottomien tyollistymisen haasteita, jopa
24 % tyottomista ilmoitti, ettd heikko terveydentila on erittdin suuri este tyollistymiselle. Lisdksi 14 %
oli sita mielta, ettad heikko terveydentila oli melko tarkea tyodllistymisen este (ja 18 %, ettd jonkin
verran tarkea este). Ajankohtainen ja oikea kasitys terveydentilasta ja sen mahdollisista
vaikutuksista tyollistymiseen on tarkea olla jokaisella tyémarkkinoiden kaytettavissa olevalla
henkilolla.

https://www.sak.fi/aineistot/tutkimukset/tyottomyyden-syyt-tyottomien-nakokulmasta

Tyottomien Keskusjarjesto toteaa hyvana sen, etta jarjestd on asetuksessa erikseen mainittu
Asianumerossa 46/116
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"Momentin 4 kohdan mukaan neuvottelukunnassa olisi oltava jasenend myos yksi tyo
voimapalveluiden asiakkaita edustavan jarjeston edustaja. Tallainen jarjestd on ainakin Tyottomien
keskusjarjesto ry."

Tyottomien Keskusjarjesto olisi voitu suoraan nimeta kokoonpanoon Asianumerossa 45/116 2 §.
"Neuvottelukunnan kokoonpano." Ty6ttomien Keskusjarjestolla on jasenyhdistyksia suhteellisen
kattavasti ympari Suomea, joista on mahdollista saada asiakaspalautetta.

On tarkeda, etta tyottomien dani kuuluu kaikessa moninaisuudessaan neuvottelukunnassa. Hyva,
ettd tallainen neuvottelukunta perustetaan. Jo nyt on tullut esille ty6llisyyden kuntakokeiluissa, etta
asiakkaiden palvelutilanteet vaihtelevat eri alueilla. Tarkeaa on, etta palvellaan tyottomia
vhdenvertaisesti. Tarkedaa myos, etta tyollisyyspalveluresurssit ovat riittavat mahdollistamaan
vhdenvertaista ja laadukasta tyollisyyspalvelua.

Asetus 3: Valtioneuvoston asetus elinkeino-, liilkenne- ja ymparistokeskuksista annetun valtioneuvoston
asetuksen muuttamisesta

Asetus 4: Valtioneuvoston asetus tyollistymisen monialaisesta edistimisesta

Asetus 5: Valtioneuvoston asetus ty6ttomyysturvalain taytantoonpanosta

Asetus 6: Tyo- ja elinkeinoministerion asetus tyévoimapoliittisen lausunnon antamisesta ja lausuntoon
merkittavista tiedoista

Asetus 7: Valtioneuvoston asetus aluehallintovirastoista annetun asetuksen 13 a §:n muuttamisesta

Haapakoski Jukka
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