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Lausunto luonnoksesta vapaaehtoisista COVID-19- rokotuksista annetun valtioneuvoston
asetuksen muuttamisesta ja viliaikaisesta muuttamisesta

Kiitamme mahdollisuudesta lausua otsikon mukaisesta asetuksen muuttamisesta.
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Nuorten Laakarien Yhdistyksen mielestd kansallinen rokotejérjestys tulee laatia tehokasta taudin
taltuttamista ja suurinta terveyshyoétya tavoitellen. Rokotejarjestyksella tulee kuitenkin myés turvata
terveydenhuollon toimintaedellytykset kaikissa olosuhteissa ennakoivasti.

Alkuun huomautamme, etta talla hetkella kaikki korkean tartuntariskin tydssa olevat ammattilaiset
eivat ole saaneet rokotusta. Joissain yksikdissa esimerkiksi osa-aikaisesti koronaty6ta tekevat lagkarit
eivat saa rokotetta. Korkean riskin tydsséa olevat sote-ammattilaiset on rokotettava ensi tilassa.

Muun sosiaali- ja terveydenhuoltohenkiléston laajoilla rokotuksilla turvataan hoitojarjestelman
toimivuus pandemiatilanteen mahdollisesti vaikeutuessa ja minimoidaan vaeston terveydelle
kokonaisuudessaan aiheutuva haitta. Maahan on viimeisen vuoden aikana kertynyt merkittava
hoitovelka, minkd vuoksi kaikkia sairauksia on diagnosoitava ja hoidettava nyt tehokkaasti. Jo
valmiiksi kuormittuneissa terveydenhuollon toimintayksikdissa ei voida hyvaksya estettdvissa olevia
joukkokaranteeneja tai pitkia sairauslomia. Rokotettu sote-henkilokunta mahdollistaa myos
henkildston liilkkuvuuden ja sijaisjarjestelyt mahdollisessa terveydenhuollon kuormitustilanteessa.

Rokottaminen on tarked tydsuojelutoimi. Suomalaisessa aineistossa yli puolet terveydenhuollon
ammattilaisten koronavirustartunnoista ensimmaisessé aallossa oli tydperaisia, ja tartuntoja havaittiin
myds kirurgista suu-nenasuojainta kayttaneilld. (1). Esimerkiksi |&akarin suorittamien tutkimusten
vuoksi suojautuminen tai turvavalien pitdminen koko vastaanoton ajan on usein mahdotonta.

Sote- henkiloston tehokkaalla ja pikaisella rokottamisella ei suojella pelkastédan tyontekijoitd, vaan
myds potilaita. Potilaan taytyy voida luottaa siihen, ettd han voi kdyda turvallisesti 138karissa.
Terveydenhuollossa asioivat voivat olla akuutin sairauden vuoksi alttita mahdollisesti vaikealle
COVID-19-taudille. Lisaksi vastaanotoilla diagnosoidaan jatkuvasti sairauksia, joiden perusteella
potilas kuuluukin riskiryhmaan. Tallaisissa tilanteissa virusta levittdva terveydenhuollon ammattilainen
voi tartuttaa monia mahdollisesti vaikeasti sairastuvia. Euroopan tautienehkaisy- ja valvontavirasto
ECDC on arvioinut terveydenhuoltohenkiléston rokottamisen olevan selkeasti kohdentamatonta
rokottamista tehokkaampaa, kuolemia vahentavaa ja elinvuosia sdastavaa, kun rokotuksen oletetaan
vahentavan myos viruksen levittdmista. (2)

Nakemyksemme mukaan Suomessa tulisi noudattaa Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL)
antamaa rokotejarjestysta, jossa sosiaali- ja terveydenhuoltohenkilékunta rokotetaan viimeistaan
vakavassa tautiriskissa olevien jalkeen (3), ja etta rokotukset tdssad ryhmassa aloitetaan uudestaan
mahdollisimman pian. Kliinista ty6ta tekeva sote-henkildsto tulee rokottaa ennen kohdentamatonta tai
ikakausittain kohdennettua terveiden henkildiden rokottamista. Samaa jarjestysta tulee noudattaa,
vaikka rokotteita painotettaisiin alueellisesti.
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Nuorten Laakarien Yhdistyksen nakemyksen mukaan l|adketieteen opiskelijat voivat osallistua
rokotustydhon. Rokotustyd tulee tehda palvelussuhteessa ja kunnallisella tydnantajalla noudatetaan
virkaehtosopimuksia (KVTES & Laakarispimus). Esityksessa ei rajoiteta ladketieteen opiskelijoiden
toimimista rokotusty6ssa yksityiselld sektorilla, mitd piddmme hyvand asiana. TyOnantaja vastaa
riittAvastd osaamisesta ja ohjauksesta ty6ssa ja opiskelijoille tulee taata asianmukainen perehdytys
tydtehtavaan.
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Nuorten Laakarien Yhdistys ry
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Puheenjohtaja

Nuorten Laékérien Yhdistys (NLY) on yli 12 000 ldékéarin asiantuntija- ja edunvalvontaorganisaatio.
NLY liittda yhteen Suomen nuoret lddkarit, edistdd heiddn ammatillista kehitystdan, valvoo heiddn
ammattiinsa liittyvid etujaan sekd ilmaisee heiddn mielipiteensé maan terveydenhuollolle ja
l&ékérikunnalle térkeissé kysymyksissé.
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THL suosittelee, etta rokotusten jarjestajat tarjoavat koronarokotteita eri ryhmille seuraavassa

jarjestyksessa:

1. Koronapotilaita hoitava terveydenhuollon henkilostd seka ymparivuorokautisen hoivan
henkil0sto ja asukkaat
2. [kadantyneet ja henkil6t, joilla on vakavalle koronavirustaudille altistavia perussairauksia,
seka sosiaali- ja terveydenhuollon henkildstd

2.1. Ikdantyneet ja henkil6t, joilla on vakavalle koronavirustaudille altistavia
perussairauksia

2.2. Sosiaali- ja terveydenhuollon henkildsto

3. Muu vaesto
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