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Satakunnan hyvinvointialue

Lausunto

18.08.2025

Asia:  VN/20317/2025

Luonnos hallituksen esitykseksi koulutuskorvauksen lakkauttamista koskevaksi 
lainsäädännöksi

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Sosiaali- ja terveysalalla sekä pelastustoiminnassa jatkuva oppiminen ja osaamisen systemaattinen 
kehittäminen ovat vaikuttavien ja laadukkaiden palvelujen perusta. Satakunnan Hyvinvointialueen 
tiukka taloustilanne on edellyttänyt osaamisen kehittämiseen ja henkilöstön 
täydennyskouluttautumiseen kohdistuvista määrärahoista merkittävää tinkimistä viimeisen kahden 
vuoden aikana. Sata-alueella koulutuskorvauksen lakkauttaminen tarkoittaisi budjetillisesti noin 400 
000 euron mahdollista lisäleikkausta 1.1.2027 alkaen.

Koulutuskorvauksen lakkauttaminen tulisi vaikuttamaan entisestään osaamisen kehittämiseen 
kohdennettaviin määrärahoihin. Ennakoimme, että koulutuskorvauksen lakkauttamisella voi olla 
sekä välillisiä että välittömiä vaikutuksia asiakas- ja potilasturvallisuuden toteutumiseen ja 
tarjottavien palveluiden laatuun. Työnantajalla on velvoite huolehtia henkilöstönsä osaamisesta ja 
täydennyskouluttamisesta. Henkilöstön osaamisen varmistaminen on ehdoton pito- ja 
vetovoimatekijä turvata Hyvinvointialueen jatkuva henkilöstön saatavuus.

Ehdotamme keskimääräiseen henkilöstömäärään/työpanokseen perustuvan koulutustuen 
harkitsemista hyvinvointialueille lakkautettavan koulutuskorvauksen tilalle.
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