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9.00 Tervetuloa! Marjaana Pennanen, projektipäällikkö, sosiaali- ja terveysministeriö 

9.05 Yhteiskunnallinen osallistuminen ja vaikuttaminen – mitä se on?

Niklas Wilhelmsson, yksikönpäällikkö, oikeusministeriö

9.15 Vapaaehtoistoiminta ja vaalien välillä tapahtuva vaikuttaminen käytännössä
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9.45 Vapaa!-Fri! –hankkeen havaintoja vapaaehtoistoiminnasta eri ikäryhmissä ja vaalien välillä tapahtuvasta 
vaikuttamisesta kunnissa  Sini Lahdenperä, hankepäällikkö Vapaa!-Fri! –hanke, oikeusministeriö 

10.00 Tauko  

10.15 Työpajatyöskentely pienryhmissä 

11.15 Pienryhmätyöskentelyn tulokset ja kommentit 

11.50 Tilaisuuden yhteenveto

12.00 Tilaisuuden päätös 

Ohjelma 



• Tieto osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista oltava olemassa: mitä, milloin ja mitä kanavia 
hyväksi käyttäen > monikanavainen viestintä välttämätöntä  (tarinallisuus, esikuvien käyttö jne.) 

• Missä tietoa voi jakaa: nuoret tavoittaa somen kautta; lisäksi koulujen ja oppilaitosten kautta 

• Virkamiesten kyselytunnit 

• Avoimet aamukoulut (kaikille kuntalaisille avoimia)    

• Osallistumisoikeudet ovat hyvällä tasolla, mutta niistä ei ole riittävästi tietoa  > kohderyhmäkohtainen 
viestintä (ks. myös yllä)

• Vähemmän ammattijargonia ja enemmän ymmärrettävää selkokieltä 

• Kun asioita ajetaan järjestöjen ja vanhusneuvostojen kautta, sillä on enemmän painoarvoa kuin 
yksittäisten ihmisten vaikutuspyrkimyksillä 

• Päätösten perustelujen merkitys on erittäin keskeistä 

• Virkamiesten kiire ja asenne paikoin haasteena > jalkautuminen kouluihin ja järjestöihin  

• Monialaisia ja useat toimialat ylittäviä/yhdistäviä asioita on vaikea saada eteenpäin 

• Ideoiden ja ehdotusten vastaanottokyvyn lisääminen tarpeen kuntatasolla    
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• Nuoret: kiinnittyminen kunnan palvelujen on löyhää > on saatettu 

muuttaa jostain muualta > vaikuttaa motivaatioon osallistua ja vaikuttaa 

• Nuorille sekä iäkkäille turvallisuuden tunne on tilojen käytön suhteen 

tärkeää 

• Vanhempien rooli ja esimerkki osallistumisessa ja vaikuttamisessa 

keskeistä 

• Mikä kannustaa ikäihmisiä vaikuttamaan > pääsee vaikuttamaan 

ihmisten hyvinvoinnin edistämiseen (politiikan teko ei kiinnosta)    

• Osallistumisen tulee olla samanaikaisesti hauskaa ja vaikuttavaa

• Alustoista: Seppo-alusta nuorille on toimiva 
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• Järjestötoiminta osallistumisen kanavana: järjestöt tavoittavat nuoria 

ja osallistuminen koetaan vaikuttavaksi 

• Hallinnon ja kansalaisyhteiskunnan kumppanuus tärkeää 

• Harrastustoiminnan yhdenvertaisessa toteutumisessa tunnistetaan 

haasteita  
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• ”Nuorten ja ikääntyneiden ääni kuuluviin 

päätöksenteossa” > ”Luodaan siltaa nuorten ja 

ikääntyvien välille” 

• ”Luodaan oikeudenmukaista maailmaa ja kauniimpaa 

yhteiskuntaa.”

• ”Kuljetaan kohti tekemisen demokratiaa.” 

• ”Keskitytään positiivisiin uutisiin.”

Kiteytyksiä 



• Työpajan konkreettiset tavoitteet / tulokset

• Tieto siitä, mikä kannustaa ja toisaalta estää 
yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja osallistumiseen 

• Ymmärrämme paremmin, mitkä tekijät ovat relevantteja eri 
ikäryhmissä

• Konkreettiset tavat ja toimintamallit, joita voidaan nostaa esiin 
(eri tahoilta / alueilta) 

• Konkreettisten sisältöjen tuottaminen VnP-valmisteluun (IKO) ja 
demokratiaohjelma 2025:een  
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Keskustelu Priorisointi Yhteenveto 

Työpajatyöskentelyn vaiheet



• Jalosta  

• Arvosta  

• Kuuntele 

• Ole selkeä  

”JAKO” -periaatteet 



1. Vapaaehtoistoiminta eri ikäryhmissä: Mitkä ovat tärkeimpiä 
motivaatiotekijöitä vapaaehtoistyöhön eri ikäryhmissä 

2. Konkreettiset ja toimivat tavat/mallit osallistumiseen kuntatasolla: 
Mitkä ovat konkreettisesti toimivia tapoja, ratkaisuja ja/tai malleja 
osallistumiseen kuntatasolla

3. Osallistumisen ja vaikuttamisen muodot: Miten nuorten / 
ikääntyvien osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuudet toteutuvat 
tällä hetkellä, mikä on hyvää, minkä pitäisi muuttua

Mitkä asiat / tekijät kannustavat yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja 
osallistumiseen (esim. äänestäminen, ehdokkaaksi asettuminen, 
aloitteet). Mitkä estävät? [tämä näkökulma kaikilla tiimeillä] 

Tiimien 1-3 teemat 



• Tiimi 1: Sini Lahdenperä  

• Tiimi 2: Nina Suorsa

• Tiimi 3: Maria Wakeham-Hartonen

Tiimien vetäjät 



Tiimien tulokset 



Ikäryhmä 16-29

 Osallistuminen nuorisovaltuuston toimintaan ja sitä 
kautta kokemuksen saaminen siitä, että voi 
vaikuttaa. Nuorisvaltuustosta matka on jatkunut 
kunnallispolitiikkaan ja laajemmin myös 
järjestötoimintaan. 

 Nuoresta lähtien mukana oleminen 
vapaaehtoistoiminta on tuntunut luontevalta 
tavalta olla vaikuttamassa yhteiskunnan asioihin. 
Innostus syntynyt harrastuksen kautta, jossa nuoret 
toteuttivat omia tapahtumia. 

 Aikuisten tuki, joka mahdollistaa nuorten 
suunnitteleman ja toteuttaman toiminnan. 

Ikäryhmä 55-64

 Vapaaehtoistoiminta on tarjonnut itselle sopivan 
vaikutuskanavan. Kiinnostaa tukea asukkaiden 
osallistumista.

 Motivoivaa on, kun on löytänyt yhteistyön eri 
viranhaltijoiden kanssa, kanavan jota kautta 
vaikuttaa päätöksentekoon.

 Reitti vapaaehtoistoimintaan löytyi 
nuoruudesta. Vanhemmat ei mukana 
toiminnassa, mutta paikalliset nuoret halusi 
lähteä mukaan eri toimintaan ja mukaan saatiin 
aikuisia, jotka mahdollistivat, että nuoret saa 
tehdä omaa juttuaan. Sillä oli iso merkitys. 

 Kylätoiminnassa voi olla oma itsensä ja 
vaikuttaa maaseudulla, se vaikuttaa myös 
siihen, että haluaa asua maaseudulla.

Tiimi 1: Mitkä asiat motivoivat yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja osallistumiseen? 



Ikäryhmä 55-64

 Vapaaehtoistoiminnassa pääsee tekemään 
monipuolisia asioita: järjestöissä hallintoa ja 
rivijuttuja + neuvotellaan kuntien kanssa ja 
mietitään osallistumisen kanavia.

 Kunnissa ollaan avoimia asukkaiden ideoille ja 
saadaan asukkaiden asioita läpi yhteistyöllä, se on 
tärkeää.

 Etnisten asioiden neuvottelukunta ETNO:ssa
maahanmuuttajajärjestöillä on mahdollisuus 
vaikuttaa asioihin. Se motivoi. 

Ikäryhmä 65+

 Yhteiskunnallisiin asioihin vaikuttaminen motivoi. 

 On mukavaa olla mukana politiikassa. 

 Kaupunginosayhdistyksen toiminnasta seurasi 
hyppy politiikkaan siirtymiselle eläkkeelle 
jäämisen myötä. 

 Halu auttaa ihmistä, tehdä ihmislähtöistä 
politiikkaa.

 Työkyvyttömyyseläkkeelle jääminen herätti 
kiinnostuksen, että miten vammaisten elämä 
sujuu ja kuka huolehtii siitä. Tämä innosti 
mukaan järjestötoimintaan ja 
vammaisneuvostojen perustamista koskevaan 
edistämistyöhön omassa kunnassa.

 Vammaiset vanhemmat ovat vaikuttaneet 
siihen, että haluaa olla mukana vaikuttamassa. 

Tiimi 1: Mitkä asia motivoivat yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja osallistumiseen? 



Ikäryhmä 16-29 

 Nuorelle voi olla kynnys osallistua epävarmuudesta 
johtuen. 

 Epätietoisuus byrokratian hoitamisesta ja esim. 
vaikuttamisen eri keinoista.

 Nuoret lähtevät pois toiminnasta, jos 
vaikuttamismahdollisuudet on tosiasiassa pienet. 
Esimerkiksi nuorisovaltuuston toiminta.

 Ei haluta kuulla niitä jargon vastauksia, se turhauttaa. 

Ikäryhmä 55-64

 Maahan muuttaneilla on samanlainen kokemus kuin 
nuorilla: on vaikea päästä vaikuttamaan asioihin. Vaikka 
on mukana valtuustossa, ei silti pääse todellisuudessa 
vaikuttamaan. 

Ikäryhmä 65+ 

 Vanhus- ja vammaisneuvostoille ei anneta riittävästi 
vaikutusvaltaa. 

 Kuntien 40-50 –vuotiaat päättäjät puhuvat eri 
kieltä kuin yli 70-vuotiaat.

 Tavalliset ihmiset eivät usein ymmärrä mikä on 
kunnan rooli palveluiden tuottajana.

 Vaikeaa saada esim. vanhusneuvostossa asioita, 
läpi kun huomaa olevansa liian vanha. Vaikka 
ihmisellä olisi vielä annettavaa ja vaikutettavaa, 
niin ikä pakottaa lopettamaan. Tunne siitä, että 
ei enää kelpaa. 

 Eläkeläisneuvostoista pidetään juhlapuheita ja 
kirjauksia on laissa, mutta kunnissa mennään 
kuitenkin minimin kanssa, mitä neuvostolle 
annetaan tehtäväksi.

 Huoli siitä, että 20 vuoden päästä Suomessa ei 
ole kunnanvaltuutettuja. Alle 40 vuotiaat eivät 
halua enää lähteä vaaleihin.

Tiimi 1: Mitkä asiat estävät vaikuttamasta ja osallistumasta yhteiskunnallisesti ?



Ikäryhmä 65+ 

 Median rooli  Ongelmana on, että jos joku saa 
median mukaan kannattamaan jotain asiaa, niin 
kunnassa vain 50 %:n kannatuksella moni asia 
saadaan läpi.

 Painostetaan muulla kuin politiikalla eikä puolue 
uskalla olla eri mieltä median kanssa.

 Kuntalaisilta jää monet hyvät asiat sanomatta, kun ei 
ole rohkeutta. Tarvitaan rohkeutta ihmisille sanoa 
mitä niillä on mielessä. Syrjäkylien äänet pitää saada 
esiin.

 Digiaika, paljon ihmisiä, joilla ei ole varaa laitteisiin ja 
yhteydet ei toimi. 

 Ihmisten nopea rytmi tekee sen, että ihmisillä ei ole 
aikaa osallistua. 

Tiimi 1: Mitkä asiat estävät vaikuttamasta ja osallistumasta yhteiskunnallisesti ?



Ikäryhmä 16-29

 Nuorille pitää olla erilaisia mahdollisuuksia 
vaikuttaa yhteiskunnassa (eivät saa äänestää) 

 Harrastuksissa pitäisi antaa vastuuta ja 
kunnassa pitäisi olla osallistumisen 
mahdollisuuksia, kuten OSBUA tai muuta. 

 Ikäraja kuntavaaleissa pitäisi olla 16 vuotta.

 Osallistuvan budjetoinnin hyödyntäminen 
asukkaiden osallistamisessa, se on aito 
vaikuttamisen muoto kuntalaiselle.

 Vanhempien tulisi opastaa ja tuoda nuorille 
tukea järjestöbyrokratiaan ja toimimiseen 
esim. kunnan virkamiesten kanssa.

Ikäryhmä 55-64

 Pitäisi olla joku tapa, että nuorien tai 
erikoisryhmien edustajat saisivat 
enemmän mahdollisuuksia vaikuttaa.

 Yhteistyö, jossa aikuiset mahdollistavat, 
että nuoret saa tehdä omaa juttuaan. 
Tällaisella toiminnalla saadaan järjestöihin 
nuoria. Nuoret saa tehdä sitä omaa, 
mutta ollaan siinä apuna ja tukena 
sellaisissa tehtävissä missä ne tarvitsee.

 Nuorille tarvitaan tietoa 
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista, 
mitä paikkoja on ja haastetaan mukaan.

 Tarvitaan kuuntelijoilta, ne jotka käy 
ihmisten kodeissa. Voi elää täyttä elämää 
loppuun asti.

Tiimi 1: Miten ihmisten osallistumista yhteiskunnalliseen vaikuttamisen voidaan 

edistää? 



Ikäryhmä 55-64

 Vaikuttamismahdollisuuksien kehittäminen 
kunnanvaltuustoissa, sinne tarvitaan kehittämistä 
(nyt jähmeää). Tekemisen demokratiaa 
valtuustoihin!

 Ihmisten medialukutaitoa pitäisi kehittää, jotta 
osataan suhtautua kriittisesti median sisältöihin.

 Etsivän vanhustyön tuominen kuntiin, jotta 
tavoitetaan eristäytyneet ikääntyneet ja saadaan 
heidänkin ääni kuuluviin. 

 Pitää luoda paikkoja yhteiselle ajattelulle ja 
sukupolvien välisiä kohtaamisia. 

Ikäryhmä 65 +

 Tarvitaan yhteistyötä vanhus- ja 
vammaisneuvostojen ja nuorisovaltuustojen välille. 

 Pitää tuntea päättäjät, ja luoda yhteistyö ennen 
kuin asioita voidaan lähteä viemään eteenpäin. 

 Yhteistyötä pitäisi tehdä enemmän yli 
sektorirajojen. 

 Media ja valtio saisi ottaa koppia siitä, että 
kunnissa olevia hyviä käytäntöjä nostetaan esiin 
ja levitetään kuntiin laajemmin. 

 Etsivä vanhustyöntekijä kuntiin, jotta 
tavoitetaan eristäytyneet. 

 Perheyhteisöjen muodostaminen, pitäisi 
mahdollistaa sukupolvien väliset kohtaamiset: 
tiedon pitää siirtyä. Muuten ei ymmärretä 
toisiamme. 

Tiimi 1: Miten ihmisten osallistumista yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen voidaan 

edistää? 



 Viestintä: osallistumismahdollisuudet: miten 
ja missä voi vaikuttaa. Mistä löytyy 
resursseja ja avustuksia? Nuoret tavoittaa 
sosiaalisesta mediasta – ja oppilaitoksista!

 Kunnan avoimuus: Vaikka päätös on 
kielteinen, viestitään avoimesti ja selkeästi 
missä vaiheessa asian käsittely on 
meneillään. 

 Virkamiesten kuntalaistunnit, kyselytunnit

 Virkamiehet mukaan ideoiden suunnitteluun

 Kunnan vanhusneuvoston avoimet 
aamukoulut avoimia tilaisuuksia, vaihtelevat 
teemat

 Nuoret: Kunnan virkamiesten jalkautuminen 
kouluihin tekemään kyselyitä. Myös lisää 
demokratiakasvatusta ja rohkaisua.

 Hyvä esimerkki: Kaupunginvaltuuston 3 
valiokuntaa ja poliitikot järjestävät kaikille 
kuntalaisille avoimia keskustelutilaisuuksia.

 Aitoja kumppanuuksia kunnan taholta 
järjestöjen ,yhdistysten ja 4. sektorin kanssa/

 Suuremmilla paikkakunnilla monialaisten 
ideoiden vastaanottokyvyn lisäämistä/

 Digitaalisten välineiden monialaisempi 
käyttö: kaupungin verkkotilaisuuksissa 
enemmän vuoropuhelua kuin ylhäältä alas-
tyyppistä suunnitelmien esittelyä/ 

 Kaikkien ikäryhmien huomioiminen 
yhteiskäyttötiloissa (kuten kirjastot)/

 Valtavan paljon lisää ja parempaa viestintää 
osallistumismahdollisuuksista ja 
tilaisuuksista 

 Kaupunki-Leader myös toimintaa 
Suomessakin! 

Tiimi 2: Mitkä ovat konkreettisesti toimivia tapoja, ratkaisuja ja/tai malleja 

vaikuttamiseen kunnassa, kaupungissa?



 Lähtökohtana tieto. Myös heille, jotka eivät 

tietoisesti kaiva tietoa osallistumismahdollisuuksia. 

 Tieto tarvitaan vaikuttamismahdollisuuksista 

kunnassa, tietoa resursseista

 Yhdessä vaikuttamisella (järjestöt, neuvostot) 

kunnassa tuntuu olevan enemmän painoarvoa. 

Yksin vaikuttamisella ei tunnu olevan niin suurta 

painoarvoa kunnassa.

 Kun viranomaiset tulevat mukaan suunnitteluun

 Äänestyksemme tulos osallistumisen välineistä 

oli mielenkiintoinen. Kärkeen menivät välineet, 

jotka ovat korkealla Arnsteinein osallisuuden 

portaikossa, kumppanuus, yhteispäättäminen 

mm.

 Asukaspaneelit ja osallistuva budjetointi 

kiinnostavat myös heitä, jotka eivät perinteisesti 

osallistu.

 Muutoksen näkeminen kannustaa: kun omat 

aloitteet, ehdotukset menevät kunnassa eteenpäin 

tai läpi.

 Kiinnittyminen asuinpaikkaan, kuntaan lisää myös 

motivaatiota vaikuttaa kunnassa.

 Motivaationa vaikuttaa ihmisten, vanhusten 

hyvinvointiin arjessa. Politikointi ei kiinnosta.

 Verkko-osallistuminen vähentää maantieteellisiä 

esteitä osallistumisessa haja-asutusalueilla, joilla 

pitkät matkat. Tämä myös ikäihmisille.

 Pienessä kunnassa tunnetaan toiset, myös 

viranhaltiat. Kenties vaikuttaminen kunnassa myös 

helpompaa kuin suurissa kaupungeissa

 Vanhempien ja kodin esimerkki on tärkeä 

kannustava tekijä äänestämisessä

 Vaikuttamisen agenda: ajankohtaiset ja 

päivänpolttavat asiat kiinnostavat kuntalaisia. 

Tiimi 2: Mitkä asiat / tekijät kannustavat vaikuttamiseen kunnassa?



 Ei rohkeutta osallistua.

 Repivä keskustelukulttuuri

 Turvattomuus: miten tehdä kunnan yhteisistä 
tiloista turvallisia niin ikäihmisille, nuorille, eri 
taustoista tuleville?

 Korona: kotiin käpertyminen on ikäihmisille riski ja 
vaikuttaa myös mahdollisuuksiin osallistua.

 Kunta osallistaa vain jo valmiiksi aktiivisia. 
Enemmän huomiota pitäisi kiinnittää 
vaikuttamismahdollisuuksissa ja niistä viestimisessä 
heihin, jotka eivät koskaan osallistu. Tässä tärkeänä 
ryhmänä nuoret.

 Kunnan asenne –virkamiesten kiire, kuntalaisten  
ideoiden ohittaminen:  tulee tunne, että 
virkamiesten, päättäjät eivät ota aloitteita, 
ehdotuksia vakavasti. Kun ne ohitetaan, tulee 
tunne että kannattaako vaikuttaa. Tämä on 
seurausta virkamiesten kiireestä, mutta myös 
asenteesta. Tarvitaan responsiivista vaikuttamista ja 
keskustelua, VASTAANOTTOKYKYÄ.

 Nuoret kokevat, että päättäjät ja virkamiehet 
ohittavat nuoret päätöksenteossa, jopa silloin, kun 
asia koskee heitä itseään (mm. Seinäjoella 
kouluruokaa haluttiin vegaanisena, päättäjät 
kumosivat aloitteen).

 Monialaiset ideat vaikea saada läpi: kunnan 
organisaatiorakenne

 Nuoret eivät ole kiinnittyneitä kuntaan, kaupunkiin 
(eivät käytä palveluita, väliaikainen  – vähentää 
osallistumisintoa

 Kuntalaisten (nuoret – vanhat) välillä voi olla 
ristiriitoja (esim. yhteinen kirjasto, asukaspuisto). 
Kunnan pitää olla aktiivinen dialogin 
järjestämisessä tai sen mahdollistamisessa. 

Tiimi 2: Mitkä asiat / tekijät estävät vaikuttamista kunnassa?







Pienryhmä 3.





Lämmin kiitos! 


