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Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Invalidiliitto kiittdaa Oikeusministeriotd mahdollisuudesta lausua Vapaa! -Fri! -hankkeen
véliraportista.

Invalidiliitto on fyysisesti vammaisten ja toimintaesteisten ihmisten valtakunnallinen vaikuttamisen
ja palvelutoiminnan monialajarjesto. Liitto edistaa ja kehittaa fyysisesti vammaisten ja
toimintaesteisten henkildiden mahdollisuuksia osallistua, liikkua ja elda taysipainoista elamaa.
Invalidiliitossa on ldhes 27 000 henkil6jasenta ja 143 jasenyhdistysta.

Invalidiliitolle on tarkeaa, etta hankkeessa esitetyissa kehittamistoimenpiteissa kiinnitetaan erityista
huomiota ikaantyvien vammaisten henkil6iden mahdollisuuksiin osallistua vapaaehtoistoimintaan ja
vaikuttaa sita kautta elinymparistéonsa ja omaan hyvinvointiinsa. Tata nakemysta tukee se, etta
Vapaal! -Fri! -hankkeen yhtena tavoitteena on edistaa eri taustoista tulevien ikdantyvien
vhdenvertaisia edellytyksia vaikuttaa lahiymparistoéon ja palveluihin vapaaehtoistoiminnan kautta.
YK:n vammaisyleissopimus edellyttda, etta kaikessa politiikassa ja paatoksenteossa, joka koskee
vammaisia ihmisia, tulee osallistaa vammaiset henkilot ja heitd edustavat jarjestot. YK:n
vammaisyleissopimus on oikeudellisesti velvoittava ihmisoikeussopimus, joka tulee ottaa huomioon
vammaisten ihmisten oikeuksien toimeenpanossa kuten raportin toimeenpanoehdotuksissa.

Jarjestoissa tehtava vapaaehtoistoiminta auttaa omalta osaltaan kaventamaan ihmisten hyvinvointi-,
terveys- ja tuloeroja ja lisda osallisuutta. Invalidiliitto muistuttaa, etta jarjestoilla tulee olla
mahdollisuus itse suunnitella ja toteuttaa omaa toimintaansa. Jarjestdbautonomia on hieno piirre
suomalaisessa kansalaisyhteiskunnassa ja se on turvattava kaikissa olosuhteissa.
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Kansalaisjarjestojen toimintaedellytysten varmistaminen avustusmaararahojen viahentyessa on
vakava paikka koko yhteiskunnalle. Tilanne on ratkaistava pitkajanteisesti ja vastuullisesti. Vapaa
kansalaisjarjestokentta toimii laajasti ja monimuotoisesti ihmisia auttaen ja tukien seka hyvinvointia
ja iloa tuottaen. Tahan kaikkeen ihmisista itsestdan kumpuavaan merkitykselliseen ja osallisuutta
vahvistavaan toimintaan tulee olla mahdollisuudet myos jatkossa.

Kunnissa ja hyvinvointialueille on luotu rakenteita, jotka tukevat vapaaehtoistoiminnan
toimintaedellytyksid, kuten vanhus- ja vammaisneuvostot. Naiden vaikuttamistoimielinten
asiantuntemusta tulisi hyédyntaa entistd enemman jo asioiden valmisteluvaiheessa. Invalidiliiton
ndakemyksen mukaan vanhus- ja vammaisneuvostoja ei tule yhdistaa, koska vammaisneuvostoille
kuuluvat asiat koskevat ihmisen koko elinkaarta ja molemmille ihmisryhmille on oma soveltuva
erillinen lainsdadanto ja palvelut. Invalidiliitto kannattaa kuitenkin raportissa esitettya ajatusta
vanhus- ja vammaisneuvostojen tiiviimmasta yhteistydsta. Esimerkiksi esteettémyys ja
saavutettavuus ovat molempia vaikuttamistoimielimia koskevia asioita. Erilaisten toimintatapojen
kehittamisessa onkin muistettava esteettoémyys ja saavutettavuus, jotka ovat erittdin tarkeita
kaikenikaisille vammaisille ihmisille ja idkkaille ihmisille, ja joista my6s lukuisat muut ihmisryhmat
hyotyvat.

Ikadntyvat vammaiset henkilot ovat usein itse aktiivisia toimijoita erilaisissa vapaaehtoistehtdvissa ja
tata tulee tukea. Esteettomyys ja saavutettavuus ovat niita perusedellytyksia, jotka mahdollistavat
toimintakyvysta riippumatta osallistumisen vapaaehtoistoimintaan. Pitkien etdisyyksien alueilla
erilaiset kuljetukset voivat helpottaa osallistumista, samoin vapaaehtoistehtdvien raataléiminen
esimerkiksi ajankayton suhteen. Digiaikana my06s etdana suoritettavat vapaaehtoistehtavat voivat
lisata osallistumisen mahdollisuuksia ikaantyvalle vammaiselle henkildlle.

Kuntien, hyvinvointialueiden ja jarjestojen valisesta yhteistyosta hyotyvat optimitilanteessa kaikki
osapuolet. On kuitenkin muistettava, ettd vapaaehtoistoiminnalle ei saa salyttdaa kunnan tai
hyvinvointialueen lakisdateisia tehtavia hoidettavaksi. Kansalaistoimijat voivat tarjota vertaistukea ja
matalan kynnyksen neuvontaa seka toimintaa, johon kansalaisten on helppo tulla. Ongelmaksi voi
muodostua kasvava tarve ja jarjestojen rajalliset resurssit vastata tdhan tarpeeseen. Siksi onkin
erityisen tarkeaa, etta kunta ja hyvinvointialue huolehtivat kansalaisjarjestdjen toimintaedellytysten
turvaamisesta, niin tiloista kuin taloudellisestakin tuesta.

Invalidiliiton nakemyksen mukaan vapaaehtoistoimintaa kannattaisi hyodyntaa nykyista enemman
erilaisissa yhteiskunnan toiminnoissa. Tasaveroinen kumppanuus ja vapaaehtoisten hyédyntaminen
esimerkiksi palveluiden kehittamisessa kunnissa ja hyvinvointialueilla on keino varmistaa
asiakaslahtoiset ja toimivat palvelut erilaisille palveluiden kayttdjille. Konkreettisena esimerkkina
tasta ovat erilaiset tyéryhmajasenyydet julkisia palveluja kehitettdessa, palvelukohtaiset
asiakasraadit, joissa seurataan ja kehitetdan palveluita tai esteettomyytta edistavat
esteettomyyskavelyt.
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Useiden vanhusjarjestojen digihankkeet ovat luoneet hyvia kaytantoja vapaaehtoisten digitaitojen
kohentamiseen. Niiden perusidea on vertaisneuvonta, jossa koulutetaan vapaaehtoisia
vertaisneuvojia neuvomaan muita ikdihmisia. Vertaisneuvojat toimivat usein kuntien ja jarjestojen
tiloissa. Jarjestotalot kouluttavat myos omien jasenjarjestdjensa vapaaehtoistoimijoita resurssiensa
puitteissa. Kunnat, tydvdenopistot, kansalaisopistot seka jarjestot voisivat enenevissd maarin
vhdessa suunnitella ja toteuttaa koulutuksia vapaaehtoistoimijoille jarjestotyohon liittyvista
digitaidoista.

Invalidiliitto kannattaa raportissa esitettyja kuntien ja yhdistysten kumppanuuksia, joiden avulla
yhdistykset saisivat tukea hallinnollisten tehtdvien hoitamiseen, vapaaehtoistoiminnan
organisoimiseen ja yhteistyon syventamiseen yrityssektorin kanssa. Tallainen kumppanuus
hyodyttaisi myos yhdistysten keskindistd osaamisen jakamista. Se voisi toimia alustana myds
yhdistysten osaajapankille, josta eri toimijoiden osaamista voisi lainata, jos sitd osaamista ei itsella
ole.

Invalidiliitto kannattaa myos erilaisia kuntien, hyvinvointialueiden ja jarjestdjen olemassa olevia ja
kehitteilld olevia pysyvia yhteistyorakenteita, jotka mahdollistavat systemaattisen vuoropuhelun ja
tasavertaisen kumppanuuden eri toimijoiden kesken kansalaisten hyvinvoinnin edistamisessa.
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