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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain ja valmiuslain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Edustaako vastaaja
Kuntaa
Voitte kirjoittaa lausuntonne palkkatukea koskien alla olevaan tekstikenttaan

Kuntiin kohdistuvan palkkatuen poistaminen kuntien toimenpidevalikoimasta poistaa ainoastaan
kunnille mahdollisen ja vapaaehtoisen tehtavan. Muutos ei poista minkaanlaista velvoitetta kunnalta
eika siten vahenna kunnille annettuja tehtdvia. Muutos ei vahenna kuntien tai
tyoévoimaviranomaisten kustannuksia tavalla, jolla voitaisiin katsoa olevan merkitysta
valtionosuusrahoituksen kannalta.

Kunnalla on aiemmin ollut merkittdva rooli sosiaalisessa tyollistamisessa ja velvoitetyollistamisessa,
mutta velvoitetydn poistuessa ja TE24-uudistuksen tavoitteiden saavuttamiseksi tyollisyytta
edistavien palvelujen tulee jatkossa olla entista vaikuttavampaa ja johtaa avoimille tyomarkkinoille.
Kunnat ovat tyollistaneet palkkatuen avulla esimerkiksi vaikeimmin tyollistyvia ja
pitkdaikaistyottomia yksityista sektoria enemman.

Osa kunnista on onnistunut palkkatuen avulla rakentamaan vaikuttavia jatkopolkuja ty6llistymiseen
ja tukemaan tyossaoppimista. Ammatillisen osaamisen parantamiseen perustuvan palkkatuen
kaytdn poistuminen kunnilta ja kuntayhtymilta vahentaa kuntien palkkatuen kayton
mahdollisuuksista. Lisdksi kuntayhtymarajaus tarkoittaa my6s mm. oppilaitosten paatymista
eriarvoiseen asemaan muutoksessa.

Ehdotetut muutokset aiemmin palkkatukeen tehtyjen muutosten ohella heikentdvéat heikossa
tydmarkkina-asemassa olevien paasya tyoeldamaan ja kyseisten asiakkaiden mahdollisuuksiin
parantaa laajasti tydmarkkinavalmiuksiaan. Yhdistyksille ja kuntien tyopajoille mydnnettavat tuet

Lausuntopalvelu.fi 1/2



mm. nuorten, tdsmatyokykyisten ja maahanmuuttajien ohjaukseen, palvelupolkujen rakentamiseen,
osaamisen kehittamisen tukemiseen ja avoimille tydmarkkinoille siirtymiseen ovat jo aiemmin
tehdyilld lakimuutoksilla heikentyneet.

Laajojen muutosten kohdentuminen samaan ajanjaksoon aiheuttaa haasteita tyéllisyyden ja
tyottéomyysturvakustannusten hallinnassa. Palkkatuen rajaaminen alentaa kunnille
ty6évoimapalveluiden jarjestamiseen myodnnettavaa valtionosuusrahoitusta. Paatos palkkatuen
rajaamisesta ei poista kyseisen palvelun tarvetta, vaan kuntien tulee jatkossa korvata palveluvaje
muilla tyovoimapalveluilla. Muiden palveluiden lisdantyva kaytto aiheuttaa kunnille lisdantyvia
kustannuksia palveluiden jarjestamiseksi.

Voitte kirjoittaa lausuntonne valmiuslakia koskien alla olevaan tekstikenttaan

Hautamaki Jaana
Raahen kaupunki - Tyollisyydenhoidon paallikko
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