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Hallituksen esitys eduskunnalle tyottomyyskassojen tehtavien laajentamista
koskevaksi lainsaadannoksi

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Uudenmaan ELY-keskus toteaa lausuntonaan:

1)Kassojen jarjestamien palvelujen rajaaminen ty6ttomyysturvalain seuraamusjarjestelman
soveltamisen ulkopuolelle

Hallituksen esitysluonnoksen mukaan ty6ttomyyskassan jarjestamat palvelut olisivat yksityista
tyovoimapalvelua, johon ei liittyisi velvoittavuutta.

Hallituksen esitysluonnoksessa on todettu, ettd koska tyottomyyskassan jarjestamista palveluista
saadettaisiin tyottomyyskassalaissa eika tyottomyysturvalain 2 a luvun 9 §:n 1 momentin 7 kohdassa
mainituissa laeissa, korvauksetonta maaraaikaa ei asetettaisi mainitun 7 kohdan tai 8 kohdan
perusteella, vaikka tyonhakija kieltaytyisi tyottomyyskassan jarjestamasta palvelusta tai keskeyttaisi
tallaisen palvelun. Esitysluonnoksen mukaan, koska tyéttémyyskassan jarjestamista palveluista ei
sovittaisi tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa,
tyottomyysturvaseuraamuksia ei asetettaisi myodskaan tyottomyysturvalain 2 aluvun 9 §:n 1
momentin 9 tai 12 kohdan, eika tyéttomyysturvalain minkaan muunkaan saannéksen nojalla.
Esitysluonnoksen mukaan tarvittaessa tama varmistettaisiin tulkitsemalla ty6ttémyysturvalain 2 a
luvun 9 §:n 1 momentin johdantokappaletta tyonhakijoiden yhdenvertaisuuden turvaavalla tavalla.

Uudenmaan ELY-keskus toteaa, etta koska kassojen jarjestamat palvelut on tarkoitus rajata pois TTL
2 aluvun 9 §:n soveltamisen piiristd, voisi selvyyden vuoksi tyottomyysturvalaissa saataa, etta
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kyseisista palveluista kieltaytymisessa tai niiden keskeyttdmisessa ei ole kyse TTL 2 a luvun 9 §&:n
mukaisesta menettelysta.

2)Kassan jarjestamien palvelujen vaikutus julkisiin tydvoimapalveluihin osallistumiseen

Hallituksen esitysluonnoksen mukaan tyottomyyskassan tarjoamat palvelut olisivat yksityista
tyovoimapalvelua, jolla ei korvattaisi julkisia tydvoima- ja yrityspalveluita. Esitysluonnoksen mukaan,
jos tyonhakija osallistuu tyottomyyskassan jarjestamaan palveluun, tarkoituksena ei ole, etta
osallistuminen perusteettomasti estyisi samanaikaisen julkisen palvelun tarjoamisen takia.
Esitysluonnoksen mukaan julkisia palveluja tarjoavan viranomaisen tulisi mahdollisuuksien mukaan
harkita, mika yksittaistapauksessa edistaa parhaiten tyonhakijan tyéllistymista. Esitysluonnoksen
mukaan, jos viranomainen pitaisi julkiseen palveluun osallistumista tarkoituksenmukaisena,
tyottomyyskassan jarjestamaan palveluun osallistuminen ei olisi tyottomyysturvalaissa tarkoitettu
pateva syy kieltaytya julkisesta palvelusta.

Uudenmaan ELY-keskus toteaa, etta kassojen jarjestamiin palveluihin osallistuminen voi vahentaa
henkildiden halukkuutta osallistua julkisiin tyévoimapalveluihin.

3)Huomiot ehdotetun tyottomyyskassalain 2 §:n 2 momentin 5 kohdan osalta

Hallituksen esitysluonnoksessa on ehdotettu, ettd tyottomyyskassalain 1 §:n 2 momentissa
saadetaan, etta tyottomyyskassa voi kassan kokouksen paatokselld tukea jasentensa tyollisyytta
tarjoamalla tyonvalitysta, tieto-. neuvonta- ja ohjauspalveluita, asiantuntija-arviointeja,
valmennuksia ja muita naihin verrattavissa olevia palveluita. Ehdotetun tyottomyyskassalain 2 §:n 2
momentin 5 kohdan mukaisesti sddnnoissa on mainittava ainakin, jos tyottomyyskassa ottaa
tehtavakseen tarjota jasenilleen tyollisyytta tukevia palveluita.

Uudenmaan ELY-keskus toteaa, ettad selkeyden vuoksi tyottémyyskassalain 2 §:n 2 momentin 5
kohdassa voisi viitata 1 §:n 2 momenttiin, jossa tyollistymista tukevat palvelut on maaritelty.
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4)Huomiot tietosuojaa koskevan saantelyn osalta

Hallituksen esitysluonnoksessa on ehdotettu lisattavaksi tyottomyyskassalakiin uusi 60 a §, jossa
saadetdan henkilotietojen kasittelysta tyollisyytta tukevien palvelujen tarjoamisessa. Sdanndksen 1
momentin mukaan tyottomyyskassa voi kasitelld jasenen henkilttietoja 1 §:n 2 momentissa
tarkoitettujen palveluiden tarjoamiseksi jasenen suostumuksella. Sddnndksen 2 momentin mukaan,
jasenen suostumuksella tyottomyyskassa voi salassapitosdadanndsten estamatta luovuttaa jasenen
nimen ja yhteistiedot tyonantajalle ja palveluntuottajalle tai heitd edustavalle taholle tyon tai
palvelujen tarjoamista varten.

Uudenmaan ELY-keskus toteaa, ettd ehdotetun tyottomyyskassalain 60 a §:n 1 momentin osalta
saannoksesta ei kdy selkeadsti ilmi, etta kyse on yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesta
suostumuksesta, vaikkakin esityksen perusteluissa tata henkilotietojen kasittelyn oikeusperustetta
on kattavasti arvioitu. Suostumusta koskeva yleisen tietosuoja-asetuksen saantely on pakottavaa,
eika sisalla kansallista lilkkkumavaraa. Léhtokohtaisesti ei tulisi sdataa tietosuoja-asetuksen kanssa
paallekkaista saantelya. Jos kyseessa oleva saannds sisaltyisi lopulliseen hallituksen esitykseen, tulisi
sita tdydentaa siten, ettd kyse on yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesta suostumuksesta.

Lisaksi Uudenmaan ELY-keskus toteaa ehdotetun tyéttomyyskassalain 60 a §:n 2 momentin osalta,
ettd mydskaan kyseisesta saannoksesta ei kay selkeasti ilmi, etta kyse on yleisen tietosuoja-
asetuksen mukaisesta suostumuksesta, vaikkakin esityksen perusteluissa tata henkildtietojen
kasittelyn oikeusperustetta on kattavasti arvioitu. Myos kyseessa olevaa sdaanndsta tulisi tdydentaa
siten, etta kyse on yleisen tietosuoja-asetuksen mukaisesta suostumuksesta.

Kaura-aho Heidi
Uudenmaan ELY
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