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LAUSUNTOPYYNTÖ OM009:00/2010
Kehitysvammaliitto ry:n lausunto työryhmän mietinnöstä ”Edunvalvonnan ostopalvelut 

oikeusaputoimistoissa”

Kehitysvammaliitto ry kiittää mahdollisuudesta antaa lausuntonsa edunvalvontatapaa arvioivan ja kehittävän työryhmän mietinnöstä ”Edunvalvonnan ostopalvelut oikeusaputoimistoissa”. 

Kehitysvammaliitto edistää toiminnassaan niiden ihmisten tasa-arvoa ja osallisuutta yhteiskunnassa, jotka tarvitsevat tukea oppimiseen, ymmärtämiseen ja kommunikaatioon. Liiton toiminnan kaksi tärkeintä kohderyhmää ovat ne ihmiset, joilla on kehitysvamma, sekä ne, joilla on puhevamma. 

Edunvalvonnan järjestäminen voi tuottaa ristiriitaisia tilanteita erityisesti kehitysvammaisille ihmisille. Vammaispalvelulaki on uudistettu YK:n vammaisten henkilöiden oikeuksia koskevan yleissopimuksen hengessä ja korostaa henkilön itsemääräämistä ja täysivaltaisuutta vammasta huolimatta. Sen sijaan holhoustoimilain näkökulma ja tehtävä on toinen. Siinä korostuvat suojelu, huolehtiminen ja vajaavaltaisen puolesta päättäminen, jos tarve vaatii. Jo nyt on tullut eteen tilanteita, joissa holhoustoimilain mukaan toimiminen on ollut ristiriidassa vammaispalvelulain hengen ja tavoitteiden kanssa. Ristiriidat koskevat tällöin päämiehen kuulemista ja hänen oman tahtonsa huomioon ottamista. 
Kehitysvammaliitto ry haluaa tämän esille ottamisella korostaa sitä, että kehitysvammaisten ihmisten edunvalvonnan järjestäminen vaatii tällä hetkellä erittäin tarkkaa seurantaa ja arviointia ja myös periaatteellista keskustelua edunvalvonnan hyvistä käytännöistä. Lisäksi, kuten työryhmä on mietinnössään todennut, ”tärkeää on se, ettei edunvalvontaan tule yhtään sellaista asiakasta, jonka asiat pystytään hoitamaan muullakin tavalla, ja että edunvalvonnassa ei ole niitä päämiehiä, jotka pystyvät hoitamaan itse taloudelliset asiat. Esimerkiksi tuetun päätöksenteon käyttömahdollisuuksia tulisi selvittää jatkossa.” 
Kehitysvammaliitto ei näe periaatteellista estettä edunvalvonnan hankinnalle ostopalveluna. Liitto kuitenkin korostaa sitä, että edunvalvonta tulee säilyttää oikeusaputoimistojen tarkassa seurannassa ja valvonnassa. Liiton yksityiskohtaiset kommentit mietintöön ovat seuraavat:
1. Oikeusaputoimistojen tulee pääsääntöisesti tuottaa edunvalvontapalvelut. 

2. Ostopalveluja voi käyttää, kun se on edunvalvontapalveluiden alueellisen saatavuuden kannalta tarpeen tai kun oikeusaputoimisto ei voi osoittaa edunvalvojan tehtävään esteetöntä edunvalvojaa. 
3. Oikeusaputoimistoilla pitää olla mahdollisuus hankkia edunvalvonnan ostopalvelut suorahankintana, tarvittaessa SGEI-palveluna. Jos palvelujen hankinta kilpailutetaan, siinä tulee käyttää yhtenäistä tarjouspyyntömallia, jossa on riittävän tarkasti määritelty hyvän edunvalvonnan käytännöt, joita palveluntuottajilta odotetaan. Näihin sisältyvät mm. huolellisuus päämiehen kuulemisessa (esim. tarvittaessa avustajan, tulkin tai puhetulkin käyttöä), velvoite osallistua yhteisiin koulutuksiin sekä yksilöity raportointivelvoite. 

4. Oikeusministeriön tulee laatia yhtenäisen tarjouspyyntö- ja sopimusmallin lisäksi yhtenäiset ohjeistot ja koulutusohjelmat oikeusaputoimistojen ja yksityisten palveluntuottajien edunvalvojille ja vahvistaa informaatio-ohjausta hyvien edunvalvontakäytäntöjen edistämiseksi. Kehitysvamma-alan järjestöt ovat omalta osaltaan varmasti mielellään mukana näitä toteuttamassa, jotta edunvalvonta voisi käytännössä toteutua päämiesten edun mukaisena. 
Kehitysvammaliitto on huolissaan siitä, että edunvalvonnan järjestäminen nähdään taloudellisena ongelmana ja liiaksi kustannusnäkökulmasta. Liitto haluaa muistuttaa siitä, että päämiehen ja hänen lähiverkostonsa kanssa tehtävä sujuva yhteistyö edunvalvontakysymyksissä edistää edunvalvontaa kaikkein parhaiten.
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