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1. Onko muistiossa tunnistettu digitalisaation edistamisen kannalta keskeiset teemat
lainsddadannén nakokulmasta?

Kylla x
Ei

En osaa sanoa

2. Onko jokin teema jaanyt kokonaan tunnistamatta?

3. Jokaisen teeman kohdalla sana on vapaa eli:

a. Tyoryhman nakemykset lainvalmistelun kehittamistarpeista (luku 2 alalukuineen)

Lainsaadannon kehittamistarpeita pohdittaessa on hyva huomata, etta jos ongelmia on
ratkaistavissa muuttamalla yleislainsdadantoa, tulisi tdman olla ensisijainen vaihtoehto sen sijaan,
etta pirstalemaisesti muutetaan erityislainsaadantéa. On myds noudatettava sita periaatetta, etta
yleislaeista poikkeamiselle on oltava painava syy. Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalalla
suurin osa henkil6tiedoista on erityisiin henkiltietoryhmiin kuuluvia henkilGtietoja ja niiden
kasittelysta on siis saadettava tarkkarajaisesti.

Sosiaali- ja terveysministerid kannattaa sdadosvalmistelijoiden kouluttamista huomioimaan entista
paremmin digitalisaatio, kuten esimerkiksi Tanskassa tehdaan. Mahdollisuus lisata tallainen osio
esimerkiksi lainvalmistelijan ohjeisiin tulisikin arvioida mahdollisimman pian.

b. Tyéryhman nakemykset nykylainsaadannon soveltamisen tukemisesta (luku 3
alalukuineen)

Sosiaali- ja terveysministerid kiinnittdd huomiota siihen, etta toimeenpanijat tarvitsisivat myos
tiedonhallintalain soveltamisen yhtenadiseen tulkintaan tukea. Esimerkiksi vaikuttaa silta, etta vaikka
tiedonsaantioikeuksista olisikin saadetty kattavasti, niin tiedonhallintalain saannodksia teknisesta
rajapinnasta ja katseluyhteydesta ei valttamatta noudateta. Raportissa on kiinnitetty huomiota
my®os digipalvelulain mukaisten vastuiden ja velvollisuuksien valvontaan. Taman lisaksi on hyva
huomioida, etta tiedonhallintalain mukaisten tehtavien noudattamisen valvonnasta ei ole saadetty,
ja olisi mahdollisesti tarpeen pohtia, pitaisikd valvontatehtavasta saataa.

c. Tyéryhman nakemykset nykylainsaadannoén arviointitarpeista (luku 4 alalukuineen)

Tiedonsaanti- ja luovutussaannosten merkitysta tiedonhallintalain ndkdkulmasta olisi tarkeaa
selkeyttaa, koska vaikuttaa raportissakin todetun mukaisesti olevan epaselvaa, etta miten
tiedonsaantioikeudesta olisi sdadettava. Sosiaali- ja terveysministerid toteaa, etta pitaisi olla
rittavaa, etta tiedonsaantioikeudesta on saadetty valtiosdantdisesti tarkkarajaisesti riippumatta
siitd, onko saantely tiedonsaajaa vain tiedonluovuttajaa koskevassa laissa. Sosiaali- ja
terveysministerion hallinnonalan lainsdadannéssa on molempia kaytantoja.
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Sosiaali- ja terveysministeridssa on yhtena lainsdadannon kehittdmiskohteena tunnistettu
sahkoisen tyoelakeotteen kayton edistaminen ja tdman arviointi seka valmistelu on kaynnissa.

Sosiaali- ja terveysministerid huomauttaa, ettd vaikka on tarkeda arvioida lainsdadannon
kehittamiskohteita kokonaisuutena, tulee paavastuun lainsaadannon ja sen muuttamisen
tarkemmasta arvioinnista olla silla ministeriolld, joka on vastuussa kyseisesta lainsdadanndsta. On
kuitenkin tarkeaa tehda yhteista koordinaatiota ja vuoropuhelua ministerididen valilla, jotta tehtavat
ratkaisut esimerkiksi digitalisaation edistdmisen kannalta ovat niin paljon yhtenaisia, kuin ne voivat
olla.

4. Vapaa palaute?

Sosiaali- ja terveysministerio painottaa, etta on erityisen tarkeda muistaa ottaa huomioon ne
vaestoryhmat, joilla ei ole valmiuksia sahkoisten palveluiden kayttéon. Raportissa on hyvin
kasitelty digituki-teemaa ja jatkossa siihen on syyta edelleen panostaa ikdantyvan vaeston takia.
Digituki lienee edellytys sille, etta digitaalinen asiointi asetettaisiin ensisijaiseksi kanavaksi.
Tassakin tapauksessa tulee kuitenkin sailyttda mahdollisuus henkildkohtaiseen asiointiin.
Ihmislahtoisten palveluiden suunnittelu onkin tarkeaa ja elamantapakokonaisuuksiin perustuva
ajattelu on kannatettava idea. Esimerkiksi palvelumuotoilulla voidaan lisata digitalisaation
perimmaisia tavoitteita, sujuvampaa arkea ja asiointia.

Digitalisaation kautta on usein mahdollista 16ytaa tarvittaessa merkittaviakin kustannussaastoja.
Toisinaan kuitenkin kustannussaastdjen mittaluokkaa yliarvioidaan, eli saastdja ei kaytanndssa
saada kerrytettyd niin nopeasti kuin aluksi arvioidaan. Pitkalla tdhtaimella digitalisaatio hyvin
todennédkdisesti useissa tapauksissa kuitenkin tuottaa jonkin verran sdastoja. Tamankin vuoksi olisi
tarkeaa lisata tietamysta ja mm. saada kayttoon luotettavia arviointimalleja hydtyjen ja haittojen
punnitsemiseksi keskenaan.

Raportissa kuvaillaan (s. 39), etta sosiaaliturvaan liittyvaa tiedonhallinnan kehittdmista ei ohjata
kokonaisuutena. Sosiaaliturvan tiedonhallinnan ohjaamisesta ei ole samankaltaisia saannoksia,
kuin sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan ohjaamisesta asiakastietolaissa (laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakastietojen sahkoisesta kasittelysta, 784/2021). Toimeentuloturva on
sosiaali- ja terveysministerion toimialaan kuuluva tehtava ja taten myos tiedonhallintaan liittyvaa
ohjausta tehddan osana tata tehtavaa Iahinna toimeentuloturvaetuuksia koskevan tietojen
luovuttamista tai saamista saantelevan lainsdadannoén kautta. Luonnollisesti on my6s huomioitava
tiedonhallintalain 6 §:ssa saadetty tietovarantojen yhteentoimivuuteen kohdistuva ohjaustehtava.
Sosiaali- ja terveysministerid tuo esiin kuitenkin, etta tiedonhallintalain 3 lukua ei sovelleta
Kansanelakelaitokseen, joka on suurin yksittdinen sosiaaliturvan toimeenpanija. On myoés otettava
huomioon, etta tietojarjestelmakehittamiseen liittyy hankinta- ja kilpailuoikeudellisia ndkdkulmia,
jotka viranomaisten on huomioitava hankkiessaan tietojarjestelmia.
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