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Lausuntopyyntd; luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi naisten ja
miesten valisestd tasa-arvosta annetun lain muuttamisesta (raskaus- ja
perhevapaasyrjinta)

Lausunnonantajan lausunto
Kommenttinne koskien tasa-arvolain 8 §:n muuttamista

Tasa-arvolain 8 §:n ensimmaisen momentin 5) -kohtaan ei tule lisata ilmausta ”jattaa maaraaikaisen
palvelussuhteen uusimatta”, koska se antaisi ymmartaa, etta lainsdadanto edellyttdisi perustellusta
syysta tehtyjen maaraaikaisten tydsopimusten uusimista jollain tapaa automaattisesti. Katsomme,
ettad esitetty lisays olisi ristiriidassa nykylainsaadannon kanssa.

Kasityksemme mukaan tyéryhman toimeksiantoon ei ole kuulunut hyvitysvastuun laajentaminen ja
tasta syysta asia tulisikin jattaa nyt toteuttamatta. Tasa-arvolain mahdollisia muutostarpeita tulee
arvioida myohemmin kokonaisuutena erikseen ja siind yhteydessa tehda arviointi hyvitysvastuuta
koskevien muutosten tarpeellisuudesta ja huolellinen vaikutusten arviointi.

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 10 §:n muuttamista

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 12 §:n muuttamista

Huomiot esityksen muuhun sisaltéon

Kulmala Suvi
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