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Laurea-ammattikorkeakoulu

Lausunto

23.01.2026

Asia:  VN/26596/2025

Lausuntopyyntö; luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi naisten ja 
miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain muuttamisesta (raskaus- ja 
perhevapaasyrjintä)

Lausunnonantajan lausunto

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 8 §:n muuttamista

- jotta selvitysvelvollisuus laukeaisi, tulisi määräaikaisuudelle asettaa jokin minimikesto, esim 12 kk

- perheenhuoltovelvollisuus on käsitteenä liian laaja ja epämääräinen. Mahdotona tulkita, mitä 
kaikkea se tulisi koskemaan, joten käsite tulisi poistaa kokonaan

- tulisi määritellä selkeästi, mitä työntekijän ilmoittaminen tarkoittaa, eli esim edellyttää, että se 
tapahtuu esihenkilölle kirjallisesti xx kuukautta ennen määräaikaisen työsuhteen päättymistä

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 10 §:n muuttamista

-

Kommenttinne koskien tasa-arvolain 12 §:n muuttamista

-

Huomiot esityksen muuhun sisältöön

-
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