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Sairausvakuutuslakia koskevat ehdotukset
Lausuntonne sairausvakuutuslakia koskeviin ehdotuksiin:

Ehdotetut muutokset sairausvakuutuslain 11 §:n momentteihin 2 ja 4 ovat kannatettavia.
Momenttiin 2 esitetty muutos on linjassa nykyisen ymmarryksen kanssa siitd, etta suht lyhyillakin
passiivisilla jaksoilla on henkil6lle mieluummin negatiivisia kuin positiivisia vaikutuksia. Henkilon
omaa aktiivisuutta tulee tukea ja motivaatiota yllapitaa. Esitetyn muutoksen voidaan olettaa
edistavan tyoelamassa pysymista ja paluuta kokoaikaiseen tyohon. Tarpeenmukaisilla
asiakaskohtaisilla toiminta- ja tyokykya tukevilla palveluilla pystytdan tarpeen mukaan edistamaan
toiminta- ja tydkykya ja sailyttdmaan henkilon kytkds tyoelamaan.

Pykalan 11 momenttiin 4 esittava muutos kokoaikatydn maaritelman muuttamisesta siten, etta
kokoaikatyona pidettaisiin ty6ta, jossa saannollinen tydaika on vahintaan 30 tuntia viikossa tai se
tasoittuu vahintaan 30 tuntiin viikossa sovellettavalla tasoittumisjaksolla, on perusteltu. Muutos
huomio mm. tyoelamassa tapahtunutta tyon tekemisen tapojen moninaistumista.

Sairausvakuutuslain 12 pykalaa esitetdaan muutettavaksi siten, etta osasairauspaivarahaa voitaisiin
maksaa enintdaan 150 arkipaivalta nykyisen 120 arkipdivan sijasta. Ehdotettu muutos on
oikeansuuntainen.
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Muut mahdolliset kommentit:

Kansanelakelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annettua
lakia koskevat ehdotukset

Lausuntonne Kansanelidkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annettua lakia
koskeviin ehdotuksiin:

Lakiin Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 6 pykalan
2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, kuntoutusvastuu Kelan ja tyoeldakekuntoutuksen
valilla selkiytyy. Momenttiin ehdotetaan lisattavaksi kohta, jonka mukaan Kansaneldkelaitoksella ei
ole velvollisuutta jarjestaa ammatillista kuntoutusta, jos vakuutettu on saanut oikeudestaan
tyoeldkekuntoutukseen ennakkopaatoksen, joka kuntoutusta haettaessa on voimassa.

Esitetty muutos on perusteltu. Tarpeenmukaisten ammatillisten kuntoutuspalvelujen
varmistamiseksi on tarkeaa varmistaa kuntoutuspalveluja hakeneille riittavat ohjauspalvelut. Etenkin
muutoksen alkuvaiheessa Kelan ja ty6elakelaitosten on syyta yllapitaa riittavan tiivista vuoropuhelua
ja seurata muutoksen tavoitteidenmukaista onnistumista.

Kuntoutusrahaa koskeviin pykaliin esitetyt muutokset ovat kannatettavia.

Muut mahdolliset kommentit:

Tyoelakelainsaadantda koskevat muutosehdotukset

Lausuntonne tyoeldkelainsdadantoa koskevista ehdotuksista

Tyoeldkekuntoutuksen lakisaateisiin edellytyksiin esitetyt muutokset noudattelevat kuntoutuksen
uudistamiskomitean tekemia ehdotuksia. Esitetyt muutokset ovat perusteltuja.

Muut mahdolliset kommentit:

Muut huomiot ja kommentit

Muut huomiot ja kommentit

Peramaki Ulla
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