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Keva

Lausunto

11.08.2022

Asia:  VN/33602/2021

Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi 
sairausvakuutuslain, Kansaneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja 
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain sekä työeläkelakien muuttamisesta

Taustatiedot

Onko vastaaja:

Jokin muu

Lausunnonantajan virallinen nimi ja mahdolliset yhteystiedot

Keva

Sairausvakuutuslakia koskevat ehdotukset

Lausuntonne sairausvakuutuslakia koskeviin ehdotuksiin:

-

Muut mahdolliset kommentit:

-

Kansaneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annettua 
lakia koskevat ehdotukset

Lausuntonne Kansaneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annettua lakia 
koskeviin ehdotuksiin:

-

Muut mahdolliset kommentit:

-

Työeläkelainsäädäntöä koskevat muutosehdotukset
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Lausuntonne työeläkelainsäädäntöä koskevista ehdotuksista

Keva kannattaa ehdotettuja muutoksia. 

Keva katsoo, että ehdotettua julkisten alojen eläkelain 22 § 1 mom. 4 kohtaa olisi syytä täsmentää 
niin, että työntekijällä tulisi olla työeläkelakien mukaan vakuutettuja työ- tai virkasuhteen 
perusteella maksettuja työansioita kuntoutushakemuksen vireilletulokuukautta välittömästi 
edeltäneiden 36 kalenterikuukauden aikana. Keva ei pidä työeläkekuntoutuksen kannalta 
tarkoituksenmukaisena, että esim. luottamustoimien tai vaikka omais- tai perhehoidon perusteella 
syntyisi oikeus työeläkekuntoutukseen. 

Keva katsoo lisäksi,  että ehdotettuun julkisten alojen eläkelain 30 § 2 mom. olisi hyvä lisätä, että 
kuntoutusraha tai kuntoutuskorotus voitaisiin lakkauttaa myös niissä tilanteissa, joissa sen saajan 
ansiot ylittävät hänen vakiintuneen ansionsa määrän tai kun muut kuntoutusrahan tai 
kuntoutuskorotuksen edellytykset eivät enää täyty. 

Muut mahdolliset kommentit:

-

Muut huomiot ja kommentit

Muut huomiot ja kommentit

-

Rantanen Jussi-Pekka
Keva


