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Hallituksen esitys eduskunnalle aikuiskoulutustuen, ammattitutkintostipendin
ja vuorotteluvapaan lakkauttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

1. Aikuiskoulutustuki
Aikuiskoulutustukea ei tule lakkauttaa

Ndaemme, ettd aikuiskoulutustukea ei tule lakkauttaa, vaan etsia keinoja sen kehittamiseksi.
Nykyaikataulu on kestamaton ja johtaa katkoksiin mm. tydikdisten osaamisen kehittamisessa.

Aikuiskoulutustuen tulisi mahdollistaa alan vaihto, mika auttaa pidentamaan tyduria mm.
parantuneen motivaation myota. Tyon ja opiskelun yhdistamiseen tulee kannustaa vahvemmin, ja
alanvaihto edellyttdd monissa tapauksissa paatoimista opiskelua. Tyontekijoiden yhdenvertaiset
mahdollisuudet kouluttautua tulee turvata.

Aikuiskoulutustuen lakkauttamisen valmistelussa ei ole huomioitu tyéuran aikaisen
kouluttautumisen vaikutuksia esimerkiksi tyossa jaksamiseen, tyokykyyn tai tyourien pituuteen. Sen
tyollisyysvaikutus toteutuisi kdaytanndssa niin, etta yha harvemmalla olisi taloudelliset
mahdollisuudet jaada tyosta opintovapaalle. Hallitusohjelman tavoitteena on nostaa tyollisyytta,
mihin tuen lakkauttaminen ei vastaa. Sen sijaan sen lakkauttaminen heikentda hallitusohjelmaan
kirjattua tavoitetta koulutustason nostosta ja osaamisen lisdyksesta.

Metsdala ja aikuiskoulutustuki:

- Noin kolmannes metsaalan AMK-opiskelijoista opiskelevat toista tutkintoa

- Tutkimustiedon mukaan suurin osa aikuisopiskelijoista valmistuu maaradajassa tutkintoon
- Aikuiskoulutustuki mahdollistaa jatkuvan oppimisen

- Tyo6tekija voi parantaa taman tuen avulla tyémarkkinakelpoisuuttaan ja kouluttautua, seka
siirtya tyovoimapula-alalle.
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- Mahdollistaa pdivaopiskelun myos vahavaraisille

- Aikuiskoulutustukea tulee kehittaa, ei lakkauttaa

2. Vuorotteluvapaa

METO — Metsdalan Asiantuntijat ry vastustaa vuorotteluvapaalain kumoamista. Vuorotteluvapaalain
ja vuorotteluvapaan kayton positiiviset vaikutukset ylittdvat vuorotteluvapaasta aiheutuvat
negatiiviset vaikutukset ja hallinnolliset rasitteet. Hallituksen esityksessa mainitut perusteet ja
vaikutusten arviointi on tehty tarkoitushakuisesti tulkiten. Niissa on jatetty positiiviset vaikutukset
vuorotteluvapaata kdyttavaan, sijaiseen ja tyoyhteis6on vajaasti huomioiduksi.

Nykyinen kaytto:
- Metsaalalla vuorotteluvapaata on kaytetty pitkan tyéuran loppupuolella:

o Ennakoivasti tybuupumuksen helpottamiseen ja jaksamisen parantamiseen seka tyéuran
pidentamiseksi

o Yksityiselaman kriiseissa esimerkiksi perheessa tapahtuneen sairastumisen akillisen
poismenon tai vanhusten tai lapsen tai lapsenlapsen hoitamiseksi itse

o Osaamisen lisdamiseksi ja paivittamiseksi lopputyduraa varten sekd muuhun itsensa
kehittamiseen

Vuorotteluvapaan positiiviset vaikutukset:
- Ty6ssa jaksaminen ja uuden osaamisen tuominen tydyhteis6on

- Tyoyhteistssa tehtavakierto vuorotteluvapaan aikana lisda osaamista organisaatiossa ja
parantaa yhteisty6ta ja resilienssia

- Tarjoaa tyoyhteisossa kollegoille tyotehtavien vaihtelua

- Tarjoaa tyottomalle mahdollisuuden saada tyokokemusta ja verkostoja tyoelamassa
vuorotteluvapaasijaisena

- Ehkaisee syrjaytymista

- Pidentaa tyouria

Perustelu:
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- Vuorotteluvapaan lakkauttaminen ei tue hallitusohjelman kirjausta julkisen talouden
tasapainottamisesta, tyollisyyden lisddmisesta ja tydurien pidentdamisesta.

- Vuorotteluvapaan lakkauttaminen lisdaa kustannuksia toisaalla, kuten sosiaalikuluja ja painetta
kolmannen sektorin tehtaviin. Lisdkustannuksia ei ole arvioitu esityksessa huolella.

- Vuorotteluvapaan kumoaminen heikentaa tydssa jaksamista ja tydelaman laatua.
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