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Lausuntopyynto keskipitkan aikavalin ilmastosuunnitelmasta (KAISU3)

Toimenpideohjelma tavoitteiden saavuttamiseksi
Avovastaus

Ympaéristoministerié on pyytanyt lausuntoa (VN/14961/2024) luonnoksesta keskipitkan aikavalin
ilmastosuunnitelmaksi (KAISU3). Ammattiliitto Pro on tutustunut luonnokseen ja toteaa siita
lausuntonaan seuraavaa:

Ammattiliitto Prolle oikeudenmukaisen siirtyman periaatteiden huomioiminen on ensisijaisen
tarkeda osana keskipitkan aikavalin ilmastosuunnitelman seka kansallisen energia- ja
ilmastostrategian valmistelua.

Oikeudenmukaisen siirtyman periaatteille on kansainvalisessa politiikassa tunnistetut ja tunnustetut
maaritelmat ja kriteerit, joita Suomikin on sitoutunut edistamaan. Nimenomaisesti
tyontekijalahtdisen maaritelman mukaista tulkintaa tukevat mm. Pariisin ilmastosopimus seka
kansainvalinen tyojarjesto ILO. Pariisin ilmastosopimus sitoo myds Suomea, joten tyontekijoiden
oikeudenmukaista siirtymaa tulisi edistda kansallisessa ilmastopolitiikassamme myo6s kansainvalisten
sopimusten velvoittamana.

Keskipitkan aikavalin ilmastosuunnitelman luonnoksessa on huomioitu lisdantyneet osaamistarpeet.
Ammattiliitto Pro korostaa, ettd osaamisen kehittaminen on kuitenkin jaanyt lilan vahaiselle
huomiolle, ja oikeudenmukaisen siirtyman kannalta on ensisijaisen tarkeaa pyrkia kartoittamaan ja
arvioimaan palkansaajien mahdollisuutta osaamisen kehittamiseen, jota ilmastosuunnitelman
politiikkatoimet edellyttavat.

Yksi tehokas tapa edistda oikeudenmukaista siirtymaa on tehda tyollisyys- ja
osaamistarvevaikutusten arvioinnista velvoittava osa kaikkia ilmastopoliittisia suunnitelmia ja
toimenpideohjelmien valmistelua ja ottaa molemmat tydmarkkinaosapuolet valmisteluun mukaan.
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Liikenne

Avovastaus

Maatalous

Avovastaus

Rakennusten erillislammitys

Avovastaus

Tyokoneet

Avovastaus

Jatehuolto

Avovastaus

F-kaasut

Avovastaus

Teollisuus ja muut paastot

Avovastaus

Kuntien ja alueiden ilmastotyo
Avovastaus

Keskipitkan aikavalin ilmastosuunnitelman luonnoksen luvussa 6.3.2 viitataan sivulla 137
aluehallintouudistukseen. Ammattiliitto Pro esittda huolen riittavista viranomaisresursseista.
Aluehallinnon virastoille kohdistuu valtion tuottavuusohjelman mukaisia tai muita hallituksen
paattamia pysyvia toimintamenojen leikkauksia, jotka periytyvat uusille toimintansa vuoden 2026
alusta kaynnistaville virastoille. Uusille virastoille kohdentuu osuus myds hallituksen puolivaliriihessa
2025 paattamasta 130 miljoonan suuruisesta lisasaastovelvoitteesta. Uusia virastoja on kehotettu
varautumaan toimimaan vuodesta 2027 alkaen karkeasti arvioiden noin 10 prosenttia pienemmalla
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henkiloresurssilla kuin nykyisin. Pro painottaa, ettd alueellisen ilmastotyon resurssit on
valttamatonta maaritella ja pystya osoittamaan riittavalla tarkkuudella.

Kulutuksen hiilijalanjalki

Avovastaus

Julkiset hankinnat

Avovastaus

Muut poikkisektorit

Avovastaus

Suunnitelman ymparisto-, talous- ja sosiaaliset vaikutukset
Avovastaus

Ammattiliitto Pro pitda hyvana, etta suunnitelman yhdenvertaisuusarvioinnin tyollisyysvaikutuksissa
on otettu huomioon KAISUn politiikkatoimien tasa-arvovaikutukset nais- ja miesvaltaisille aloille.
IImastonmuutoksen vaikutukset vaihtelevat sukupuolen mukaan. Suomessa ammatit ja alat ovat
erittdin jakautuneet sukupuolen mukaan ja kun jokin ala karsii tai hyotyy ilmastonmuutoksen
vaikutuksista, myos sukupuolivaikutukset ovat isoja. Tulevan ilmastosuunnitelman tulisi edistaa
myos sukupuolten tasa-arvoa.

Pro pitaa tarkeana, etta tyollisyysvaikutuksia arvioitaessa on huomioitu myds alueelliset vaikutukset.
Pro korostaa, etta suunnitelmaan tulisi lisata, etta investointien tulisi jakautua mahdollisuuksien
mukaan alueellisesti oikeudenmukaisesti, eika investointien sijoittumisen osalta tulisi syntya
katvealueita. Nain voidaan tasapainottaa alueellisia tyollisyysvaikutuksia. Vihredan siirtymaan
liittyvien investointien ja uusien tyopaikkojen lisdksi tulisi huomioida myds olemassa olevat tyopaikat
ja niiden sdilyminen.

Edelleen tarvitaan myds huomattavasti tarkemmat kansalliset ja toimialakohtaiset arvioit
ilmastotoimien vaikutuksesta tyollisyyteen. Selvitystyota syntyvistd ja menetettavista tyopaikoista
seka tyontekijoiden muuttuvista osaamistarpeista vihredssa siirtymassa tulee vahvistaa
systemaattisesti.

IImastonmuutos vaikuttaa tyoturvallisuuteen monin tavoin, esimerkiksi lisaten [ampd&stressia,
liukastumisriskia, aariolosuhteita, vektori- ja infektiotauteja, allergioita seka ilmastoahdistusta.
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Organisaatioiden on siis kehitettdva sopeutumisstrategioita ennakoimalla muutoksia, hallitsemalla
riskeja ja vahvistamalla oppimista. Tyoturvallisuuslaki edellyttad, etta tyénantajan on huolehdittava,
ettd tyontekijoilla on terveelliset ja turvalliset tydolot, huomioiden tychon, tydolosuhteisiin ja
muuhun tyoymparistoon samoin kuin heidan henkilokohtaisiin edellytyksiinsa liittyvat seikat, kuten
ammattitaito, ika ja sukupuoli. Tyon vaarojen selvittdmisen ja arvioinnin suunnittelussa ja
toteuttamisessa tulee huomioida seka nais- ettd miesvaltaisten téiden ominaispiirteet,
tydolosuhteet, sekd naisten ja miesten biologiset erot altistumisissa.

Muita huomioita
Avovastaus

Ammattiliitto Pron mielesta energiayhti6ita olisi tarpeen kannustaa selvitystydhon metsissa
sijaitsevien energiaverkkojen siirtdmiseksi maan alle tai tien varsiin. Nykyiseltd maanpaalliselta
infralta vapautuvalla maapohjalla olisi huomattava merkitys niin hiilinieluille kuin suomalaiselle
metsateollisuudelle.

Kautto Emilia
Ammattiliitto Pro
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