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Hallituksen esitys eduskunnalle sairauspdivarahan muutoksia ja
sosiaaliturvarahastojen saastojen kanavointia koskevaksi lainsaadannoksi

Lausunnonantajan lausunto

Lausuttavaa sosiaaliturvarahastoihin kohdistuvien sdastojen kanavoinnista?

Lausuttavaa sairauspdivarahan laskentakaavan muuttamisesta?

Tyonantajien henkiléstokustannusten (tydnantajakulut) kasvattaminen voi vahentaa tydnantajien
halukkuutta tyollistamiseen. Tama voi kohdistua erityisesti osa-tyokykyisiin henkildihin ja heikentaa
taten entisestdaan heidan asemaansa tyomarkkinoilla.

Esityksen perusteella vaikuttaa siltd, ettd Kansanelakelaitoksen tydnantajille maksamien
sairauspaivarahakorvausten maara pienenee. Korvausten pienemisen arvioidaan aiheuttavan
lisakustannuksia hyvinvointialueille, jolla on suurena tyénantajana runsaasti sellaisia
sairauspoissaoloja, joista hyvinvointialue maksaa tyontekijoille taysimaaraisesti palkkaa.
Hyvinvointialueiden erittdin haastava taloustilanne saattaa heikentya muutoksella entisestaan,
koska henkilostokulut lisdantyisivat muutoksen myota. Hyvinvointialueiden kustannuksia lisdavia
muutoksia ei tule tehda tilanteessa, jossa kaikki hyvinvointialueet tekevat taloudellisesti alijaamaisia
tuloksia rahoituksen ja lainsadadannon velvoitteiden epasuhdan vuoksi.

Vaikutus olisi my&s tyontekijan saamaan korvaukseen.

Lausuttavaa taloudellisista vaikutuksista?

Esitetyt muutokset lisdisivat hyvinvointialueiden kustannuksia ja siten tosiasiallisesti heikentaisivat
hyvinvointialueiden talouden tasapainotilaa nykytilanteessa. Samanaikaisesti hyvinvointialueille
kohdennetaan merkittavasti myos muita hallitusohjelman mukaisia saastotoimenpiteita.
Hyvinvointialueiden kustannuksia lisddvat muutokset tulisi jattaa toteuttamatta.

Lausuttavaa tyollisyysvaikutuksista?
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Esitetty muutos saattaa vaikuttaa osatyokykyisten tydllistamiseen entisestdan, koska tyonantajien
sairauspaivarahakustannukset nousevat ja tdaten osatyokykyisen kohdalla koetaan suurempana riski
palkata heitd. Liian varhainen paluu t6ihin sairastumisen jalkeen voi pidemmalla aikavalilla lisata
sairauspoissaoloja.

Henkilostokustannusten noustessa myos kaytettavissa oleva henkildstoresurssi voisi vahentya
edelleen.

Lausuttavaa vaikutuksista kotitalouksiin?

Esitetty muutos vaikuttaisi erityisesti matalapalkkaisiin tyontekijoihin seka tyontekijdihin, joiden
tyokyky on osittain alentunut.

Lausuttavaa vaikutuksista yrityksiin ja muihin tyonantajiin?

Saattaa vaikuttaa osatyokykyisten rekrytointeihin negatiivisesti. Lisaksi vaikutusta
henkilstokuluihin, joka saattaa vaikuttaa kaytossa olevaan henkilostoresurssien maaraan.

Lausuttavaa vaikutuksista viranomaisiin?

Lausuttavaa muista yhteiskunnallisista vaikutuksista?

Lausuttavaa voimaantulosta ja siirtymasadnnoksesta?

Muuta lausuttavaa esityksesta?

Ehdotetulla muutoksella olisi todennakoisesti myos laajempia kerrannaisvaikutuksia
hyvinvointialueille seka tyontekijoille.
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