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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi kuntouttavasta
tyotoiminnasta annetun lain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto
Ndkemyksenne kuntouttavasta tyotoiminnasta annettuun lakiin esitetyistd muutoksista?

o Olisi hyva kehityssuunta, ettd tyottomyysetuuteen oikeutetut henkil6t, joilla ei ole sote- ja
tyovoimapalvelujen yhteensovittamisen tarvetta riittaisi pelkka tyollisyyspalveluiden
tyollistymissuunnitelman laadinta. Tama vahentaisi sosiaalihuollon tyontekijoiden tarvetta osallistua
yhteisten suunnitelmien laadintaan, silloin kun se ei olisi asiakkaan tarpeen mukaista.

o Samanaikaisesti on kuitenkin riskina, etta asiakasohjausten maarat TYM -palveluun kasvavat, koska
halutaan varmistua asiakkaiden sote — palveluiden tarpeesta tai/ja mahdollisesti tiedonkulkuun
helpotusta (yhteinen asiakastietojarjestelma). Tasta asiakasohjauksien maaran kasvamisesta oli
my0s hallituksen esityksessa maininta; “monialaisten tyollistymissuunnitelmien maaran arvioidaan
kasvavan 40 prosenttia...” Talldin ei olisi nahtavissa selkeita sdastdja sosiaalihuollon resursseihin.

Ndkemyksenne esityksen vaikutuksista tyottémiin?

- Pitkdan tyottomana olleilla tyonhakijoilla ei ole kaikilla oikea-aikaista osallistumista kuntouttavaan
tyotoimintaan tai TYM -palveluun. Esimerkkina tyottomat henkilot, joilla ei ole lahitulevaisuudessa
realistisia mahdollisuuksia tyollistya tai kouluttautua heikentyneen tyokykynsa vuoksi. Naiden
tyottomyysetuudella olevien asiakkaiden prosessit ovat pitkid, tyollistyminen/kouluttautuminen ei
valttamatta tapahdu lahiaikoina ja palvelutarve painottuu sote -palveluihin.

Hallituksen esityksessa todetaan: ”Lisdksi tydvoimaviranomaisesta monialaiseen palveluun
ohjattavien henkildiden profiilin painopiste saattaa muuttua lahempana tyoelamaa oleviin
asiakkaisiin”.

Em. lakiesityksen myota on huoli erityisen haavoittuvassa asemassa olevien tyottomyysetuutta
saavien henkildiden mahdollisuuksista saada tarvitsemiaan palveluita, koska he eivat esityksen
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mukaisesti enaa olisi aktivointiehtoisia. Vastuu naiden henkildiden palveluiden tarpeen
tunnistamisesta painottuisi tyollisyysviranomaisille, joilla ei valttamatta ole sote -alan
osaamista/koulutusta. Voiko siina tapauksessa jaada osa tyottomistd tydnhakijoista eriarvoiseen
asemaan palvelutarpeidensa tunnistamisessa vai siirtyyké TYM -palveluun jatkossa enemman
tyonhakijoita, joiden tyollistymisen prosessia ei voitaisi kuitenkaan edistda TYM -lain hengen
mukaisesti.

- Osa, tyottomana olevista henkildista kuten esim. nuorten tilanne voi kohentua, mikali sote- ja
tyovoimapalveluita yhteensovitettaisiin aikaisemmassa vaiheessa.

- Asiakkaat, joilla ei ole sote-palveluiden tarvetta, heiltd tdma vahentaisi turhaa byrokratiaa ja
sosiaalihuollon lasndoloa.

Ndkemyksenne esityksen vaikutuksista viranomaisten toimintaan?

- Lakiesitys voisi vahentaa sosiaalipalveluiden tyontekijoiden osallistumista suunnitelmien laadintaan
niiden asiakkaiden osalta, joiden kohdalla ei ole tarvetta sote-palveluiden yhteensovittamiselle.
Riskina kuitenkin voi olla, ettd TYM -asiakasohjaukset kasvavat.

- Tyollisyysviranomaisten vastuu tunnistaa pitkdan tyottémana olleiden palveluntarpeita kasvaa,
lisaako tama TYM -asiakasohjauksia?

Nakemyksenne esityksen taloudellisista vaikutuksista?

Taloudellisia vaikutuksia on vaikea tassa vaiheessa arvioida, silla ei ole tiedossa lisaako tai
vahentdaako tama sote palveluiden tarvetta.

Yleista lausuttavaa esitysluonnoksesta.

- Onko lain valmistelussa otettu huomioon muita mahdollisesti tulevia lakimuutoksia, kuten
kuntouttavan ty6toiminnan mahdollinen siirtyminen kunnille ja toimeentulotukilain muutokset.

- Huomioidaanko lakien valmisteluissa riittavasti heikommassa asemassa olevien asiakkaiden
palveluiden tarve, asiakkaiden, joilla on haasteita sitoutua aktivointisuunnitelmiin tai monialaisiin
tyollistymissuunnitelmiin. Olisi tarkeda suunnitella lakimuutoksia asiakkaiden palvelutarpeista kasin
eikda ehdottomasta yhteisten suunnitelmien laatimisen velvoitteesta. Seka muistaa, etta yhteistyota
eri viranomaisten kesken tulisi tehda myds ilman laissa maariteltyja suunnitelmia.

Alaraudanjoki Paivi
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