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Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi kuntouttavasta
tyotoiminnasta annetun lain muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Ndkemyksenne kuntouttavasta tyotoiminnasta annettuun lakiin esitetyistd muutoksista?

Ndkemyksenne esityksen vaikutuksista tyottémiin?

Ndkemyksenne esityksen vaikutuksista viranomaisten toimintaan?

Ndkemyksenne esityksen taloudellisista vaikutuksista?
Yleista lausuttavaa esitysluonnoksesta.
KEHA-keskus, tyonvalitystilasto
Tehdyt suunnitelmat lajin ja ikdiryhman mukaan
Ely-keskus (k) - Koko maa
Ely-keskus (t) - Koko maa

Vuosikolmannes, Suunnitelmat: Aktivointisuunnitelmat
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2024 Tammi-Joulukuu 88 536
2023 Tammi-Joulukuu 80 240
2022 Tammi-Joulukuu 81 730
2021 Tammi-Joulukuu 77 831
2020 Tammi-Joulukuu 75 145
2019 Tammi-Joulukuu 84 976
2018 Tammi-Joulukuu 91 152
2017 Tammi-Joulukuu 73 791

2016 Tammi-Joulukuu 32 668

Esityksessa on arvioitu vaikutuksia TE-viranomaisen ja hyvinvointialueen tydomaara ylla oleviin
lukuihin perustuen. Esityksessa ei ndytetd huomioivan, ettd 2022 alkaen aktivointisuunnitelmia on
pdivitetty paljon pelkastdadan TE-toimiston tyona, kun tydnhakuvelvoite paivitetdan 3 kk valein ilman
sosiaalihuollon mukana oloa. Kun kdytetdan suunnitelmien kokonaislukua, yliarvioidaan
hyvinvointialueen ajankdytto aiempina vuosina.

Eika esityksessa myoskaan tule esille kunnolla hyvinvointialueiden aloitus 2023 ja sen vaikutus
saatavilla olleisiin aikoihin tyoparien kanssa. Suunnitelmia olisi varmaan tehty 2023-2024 hieman
enemman. Arviot tydvoimaviranomaisen ja hyvinvointialueen ajankadytosta ja saatavista saastoista
ovat mahdollisesti melko lailla vaarin arvioituja.
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