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398 § Oulun kaupungin osallistuminen kuntakokeiluun 2015-2016;
hyvinvoinnin integroitua toimintamallia ja nuorisotakuu,
kuntakokeilusopimuksen hyviaksyminen

Dno OUKA/1228/00.04.00/2014

Paatoshistoria -

Tiivistelma Oulun kaupunginhallitukselle esitetaan osallistumista
kuntakokeiluun 2015-2016 ja siihen liittyvan
kuntakokeilusopimuksen hyvaksymistd.

Esittelyteksti

Paaministeri Jyrki Kataisen hallitus pdatti 29.11.2013
rakennepoliittisen ohjelman toimeenpanosta. Paatéksen mukaan
kuntien velvoitteiden vahentdmisen tueksi toteutetaan
kuntakokeiluja vuosina 2015-2016. Kuntakokeilut toteutetaan
vapaaehtoisen hakumenettelyn kautta kokeiluihin valikoituneiden
kuntien kanssa.

Kuntakokeiluihin sovelletaan lakia kuntien velvoitteiden ja
ohjauksen véhentamista ja monialaisten toimintamallien tukemista
koskevista kokeiluista (jaljempana kuntakokeilulaki). Siihen saakka
kun edelld mainittu laki on tullut voimaan, osapuolet soveltavat
saannosten antamissa puitteissa hallituksen esitystéd (117/2014)
kyseiseksi laiksi.

Kokeilujen tarkoituksena on lisata kokeilukuntien
toimintamahdollisuuksia vahentamalla niille laissa tai sen nojalla
annetuissa saadoksissa asetettuja velvoitteita sekd niiden
toteuttamisen ohjausta.

Tarkoituksena on edistaa edelld tarkoitetuilla keinoilla
kokeilukunnissa sellaisten asiakasléhtoéisten ja monialaisten
toimintatapojen ja palvelurakenteiden kehittamistd ja kayttéa,
joiden avulla laissa saadettyja tehtavia voidaan kunnissa hoitaa
taloudellisesti ja tuottavasti kuitenkin lainsdadénndssa asetetut
palvelujen sisdltéa koskevat vaatimukset toteuttaen.

Valtiovarainministerién johdolla on valmisteltu osana
kuntauudistusta kuntakokeiluja kuntien velvoitteiden véahentéamisen
tueksi. Valtionvarainministeri6 teki syksylla 2013 laajan
kuntakierroksen, missa kartoitettiin mahdolliset kokeilukohteet.
Kartoituksen jalkeen on kuntien kanssa jatkettu neuvotteluja VM:n
ja vastuu ministerididen kanssa kokeilukohteista vuoden 2014
aikana ja kokeilukohteet ovat tarkentuneet lopulliseen muotoonsa.
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Oulun kaupunki on valikoitunut kahteen kokeiluun; hyvinvoinnin
integroitua toimintamallia ja nuorisotakuuta koskevaan kokeiluun,
Kokeilujen sisalté on kuvattu tarkemmin liitteena olevassa
sopimuksessa.

1. Hyvinvoinnin integroitua toimintamallia koskeva kokeilu Tavoite
ja toimintamalli:

Erityisesti paljon palveluita tarvitsevien asiakkaiden kohdalla
palveluiden parempi koordinointi ja asiakkaan palveluiden
kokonaiskuvan hahmottaminen edellyttda seka palveluiden
yhteensovittamista ettd palveluiden rakenteellista integrointia.

Tama edellyttaa toteutuakseen eri rekistereihin hajautuneiden
tietojen yhdistamista riittdvan tiedonsaannin varmistamiseksi ja
tiedon kokoamista yhteiseen hoito- ja palvelusuunnitelmaan
asiakkaan palvelemiseksi vaikuttavimmalla tavalla.

Ennaltaehkaisyn ja palveluiden oikea-aikaisen kohdentamisen
ndakokulmasta eri rekistereissa olevia tietoja hyédynnetddn myods
paatoksenteon tukijarjestelmissd ja ennustemallien rakentamisessa

Kohderyhmand kokeilussa ovat:

- lapset ja nuoret, joilla on moniammatillisen laaja-alaisen tuen
tarve ja yhteistydrajapinta suhteessa sivistys- ja
kulttuuripalveluihin
tydikaiset, jotka kayttavat laaja-alaisesti sosiaali- ja
terveyspalveluita seka

- ikaihmiset, jotka kayttavat laaja-alaisesti sosiaali- ja
terveyspalveluita

2. Nuorisotakuuta koskeva kokeilu tavoite ja toimintamalli:

Ennaltaehkdisevien ja nuoren kasvua tukevien palvelujen

kehittdminen ja yhdenmukaistaminen
- Tiedonkulun mahdollistaminen nuoren tuen vahvistamiseksi

- Maahanmuuttajanuorten palveluohjauksen vahvistaminen ja

kehittaminen
- Ty®ollistymissuunnitelman sisallén kehittdminen
- Yritysten ja kolmannen sektorin yhteistyon tiivistaminen

Kokeilukunnat vastaavat niille kokeiluista aiheutuvista
kustannuksista.

Kokeilukunnille voidaan maksaa avustusta kokeilutoiminnan tai
hankkeiden aiheuttamiin kustannuksiin eduskunnan myoéntdman
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maadrarahan puitteissa. Kunnille on suunniteltu jaettavaksi yhteensa
300.000 € vuosittain yleisavustuksena. Avustuksen
hakuajankohdasta, avustuksen myodntamisestd ja avustuksen
ehdoista paattaa valtiovarainministerid. Avustukseen sovelletaan
valtionavustuslakia (688/2001).

Kokeilukunnat voivat hakea kokeiluihin myds muita julkisia tukia
edellyttaen, etta kunnat huolehtivat siitd, etta julkiset tuet eivat
ylitd Euroopan unionin tai Suomen lainsdadadanndssa saadettya
valtionavustuksen tai muun julkisen tuen enimmaismaaraa.

Liitteend olevalla sopimuksella osapuolet solmivat kuntakokeilulain
29 §:ssd tarkoitetun sopimuksen. Osapuolet sitoutuvat
toteuttamaan kuntakokeilulain 2 luvun ja 7 luvun tarkoittamat
kokeilut siten kuin laissa on sdadetty ja tdssa sopimuksessa
osapuolten kesken jaljempana sovittu.

Liitteet Kuntakokeilusopimus Oulu, VM/1957/02.07.01/2014
Oheismateriaali -

Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Pennanen

Paatosesitys Kaupunginhallitus paattaa, etta Oulun kaupunki osallistuu

hyvinvoinnin integroitua toimintamallia ja nuorisotakuuta
koskevaan kuntakokeiluun 2015-2016 ja hyvaksyy sopimuksen
kuntakokeilusta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi paatosesityksen.

Valmistelijat Konsernipalvelut, kehittdmisen palvelualue, kehittdmisjohtaja
Timo Nousiainen, puh. 0500 927 111

Tdytantoonpano- Tiedoksi:
tiedot Konsernipalvelut, Timo Nousiainen
Valtiovarainministeri®

Oikaisvaatimusoikeus kaupunginhallitukselle.

Sy ]
Sirkka Yliterv .
kaupunginhallituksen sihteeri

Otteen oikeaksi todistaa
Oulussa 15.10.2014
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VALTIOVARAINMINISTERIO SOPIMUS VM/1957/02.07.01/2014

SOPIMUS

Sopimus kuntakokeilujen toteuttamisesta Oulun kaupungissa

Sopimuksen osapuolet

Sopimuksen osapuolina ovat Oulun kaupunki (myShemmin kokeilukunta)
sekd valtiovarainministerid, opetus- ja kulttuuriministeris, sosiaali- ja ter-
veysministeri® ja tyd- ja elinkeinoministerio.

Kokeilujen perusta

Padministeri Jyrki Kataisen hallitus p#étti 29.11.2013 rakennepoliittisen oh-
jelman toimeenpanosta. Pd&toksen mukaan kuntien velvoitteiden vdhenti-
misen tueksi toteutetaan kuntakokeiluja vuosina 2015-2016. Kuntakokeilut
toteutetaan vapaaechtoisen hakumenettelyn kautta kokeiluihin valikoitunei-
den kuntien kanssa.

Kuntakokeiluihin sovelletaan lakia kuntien velvoitteiden ja ohjauksen vi-
hentéimistéd ja monialaisten toimintamallien tukemista koskevista kokeiluis-
ta (jdljempénd kuntakokeilulaki). Siihen saakka kun edelld mainittu laki on
tullut voimaan, osapuolet soveltavat sdédnndsten antamissa puitteissa halli-
tuksen esitystd (117/2014) kyseiseksi laiksi.

Sopimuksen tarkoitus
Osapuolten velvoitteet ja vastuut

Talla sopimuksella osapuolet solmivat kuntakokeilulain 29 §:ssi tarkoitetun
sopimuksen. Osapuolet sitoutuvat toteuttamaan kuntakokeilulain 2 luvun ja
7 luvun tarkoittamat kokeilut siten kuin laissa on séidetty ja tdssd sopimuk-
sessa osapuolten kesken jédljempénéd sovittu.

Kokeilujen rahoitus

Kokeilukunnat vastaavat niille kokeiluista aiheutuvista kustannuksista.

Valtiovarainministerio Puh 0295 16001 (vaihde)
Snellmaninkatu 1 A, Helsinki ~ Faksi 09 160 33123

PL 28, 00023 Valtioneuvosto  valtiovarainministerio@vm.fi
www.vm fi Y-tunnus 0245439-9
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Kokeilukunnille voidaan maksaa avustusta kokeilutoiminnan tai hankkei-
den aiheuttamiin kustannuksiin eduskunnan myontéimén médrdrahan puit-
teissa.

Avustuksen hakuajankohdasta, avustuksen myOntéimisestd ja avustuksen
ehdoista p#ittdd valtiovarainministerié. Avustukseen sovelletaan valtion-
avustuslakia (688/2001).

Kokeilukunnat voivat hakea kokeiluihin myds muita julkisia tukia edellyt-
téden, ettd kunnat huolehtivat siitd, ettd julkiset tuet eivét ylitd Euroopan

unionin tai Suomen lainsédddannidssé sdddettyd valtionavustuksen tai muun
julkisen tuen enimm&ismaérad.

Toteutettavat kokeilut

1. Hyvinvoinnin integroitua toimintamallia koskeva kokeilu

Kokeilualue ja kokeilukohde:

Oulun kaupunki/ sosiaali- ja terveyspalvelut (vastuuorganisaationa Hyvin-
vointipalvelut), sivistys- ja kulttuuripalvelut seké tyollisyyspalvelut (vas-
tuuorganisaationa Konsernipalvelut).

Kohderyhméni ovat:

1. lapset ja nuoret, joilla on moniammatillisen laaja-alaisen tuen tarve ja
yhteistySrajapinta suhteessa sivistys- ja kulttuuripalveluihin

2. tyoikdiset, jotka kayttdvit laaja-alaisesti sosiaali- ja terveyspalveluita
sekd

3. ikdihmiset, jotka kéyttdvit laaja-alaisesti sosiaali- ja terveyspalveluita

Tavoite ja toimintamalli:
Hyvinvointikeskus

Hyvinvointikeskus on asiakasldht6inen, alueen ja viestdn tarpeiden mukaan
muuntuva toimintamalli, jolla pyritd&n turvaamaan oululaisten yhdenvertai-
set ja tasa-arvoiset palvelut. Hyvinvointikeskus ei ole pelkkd fyysinen ra-
kennus ja tietyt médritellyt palvelut, vaan kyse on laajemmin periaatteesta
jérjestdd alueen palvelut monitoimijaisesti, kunnan toimijoiden, yksityisten
toimijoiden ja kolmannen sektorin yhteisty6lld painottaen ennaltachkiisyi
ja kuntalaisten omavastuuta. Hyvinvointikeskus ja -piste muodostavat ko-
konaisuuden, jossa on eritasoisia palveluita ja niiden palvelut ja toiminnat
vaihtelevat alueen asiakastarpeiden ja olosuhteiden mukaisesti.

Hyvinvointikeskusten suunnittelussa vahvana ohjaavana ajatuksena on
asiakasldhtdinen, moniammatillinen ja monialainen yhteistyd sekd eldmén-
kaariajattelu. Suunnittelussa tarkastellaan nykyisié ja luodaan uusia asiakas-
1ahtoisid tyStapoja yhdessd sivistys- ja kulttuuripalveluiden, yhdyskunta- ja
ympéristopalvelujen, jérjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa.
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Lihtokohtana suunnittelussa on asiakasldhtdinen palvelumalli, jossa s#h-
koiset ja etdratkaisut sekd liikkuvat palvelut ovat olennainen osa toimintaa
perinteisten fyysisten palvelujen rinnalla tai korvaajana.

L#hipalveluja ei endd tarjota pelkéstdsin fyysisistd rakennuksista, vaan ne
tuodaan kuntalaista l&helle my0s tieto- ja viestintdkanavien tai liikkuvien
palveluiden tai ammattilaisten jalkautumisen avulla. Periaatteena on siirty-
minen laitospainotteisuudesta avopalveluihin ja ennaltachkéisevédn tydhon.
Tavoitteena on myds sdhkdisen asioinnin osuuden lisddminen. Fyysisen
palveluverkon tiivistiminen ja monituottajuuden lisidminen luovat mahdol-
lisuuden palvelurakenteen muutokseen. Moniammatillinen ty6 ja tilojen yh-
teiskdyttd parantavat asiakasldhtSistéd palvelua.

Kuntalaisen nidktkulmasta hyvinvointipalvelut voidaan jakaa kotona ja ar-
kiympéristdissd tapahtuvaan arjen tukeen ja palveluihin, hyvinvointipisteen,
hyvinvointikeskuksen ja kaikkien oululaisten yhteisiin palveluihin. Kaikissa
palveluissa monialaisella, eri toimijoiden yhteisty$lld tuetaan kuntalaisen
hyvinvointia ennaltachkdisevisti ja varhaista tukea tarjoten. Hyvinvointi-
keskuksissa ja -pisteissd voi tulevaisuudessa toimia muitakin kuin kunnan
sosiaali- ja terveyspalveluiden toimijoita, kuten kolmannen sektorin tai
muiden hallinnonalojen toimijoita.

Kokeilujen toimintamalli

Kokeilussa toteutetaan olemassa olevia toimintamalleja sek& kehitetédéin uu-
sia toimintamalleja paljon palveluita k#yttdvien asiakkaiden palveluiden
vaikuttavaksi toteuttamiseksi.

Erityisesti paljon palveluita tarvitsevien asiakkaiden kohdalla palveluiden
parempi koordinointi ja asiakkaan palveluiden kokonaiskuvan hahmottami-
nen edellyttdsd sekd palveluiden yhteensovittamista ettd palveluiden raken-
teellista integrointia. Tdm& edellyttdd toteutuakseen, ettd eri ammattialojen
ja eri toimijoiden edustajat, joiden yhteistd asiakasta koskevat tiedot on tal-
letettu kéyttotarkoituksensa mukaisesti eri rekistereihin, voivat saada ja
luovuttaa keskenddn salassa pidettévidkin tietoja asiakkaansa palvelutarpei-
den kokonaiskuvan hahmottamiseksi seké tarpeellisen tiedon kokoamiseksi
yhteiseen hoito- ja palvelusuunnitelmaan asiakkaan palvelemiseksi vaikut-
tavimmalla tavalla.

Téstd seuraa kdytdnndssd uudenlaisia tarpeita eri toimijoiden yhteisid asi-
akkaita koskevien palvelusuunnitelmien sekd muiden tarpeellisten yhteisten
asiakastietojen tietoturvalliseen sekd tietosuojan ja asiakkaan yksityiseld-
mén suojan takaavaan k&sittelyyn. Niihin tarpeisiin voimassa oleva lain-
sdddanto ei vastaa. My0s kéytettivissd oleviin tietojérjestelmiin toteutetut,
kéyttdoikeuksien hallintaa sekd kéyton ja luovutusten aktiivista valvontaa
koskevat ohjelmistot ja toimintamenettelyt edellyttéivit monitoimijaisessa
tilanteessa uutta arviointia.

Ennaltachkiisyn ja palveluiden oikea-aikaisen kohdentamisen ndkdkulmas-

ta eri rekistereissd olevia tietoja hyddynnetédéin myds péétoksenteon tukijér-
jestelmissi ja ennustemallien rakentamisessa.

Liite 1 asiaan 11: Kuntakokeilusopimus Oulu, VM/1957/02.07.01/2014
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Kokeilussa on tavoitteena pilotoida kokeilulainsdddénndn mahdollistamassa
laajuudessa Oulun kaupungin eri toimijoiden (sopimuksessa mééritellyt ko-
keilukohteet) yhteistd monialaista palvelusuunnitelmaa. Yhteistd monialais-
ta palvelusuunnitelmaa varten asiakkaan palveluista vastaavan tiimin eri ta-
hoja edustavat jisenet tuottavat tiimin k#ytt6on yhteisen palvelusuunnitel-
man laatimiseksi tarpeelliset tiedot, ensisijaisesti asiakkaan suostumuksella.

Osana pilotointia ja hyvinvointikeskuksen toimintamallin kehittéimisté kehi-
tetddn myds toimintamallia, jossa asiakkaalle nimetédén hénen tarpeidensa
mukaisesti madrdytyvd asiakasvastaava. Asiakasvastaavalla olisi kédytettd-
vissdin tarpeelliset tiedot asiakkaan kokonaistilanteen hahmottamiseksi ja
palvelemiseksi. Tavoitteena on paljon palveluita tarvitsevien asiakkaiden
palveluiden toteutuminen tarkoituksenmukaisesti ja oikea-aikaisesti, jolloin
myds palvelujérjestelmin kokonaisvaikuttavuus paranee.

My®ss seuraavia olemassa olevia toimintamalleja hydodynnetdén kokeilussa:

Palvelukonsepti: Bystromin nuorten palvelut — Sinun suuntasi

Bystromin nuorten palvelut on vuonna 2011 alkanut sivistys- ja kulttuuri-
palvelujen koordinoima, monialainen ja moniammatillinen matalan kyn-
nyksen palvelu 16-29-vuotiaille oululaisille nuorille. Nuori ja hinen asian-
sa on toiminnan liht6kohta. Palvelut ovat tiedotusta, ohjausta ja neuvontaa,
tySllistymisen, kouluttautumisen ja arjenhallinnan tukemista seké tydllisté-
mistd. Palvelualueiksi ovat muodostuneet tyd, opiskelu, hyvinvointi ja ter-
veys, talous, asuminen, ihmissuhteet, vapaa-aika, seké riippuvuudet ja péih-
teet. Talossa on henkildstod kaupungin nuorisopalveluista, hyvinvointipal-
veluista, konsernipalveluista sekd Pohjois-Pohjanmaan TE -toimistosta. Li-
siksi tehddén tiivistd yhteistyotd kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

Bystrémin nuorten palveluiden toimintamallissa asiakas on yhteinen. Nuo-
relle palvelu on nopeaa ja useita asioita voidaan késitelld yhdelld kdynnilld
eri toimijoiden kanssa. Asiakkaalle palvelu nékyy Bystromin nuorten palve-
luna eikd eri organisaatioiden erillisind palveluina. Kun eri toimijat ovat
samoissa tiloissa, tiedon siirto on nopeaa ja sujuvaa. Bystrdmin mallin mu-
kaiset verkostot kokoontuvat myds uudemmissa kaupunginosissa etsivén
nuorisotydntekijidn koolle kutsumina.

Bystromin tydntekijét ovat eri palvelualueiden ja organisaatioiden tydnteki-
joitd. Néin sdilyy tiivis yhteys heidén taustaorganisaatioihinsa.

Bystromin palvelujen tybmuodot ovat yksilo- ja ryhméohjaus, teemapéivit,
infot ja tapahtumat, moninaiset verkkopalvelut, mm. chat. Liséksi asiakkai-
ta kohdataan ”Pysikeilld” (tyontekijidt kohtaavat nuoria sielld, missé nuoret
liikkuvat). Edelld mainituissa tehddén yhteisty6td eri toimijoiden kanssa
mm. kolmannen sektorin sekd kaupungin muut toimijat.

Palvelukonsepti: Hyvinvointineuvolan toimintamalli
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Hyvinvointineuvolassa eri ammattilaiset toimivat yhdessi lasta odottavien
ja pikkulapsiperheiden hyvinvoinnin tukena perheiden omissa toimintaym-
péristdissd. Hyvinvointineuvolamallilla halutaan varmistaa, ettd perhe saa
tiivistd tukea varhaisessa vaiheessa ennen kuin ongelmat vaikeutuvat.

Hyvinvointineuvolan tydmuotoja ovat tySparitydskentely, kotikdynnit, ver-
kostopalaverit, ryhmét ja yksilokdynnit. Moniammatilliselle ty6lle on luotu
aikataulut ja muut kdytdnnon yhteisty6té tukevat rakenteet.

Hyvinvointineuvolan toimintamalli edistds varhaista tukea ja vaikuttavaa
moniammatillista yhteisty6td. Toimintamallia varioidaan alueittain, huomi-
oiden alueelliset erityispiirteet ja palvelutarpeet.

Palvelukonsepti: Hyvinvointikoulun toimintamalli

Hyvinvointikoulun toimintamallin pilotointi aloitettiin Kiiminkijoen ja
Kaakkurin kouluissa syksylld 2013. Toimintamallin kehittdmisessd on hys-
dynnetty hyvinvointineuvolasta saatuja kokemuksia ja sovellettu niitd kou-
luik&isten lasten, nuorten ja heiddn perheittensd hyvinvoinnin tarpeisiin.
Kiiminkijoen koulussa kehittdmisty6td on tehty yhdessd Kiimingin hyvin-
vointikeskuksen kehittdimisen kanssa.

Hyvinvointikoulussa hytdynnetéén alueen eri toimijoiden osaamista ja ke-
hitetddn palveluihin ohjautumista, niin ettd asioihin voidaan puuttua varhain
ja tehokkaasti. Liséksi hyvinvointikoulun kehittémisen tueksi on kartoitettu
perheiden toiveita ja odotukset koulun hyvinvointitylle.

Hyvinvointikoulu on toimintatapa, jossa eri ammattilaisten yhteistyon kaut-
ta turvataan lapsen ja nuoren hyvinvointi. Keskeistd kehittdmistydssd on
kirkastaa kouluyhteisén tehtdvd ja rooli hyvinvoinnin mahdollistajana.
Koulussa hyvinvointioppimisen ja yhteisdllisten toimintamallien avulla
vahvistetaan jokaisen oppilaan mahdollisuuksia omasta ja toisten hyvin-
voinnista huolehtimiseen. N&in koulu on paikka, jossa varhain huomataan
ja pystytéddn vaikuttamaan asioihin, jotka edistédvét oppilaan hyvinvointia.

Hyvinvointikoulu on yhteistydnmalli, jossa koulun eri ammattilaiset ja
oman asuinalueen hyvinvoinnin osaajat yhdesséd tunnistavat hyvinvoinnin
tarpeet ja sopivat keinoista, joilla vaikutetaan lapsen ja nuoren arkeen. Yh-
teistyon keskeinen idea on varhaisessa tunnistamisessa ja tuen oikea-
aikaisessa ja suunnitelmallisessa kohdistamisessa. Opettajien liséksi oppi-
lashuollon, terveydenhuollon, sosiaalitydn ja perhepalvelujen osaajat, muo-
dostavat verkoston, joka lihtee kulloisenkin tilanteen edellyttdmaélld tavalla.
Verkostossa suunnitellaan toimenpiteitd hyvinvoinnin lisédmiseksi ja tuen
varmistamiseksi. Perhe on aina térke# osa toimenpiteiden suunnittelua ja to-
teuttamista.

Hyvinvointikoulussa yhteisSlliset ja ennakoivan hyvinvoinnin menetelmdit
muodostavat hyvinvoinnin perustan. Hyvinvointia tukeva oppiminen, kas-
vatus ja kouluyhteis6 muodostavat hyvinvoinnin perustan. Vapaa-ajan ja
harrastustoiminnan avulla tuetaan lapsen ja nuoren hyvinvoinnin edellytyk-
sid. Perustyon tehtévd on varmistaa kaikille lapsille ja nuorille hyva arki.

Liite 1 asiaan 11: Kuntakokeilusopimus Oulu, VM/1957/02.07,01/2014
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Hyvéin arkeen linkittyy oleellisesti kaikki muut monialaiset palvelut, joita
koordinoidaan osana hyvinvointikoulua. Hyvinvoivassa koulussa hyvin-
vointi tunnistetaan, sitd osataan edistéd ja sen riskeihin osataan puuttua seki
vaikuttaa. Koulun opiskelijahuoltoryhmé koordinoi ja kehittdd hyvinvoin-
nin edistdmisen toimintamalleja, niin yhteisdllisesti kuin verkostoissa.

2. Nuorisotakuuta koskeva kokeilu

Kokeilualue ja kokeilukohde:

Oulun kaupunki, nuorten palvelut

Tavoite ja toimintamalli:

a. Ennaltaechkiisevien ja nuoren kasvua tukevien palvelujen kehittiminen
ja yhdenmukaistaminen

Ennaltachkiisevissd tydssd keskeistd on nuoren johdonmukainen tuki eri-
tyisesti nivelvaiheissa. Valmistellaan mahdollisen erityisrahoituksen turvin
(ESR) ns. nopo-mallia, jossa pyritdén vahvistamaan nuoren tukea ammatil-
lisen koulutuksen ja perusasteen opinto-ohjauksen entistd tiiviimmalld yh-
teistyolld.

Nivelvaiheissa opinto-ohjaus seuraa nuoren mukana nivelvaiheen yli. T#lld
pyritddn tukemaan oikeita valintoja, ennaltachkdiseméin keskeyttdmistd ja
vahvistamaan perusasteen ja ammatillisten tutkintojen suorittamista. Yh-
teistyd koordinoidaan Oulun kaupungin ja koulutuskuntayhtymén véliseni
sopimuksena.

Ennaltaehkdisyn ja syrjdytymisen ehk#isyn vahvistamiseksi ldhtékohtana
on “yhden aikuisen” tuen jérjestelmd. Tdmi edellyttdd tehtdvinkuvien ke-
hittdmistd, nykyistd selkedmpédéd poikkihallinnollista moniammatillista toi-
mintamahdollisuutta eri viranomaisten vililld ja tiedonsaantikynnyksen
madaltamista.

b. Tiedonkulun mahdollistaminen nuoren tuen vahvistamiseksi

Kuntakokeilun aikana mahdollistetaan tarvittaessa erityismdérdyksin ja -
kriteerein viranomaisten vilinen tiedonkulku nuoren tuen koordinoinnissa
ja palveluohjauksessa. Toimintamallista sovitaan yhdesséd nuoren kanssa.

¢. Maahanmuuttajanuorten palveluohjauksen vahvistaminen ja kehittédmi-
nen

Nuorisotakuun toimintamallin kehittdmisessd vahvistetaan myds maahan-
muuttajanuorten palveluohjausta moniammatillisena yhteistyénd TE -
toimiston, kaupungin ja muiden toimijoiden kanssa. Ndin nuori ohjautuu
nykyistd paremmin koulutukseen, tydkokeiluun ja muihin tydllistymisté
edistdviin palveluihin.
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d. Tyollistymissuunnitelman sisillén kehittiminen

Tyollistymisen tukemisen palveluohjauksen tavoitteena on, ettd ilmoittau-
duttuaan tySttomiksi tai toimeentulotukiasiakkaaksi, nuori ohjautuu vilit-
tomésti TE -toimiston palveluihin ja edelleen kaupungin palveluohjaajalle
nuoren tarvitessa tukea tyollistymissuunnitelman toteuttamiseen. Ty®llis-
tymissuunnitelmaan Kkirjataan asiakkaan kiytettédvissi olevat tydvoima-
palvelut ja aktivoivat toimet aloitetaan vilittomésti.

Ennaltachkiisevind sekd tySllistymistd tukevana toimenpiteenid kehitetsisin
oppisopimuskoulutusta osana nuoren tySllistymisen vdyldd. NAO- koulu-
tuksen mahdollisuuksia edistetdén koulutuskuntayhtyman ja kaupungin yh-
teistydnd. Osana TE -toimiston ja kaupungin nuorten tysllisyyspalveluiden
yhteisty6td kokeillaan tydvoimakoulutuksen malleja, kuten avoimen am-
mattipiston ja avoimen ammattikorkeakoulun malleja. Lisiksi rakennetaan
nuorille matalan kynnyksen palvelupolkuja, jossa vuorottelevat tydkokeilu,
tydvoimakoulutus ja palkkatukijakso.

Oppilaitosyhteistydtoimintamallien vahvistamisen tavoitteena on luoda uu-
denlaiset oppisopimuskoulutuksen ja nuorille sopivien koulutusmallien ra-
kenteet ja sisdllot, jotka tukevat nuorten koulutus- ja tydelimépolkua.

€. Yritysten ja kolmannen sektorin yhteistydn tiivistiminen

Niin ennaltaehkéisevéssd tydssd kuin nuoren tydllistymisen tukemisessa
keskeisind yhteistyokumppaneina ovat yritykset ja kolmannen sektorin yh-
teis6t. TET -toiminnan kehittdminen ja sen kytkeminen tiivisti nuoren ura-
suunnitteluun ja esimerkiksi kesitydmahdollisuuksiin edistdd nuoren tyd-
elimédvalmiuksia. Tybllisyyspalveluiden tydhonvalmennuksella tuetaan
nuoren tyokokeilu- ja rekrytointiprosessia. Yritysyhteistyttd edistetsisin so-
pimalla yhteisistd tavoitteista ja toimenpiteistd seké esimerkiksi kuntalisé-
kéytédntein tuetaan nuorten ty6llistymisen mahdollisuuksia.

Nuorisotakuun kuntakokeilua koskevan toimintamallin ja moniammatillisen
yhteistydn kuntakokeilua koskeva koordinaatiovastuu on Oulun kaupungil-
la. TE -toimisto vastaa alla olevan seitsemin kohdan osalta kokeilun toteut-
tamisesta ja resursoinnista toimintameno- ja tyollisyysmédrdrahojen puit-
teissa. Seuranta toteutetaan yhteisesti. Sisdltdjen toteuttaminen edellyttis
osin ESR -rahoitusta.

Yhteistyd toimintamallin toteuttamisessa

Kokeilun aikana kokeilukaupunki ja Pohjois-Pohjanmaan TE -toimisto
noudattavat seuraavia yhteistyOperiaatteita ja kdytdntdjd nuorisotakuun to-
teuttamisessa seuraavasti:

Yhteistydsopimuksen allekirjoittajat sitoutuvat nuorisotakuukokeilun to-

teuttamiseen tdssd seuraavin ehdoin:

1. TE -toimisto nime&& nuorisotakuu-yhdyshenkildn Oulun kaupungille.

2. TE -toimisto sitoutuu osallistumaan nuorten aktivointisuunnitelman te-
koon 1-2 viikon sisélld siitd, kun kaupunki ottaa yhteyttd ajan sopimi-
seksi.
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3. TE -toimisto sitoutuu tekeméin tySkokeilusopimukset viikon sis&lld sii-
td, kun tyokokeilu-sopimus on toimitettu allekirjoitettavaksi TE — toi-
mistolle.

4. TE -toimisto sitoutuu tekemiéin palkkatukipditoksen 1-2 viikon sisélld
siitd, kun p#dtdksen teon mahdollistavasti tdytetty palkkatukihakemus
on toimitettu allekirjoitettavaksi TE -toimistolle (tySnantaja toimittanut
palkkatukihakemuksen).

5. TE -toimisto sitoutuu etsiméén yhdessd vastavalmistuneiden kanssa so-
pivia tyopaikkoja kahden viikon sisdlli siitd, kun nuori on ilmoittautu-
nut ty6ttoméksi tyonhakijaksi. TE -toimisto ja Oulun kaupungin tydllis-
tdmispalvelut tekevit tiivistd yhteistyoti.

6. TE -toimisto ja Oulun kaupunki sitoutuvat parantamaan tiedonkulkua
viranomaistahojen vélill4.

7. TE -toimisto sitoutuu yhteisen palveluohjausmallin kehittdmiseen seké
niitd koskevaan TYPPI- ja yhteistd ajanvarausjirjestelméid koskevaan
kehittdmisyhteistyohén (ajanvarausjérjestelmén luominen kaupungin
toimintaa).

Kokeilun seurantaa varten perustetaan ohjausryhmé, johon sopijaosapuolet
nime#vét edustajansa.

Ty6- ja elinkeinoministerién ylldpitimad TYPPI -tietojirjestelmés voidaan
kéyttdd nuorisotakuukokeilun asiakkaiden palvelusuunnitelman laatimiseen,
tallentamiseen ja seurantaan silloin, kun kyse on TE- toimiston ja nuoriso-
takuukokeilun yhteisistd asiakkaista. TYPPI- tietojérjestelmén rekisterinpi-
téjastd, tietojirjestelmén kdytostd ja kiyton ehdoista kunta sopii erikseen
tyo- ja elinkeinotoimiston kanssa.

Indikaattorit

Kokeiluhankkeessa kokeiluja seurataan ja sen tuloksia arvioidaan kunkin
kokeilukohteen osalta asiakkaan saamien palvelujen tuloksellisuutta kuvaa-
vien indikaattoreiden seki toiminnan taloudellisuutta ja tuottavuutta kuvaa-
vien tunnuslukujen avulla.

Edelld mainituista kokeiluja koskevista indikaattoreista sovitaan osapuolten
kesken ennen kuntakokeilulain voimaantuloa. Indikaattoreita koskeva so-
pimus otetaan tdmén sopimuksen liitteeksi.

Kokeilujen seuranta ja raportointi

Kokeilukunnat raportoivat indikaattoreiden toteutumisesta valtiovarainmi-
nisteridlle kaksi kertaa vuodessa erikseen tarkemmin ilmoitettavina masra-
aikoina. Valtiovarainministerid toimittaa tiedot edelleen muille ministerisil-
le ja kokeilussa mukana oleville tahoille.

Kokeilukunnat laativat kokeilujen toteutumisesta vuosittain raportin erilli-
sen ohjeen mukaisesti.

Kokeilukunnat sitoutuvat luovuttamaan myShemmin valittavalle kokeilujen
riippumatonta arviointia suorittavalle taholle sen tarvitsemat arvioinnin
hankintasopimuksessa sovittavat tiedot.
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Viestinti
Viestintd kokeiluhankkeesta tapahtuu péésééntdisesti shkopostitse kuntien

nime&mien yhteyshenkildiden ja kokeiluhankkeen projektipééllikon ja pro-
jektiassistentin vilill.

Kokeilukuntien kéytettdvissd kokeilun aikana on valtion yhteisen viestinté-
ratkaisun (Vyvi) tyétila- ja ryhmépalvelussa kuntakokeiluille avattu tystila
(https://vyvi-some3.vy-verkko.fi/vm/kuntakokeilut/SitePages/Kotisivu).

Kokeilukunnat kuvaavat hankkeen Innokylédn verkkopalvelussa viimeistéin
kevédn 2015 aikana sekd vievit myShemmin Innokyldéin hankkeessa kehi-
tetyt hyvét kidytdnnét (www.innokyla.fi).

Kokeilujen toteuttaminen

Osapuolet sitoutuvat toteuttamaan tdmén sopimuksen huolellisesti ja am-
mattitaidolla. Tdmé#n sopimuksen osapuolina olevat ministeriét sitoutuvat
ohjaamaan hallinnonalansa virastoja ja laitoksia niin, ettd niiden toiminta
vastaa kuntakokeilulain ja tdimén sopimuksen tarkoitusta.

Valtiovarainministerid on kokeilujen toteuttamista varten asettanut kokei-
luhankkeen, jonka koordinaatioryhméssé ovat edustettuna sopimuksen alle-
kirjoittaneet ministeriét ja Suomen Kuntaliitto seké kokeilujen toteuttami-
seen osallistuvat valtion virastot.

Sopimuksen voimassaolo ja muuttaminen

Tédmé sopimus tulee voimaan sind p#ivéng, kun hallituksen esitykseen laiksi
kuntien velvoitteiden ja ohjauksen vidhentéimistd ja monialaisten toiminta-
mallien tukemista koskevista kokeiluista siséltyvé laki tulee voimaan.

Kokeilujen tdytéinté6npanon valmistelun osalta sopimuksen velvoitteet tu-
levat kuitenkin voimaan sopimusosapuolten allekirjoitettua sopimuksen.

Sopimus on voimassa kuntakokeilulain voimassaoloajan. Sopimukseen pe-
rustuvat toteutettuja kokeiluja koskevat velvoitteet, kuten kokeilujen tulos-
ten raportointi, on kuitenkin toteutettava sopimuksen p#dttymisen jilkeen-
kin.

Mikili eduskunta séétdessdédn lain muuttaa hallituksen esitykseen siséiltyvii
lakiesitystd tdhin sopimukseen sisdltyviin kuntakokeiluihin vaikuttavalla
tavalla, kokeilukunnilla on oikeus téltd osin irtisanoa sopimus ja luopua ko-
keilusta.

T4td4 sopimusta voidaan kokeiluaikana tdydentdd tai muuttaa kokeilulain
puitteissa kaikkien osapuolten suostumuksin.
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Erimielisyydet
Sopimuksesta johtuvat erimielisyydet ratkaistaan osapuolten vilisin neuvot-
teluin. T#hén Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

Allekirjoitukset
T#td sopimusta on allekirjoitettu viisi (5) samasanaista kappaletta, yksi jo-
kaiselle osapuolelle.
Valtiovarainministeri6
Helsingissd /2014

Paula Risikko
liikenne- ja kuntaministeri

Silja Hiironniemi

ylijohtaja

Opetus- ja kulttuuriministeri6
Helsingissd /2014

Krista Kiuru
opetus- ja viestintéiministeri

Anita Lehikoinen
kansliapaéllikkd

Sosiaali- ja terveysministerio

Helsingissd /2014

Susanna Huovinen
peruspalveluministeri

Piivi Sillanaukee
kansliapéallikko
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Tyd- ja elinkeinoministerio
Helsingissd /2014

Lauri [halainen
tydministeri

Tuija Oivo
ylijohtaja
Oulun kaupunki

/2014

c ——

Jakelu Valtiovarainministerio
Opetus- ja kulttuuriministerio
Sosiaali- ja terveysministeri
Ty6- ja elinkeinoministerit
Oulun kaupunki

Tiedoksi Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskus
Pohjois-Pohjanmaan tyd- ja elinkeinotoimisto
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| 544 | oulun kaupunki Ote poytikirjasta 23/2014
AL Kaupunginhallitus

Paivamaara
13.10.2014

OIKAISUVAATIMUSOHIEET
Poytdkirja on ollut ndhtdvéna 20.10.2014

Oikaisuvaatimusviranomainen
Pddtéksen oikaisemista voi vaatia Oulun kaupunginhallitukselta. Kaupunginhallitukselle osoitettu
oikaisuvaatimus toimitetaan Oulun kaupungin kirjaamoon:
postiosoite Oulun kaupungin kirjaamo, PL 27, 90015 Oulun kaupunki
kdyntiosoite Torikatu 10 A, 90100 Oulu, avoinna arkisin klo 8 - 16
sdhkdposti kirjaamo(at)ouka.fi faksi (08) 557 2018

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtéva ja toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 14 péivan kuluessa p#atoksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa ei tiedoksisaantipdivaa oteta huomioon.

Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen pdivéa ei ole kaupungin virastoissa tydpaivé, voi oikaisuvaatimuksen
jattad vield seuraavana tyopdaivana.

Mikali oikaisuvaatimus ldhetet&an postitse, on kirje jatettdva postiin niin aikaisin, ettd posti ehtii toimittaa
sen oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistdan oikaisuvaatimusajan viimeisen& paivdna ennen tybajan
paattymista.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen voi tehdéd se, johon p&atés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun pdatds vélittémasti vaikuttaa (asianosainen) ja kunnan jésen.

Tiedoksisaanti

Kunnan jasen saa padtdksestd tiedon, kun p&étos tai sen sisaltdva poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Asianosainen saa tiedoksi

1. postitse lahetetyn pdatdksen, jollei muuta naytetd, seitseman péivan kuluttua kirjeen |dhettimisesta,
tai

2. viranomaisen edustajan tai muun asianosaiselle henkildkohtaisesti luovuttaman paatéksen
luovutuspaivana.

Liitteend olevasta todistuksesta ilmenee, milloin péytdkirja tai paatés on asetettu yleisesti nahtavaksi,
kirje ldhetetty taikka paatos luovutettu.

Oikaisuvaatimuksesta ja sen sisdllosti

Oikaisuvaatimus on tehtéva kirjallisena. Siina tulee mainita tekijan nimi ja osoite ja tekijan on se
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava paatos, jota vaaditaan oikaistavaksi sekd vaatimuksen sisaltd ja

perusteet.
Selvitys paatoksen antamisesta tiedoksi
Asianosainen Luovutza_n all(ekirj jtys ja tiedoksiantopdjvamaara
{
lo. “Lewamo /b1 2014
/
00 L&hetetty postitse saantitodistusta vastaan = O Luovutettu asianosaiselle kirjallista todistusta
O Lahetetty postitse tavallisena kirjeena vastaan

[® Muulla tavoin, miten Sktteo CosTILLA

[0 Lahetetty postiennakolla
O Luovutettu annettavaksi haastetiedonantona

Asianosaisen allekirjoitus, kun paatoés luovutettu henkildkohtaisesti
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Tekstiruutu

rv_kuisma
Konekirjoitusteksti
20.10.2014
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Konekirjoitusteksti

rv_kuisma
Konekirjoitusteksti




