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Riksomfattande delegationen for frAmjande av sysselsattningen

Bakgrund

Delegationens uppgifter

Den 30 januari 2025 tillsatte statsradet pa foredragning fran arbets- och na-
ringsministeriet en riksomfattande delegation for framjande av sysselsatt-
ningen (nedan delegationen).

Delegationen tillsattes med stdd av lagen om ordnande av arbetskraftsser-
vice (380/2023 8§22, nedan organiseringslagen) och statsradets forordning
om styrning av arbetskraftsservicen (386/2024, nedan styrningsférord-
ningen). Delegationens mandatperiod stracker sig fran den 30 januari 2025
till utgangen av Petteri Orpos regeringsperiod.

Den offentliga arbetskraftsservicen tryggar tillgangen till kompetent ar-
betskraft och arbetsstkandes sysselsattningsmajligheter, framjar ny fo-
retagsverksamhet och férbattrar foretagens verksamhetsforutsattningar
och arbetslivet.

Staten har det dvergripande ansvaret for att systemet for arbetskraftsser-
vice fungerar. Arbets- och naringsministeriet ansvarar for den allménna styr-
ningen, utvecklingen och évervakningen (20 § i organiseringslagen). Dele-
gationen stdder arbets- och naringsministeriet i styrningen. Statsradet fast-
staller ocksa de nationella malen for framjande av sysselsattningen en rege-
ringsperiod &t gangen (21 § i organiseringslagen), som delegationen foljer
upp.

Med stod av organiseringslagen utfardas det ndrmare bestammelser om
delegationens sammanstallning, sektioner, uppgifter och arbetssatt genom
statsradets forordning om styrning av arbetskraftsservicen (386/2024). For-
ordningen géller frAn och med den 1 januari 2025.

Delegationen har till uppgift att stddja arbets- och naringsministeriet i styr-
ningen av framjandet av sysselsattningen, félja och férutse hur servicesy-
stemet fungerar och behandla utvecklingsbehov som géller frAmjandet av
sysselsattningen. Delegationen ska varje regeringsperiod [amna en redogo6-
relse om servicesystemets lage till statsradet. Redogorelsen innehaller en
beddmning av hur servicesystemet fungerar och hur férutsattningarna att
ordna service uppfylls, inbegripet hur finansieringssystemet fungerar och
hur andamalsenliga kriterierna for organiseringsansvaret ar. | samband med
detta kan delegationen gora framstaliningar om &ndringar i lagstiftningen
eller andra andringar. Delegationen ska i sina uppgifter ocksa beakta den
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riksomfattande planeringen och bedémningen av framjandet av integrat-
ionen.

Delegationens sammanséattning

Ordférande

Vice ordférande
Generalsekreteraren

Medlemmar

Overdirektor, avdelningschef Tiina Korhonen, avdelningen fér regioner och
tillvaxttjanster, arbets- och naringsministeriet

Stadsdirektor Niko Kyynarainen, Lahtis stad.
Specialsakkunnig Jenni Wessman, arbets- och naringsministeriet

Regeringsrad, gruppchef Outi Viliamaa,
arbetsmarknadsmatchning, arbets- och naringsministeriet
(Tanja Stahlberg, ledande sakkunnig, arbets- och naringsministeriet)

Migrationsdirektér Sonja Hamalainen, enheten for arbetskraftsinvandring
och integration, arbets- och naringsministeriet

(regeringsrad Katri Niskanen, enheten for arbetskraftsinvandring och integ-
ration, arbets- och naringsministeriet)

Konsultativ tjansteman Simo Mentula, strukturenheten, finansministeriet
(budgetrad Armi Liinanmaa, finanspolitiska enheten, finansministeriet)

Finansrad, enhetschef Kati Jussila, enheten for finansiering och finansie-
ringssystem, finansministeriet

(finansrad, enhetschef Pasi Leppanen, enheten for ekonomi och informat-
ion, finansministeriet)

Direktor Eveliina Poyronen, avdelningen for klienter och tjanster, social- och
halsovardsministeriet

(regeringsrad Marjaana Maisonlahti, avdelningen for styrning av social- och
halsovarden, social- och halsovardsministeriet)

Specialsakkunnig Erno Hyvonen, ansvarsomradet for utbildning, undervis-
nings- och kulturministeriet

(undervisningsrad Paivi Bosquet, ansvarsomradet for hogskolepolitik,
undervisnings- och kulturministeriet)

Kommunaldirektdr Rurik Ahlberg, Korsholms kommun
(kommunaldirektor Lauri Laajala, Perho kommun)

Kommunaldirektdr Marjut Ahokas, llomants kommun
(kommunaldirektdr Matti Makinen, Hankasalmi kommun)

Stadsdirektor Liisa Heindmaki, Alavo stad
(sysselsattningschef Erja Kononen, Lojo stad)

Stadsdirektor liris Laukkanen, Traskénda stad
(valfardsomradesdirektor Janne Puolitaival, ljo kommun)

Stadsdirektor Jarkko Malmberg, Sastamala stad
(stadsdirektdr Maria Sorvisto, Ylivieska stad)

Serviceomradeschef Sanna M&ensivu, Rovaniemi stad
(kommunaldirektdr Antti Mulari, Savukoski kommun)

Sysselséttningschef Regina Saari, Tammerfors stad
(sysselsattningsdirektor Pipa Turvanen, Abo stad)
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Sysselsattningsdirektdér Annukka Sorjonen, Helsingfors stad
(sysselsattningsdirektér Susanna Taipale-Vuorinen, Vanda stad)

Direktor Heikki Heikkila, narings-, trafik- och miljdcentralernas samt arbets-
och naringsbyraernas utvecklings- och forvaltningscenter (UF-centret)
(enhetsdirektor Jaakko Westerlund, enheten f6r arbets- och naringstjanster
och integration, arbets- och naringsbyraerna och deras gemensamma ut-
vecklings- och forvaltningscenter, UF-centret)

Overdirektor Petri Knaapinen, NTM-centralen i Nyland
(direktor Pirkko Melville, direktor, Narings-, trafik- och miljdcentralen i Mel-
lersta Finland)

Overdirektér Marko Pukkinen, regionforvaltningsverket i Vastra och Inre Fin-
land
(6verdirektor Kaisa Ainasoja, regionférvaltningsverket i Norra Finland)

Verksamhetsledare Jukka Haapakoski, Ty6ttomien keskusjarjesto ry
(styrelsemedlem Ritva Kurkinen, vice ordférande, Tyottdmien keskusjarjesto
ry, Nare ry)

Vice verkstallande direktor Timo Reina, Finlands Kommunférbund
(utvecklingschef Erja Lindberg, Finlands Kommunférbund)

Sektordirektor Kirsi Levéapelto, sektionen fér vuxensocialarbete och funkt-
ionshinderservice, Vanda och Kervo valfardsomrade
(Ansvarig Tuukka Salkoaho, kontaktytor, Birkalands valfardsomrade)

Chef for kompetenscentret Pasi Pajula, kunskapscenter fér utkomstskydds-
formaner, FPA
(formanschef Milla Kaitola, FPA)

Verksamhetsledare Aki Villman, Arbetsldshetskassornas Samorganisation rf
(Utkomstskyddsexpert Heidi Eld-Haapala, Arbetsléshetskassornas Samor-
ganisation rf)

Chef Mikko Heinikoski, utbildning och sysselsattning, FFC rf
(direktor Saana Siekkinen, FFC rf)

Ekonom Tom-Henrik Sirvio, STTK rf
(chefsekonom Patrizio Laina, STTK rf)

Ekonom Heikki Taulu, Akava ry
(chef for samhallsfragor Piia Rekila, Akava)

Sakkunnig i sysselséattnings- och socialpolitik Patrik Tétterman, Kommun-
och vélfardsomradesarbetsgivarna KT
(ecklesiastikrad Anna Kaarina Piepponen, Kyrkans arbetsmarknadsverk)

Expert Pekka Ropponen, Finlands Néringsliv EK
(ledande sakkunnig Mika Tuuliainen, Finlands Naringsliv EK)

Utvecklingschef Hannamari Heinonen, Foretagarna i Finland rf
(direktor Harri Jaskari, Foretagarna i Finland)

Direktor Tuulikki Saari, kundrelationer, Sysselsattningsfonden
(direktér Karo Nukarinen, ekonomi och finansiering, Sysselsattningsfonden)

Direktor Kirsi Heinivirta, Servicecentret for kontinuerligt Iarande och syssel-
séattning
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(specialsakkunnig Mikko Mahonen, Servicecentret for kontinuerligt larande
och sysselsattning)

Ledande sakkunnig Satu Agren, Ammattiosaamisen kehittamisyhdistys
AMKE ry

(verkstallande direktor Veli-Matti LAmppu, Ammattiosaamisen kehittdmisyh-
distys AMKE ry)

Ledande sakkunnig Milka Kortet, Arbetsgivarna fér servicebranscherna
PALTA rf

(direktor Tatu Rauhamaki, naringspolitik, Arbetsgivarna for servicebran-
scherna PALTA rf)

Verkstéallande direktdér Merru Tuliara, Henkiléstdala HELA ry
(jurist Petri Elliméaki, Henkilostdala HELA ry)

Specialsakkunnig Riitta Kittila, SOSTE Finlands social och halsa rf
(verkstallande direktor och vardeledare Kimmo Kumlander, Silta-Valmen-
nusyhdistys ry)

Chef Taru Tammi, arbetslivstjanster, Handikappforum rf, Synskadades for-
bund rf
(verkstallande direktor Jaana Pakarinen, Vates-stiftelsen)

Landskapsdirektdr Niina Pautola-Mol, Paijanne-Tavastlands forbund
(landskapsdirektor Jyrki Kaiponen, Mellersta Osterbottens forbund)

Delegationen kan kalla permanenta eller tillféalliga sakkunniga och enligt be-
hov hora &ven andra sakkunniga.

Vid tillsattandet av delegationen uppfylls kraven i 4 a § i jaAmstalldhetslagen.

Delegationen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller, om ordforan-
den har férhinder, av vice ordféranden eller om minst hélften av ledaméterna
har begart det for behandling av ett uppgivet &rende. Delegationen ar beslut-
for nar ordféranden eller vice ordféranden och minst halften av de ledaméter
som representerar ministerierna och minst hélften av de évriga ledamoéterna
ar narvarande.

Delegationen ska for sin mandattid tillsatta sektioner

o for vaxelverkan mellan kommunerna och beredningen av kommu-
nernas stallningstaganden
(kommunsektionen)

o for gemensam utveckling av de riksomfattande informationssystem-
tjansterna for arbetskraftsservice samt for behandlingen av arenden
som géller uppfdljningen och utvarderingen av arbetskraftsservicens
resultat och verksamhet (informationssektionen)

o for behandlingen av &renden som géller sektorsévergripande fram-
jande av sysselsattningen (sektionen for sektorsdvergripande sam-
arbete)

Delegationen kan ocksa tillsatta andra sektioner for att bereda nagot arende
eller for att behandla ndgon arendehelhet grundligare.
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Kostnader De organ som ar representerade i delegationen ansvarar fér de rese-
och inkvarteringskostnader som orsakas av att deras foretradare deltar i

delegationens maoten.

Arto Satonen Arbetsminister

Lari Anttonen Foredragande

Sandlista Delegationens ordférande, generalsekreterare, ledamdoter och ersattare

For kdnnedom Organ som ar representerade i delegationen
Arbets- och naringsministeriets kanslichef
Arbetsministerns specialmedarbetare
Arbets- och naringsministeriet, avdelningen for sysselsattning och funge-
rande marknader



