Hallituksen esitys eduskunnalle kirkkolaiksi annetun hallituksen esityksen (19/2019 vp) tiy-
dentimisesti

ESITYKSEN PAAASTALLINEN SISALTO
Esityksessd ehdotetaan tdydennettidviksi hallituksen esitystd (19/2019 vp) kirkkolaiksi.

Taydentédvissi hallituksen esityksessd ehdotetaan muutamaa sisélldllistd muutosta alkuperdiseen hal-
lituksen esitykseen sisaltyviin kirkkolain henkilostéd ja muutoksenhakua koskeviin lukuihin.

Muutosten on tarkoitus tulla voimaan osana uutta kirkkolakia 1 pédividnd tammikuuta 2020.



PERUSTELUT
1 Asian tausta ja valmistelu

Hallitus antoi eduskunnalle hallituksen esityksen kirkkolaiksi (19/2019 vp) 19 syyskuuta 2019. Jo
kirkkolakiehdotusta oikeusministerion lainsdéddnnon kehittdminen ja laintarkastus —yksikossd tar-
kastettaessa ehdotuksessa huomattiin muutamia korjaustarpeita, joita ei voitu korjata lainsdddinto-
teknisind virheind voimassa olevan kirkkolain (1054/1993) 2 luvun 2 §:n 2 momentin mukaisessa
menettelyssi. Kirkolliskokous pditti 7.11.2019 ehdottaa valtioneuvostolle kirkkolakiehdotuksen
muuttamista ndiden sddanndsten osalta. Télld esitykselld eduskunnalle annettua esitystd kirkkolaiksi
tdydennetdén vastaavasti.

2 Esityksen keskeiset ehdotukset
8 luku Henkilosto

44 §. Perhevapaat. Pykildd muutettaisiin siten, ettd sen viittaussddnndsté tyésopimuslakiin selkeytet-
tdisiin. Tydsopimuslain sddnndkset tulevat sovellettavaksi vain kirkkolain viittauksen kautta. Tiésti
syystd viittaussdinndsti tarkennettaisiin siten, ettd siind viitattaisiin suoraan sovellettaviin tydsopi-
muslain pykiliin. Viittaus tydhon paluuta koskevaan tyésopimuslain 4 luvun 9 §:dén ei ole tarpeelli-
nen, koska viranhaltija on otettu tiettyyn virkaa tai virkasuhteeseen, johon hénelld on oikeus palata
ilman nimenomaista sdannostéakin.

65 §. Irtisanotun viranhaltijan takaisin ottaminen. Kirkkolain uudistamisen yhteydessi pykélén si-
séltdd ei ollut tarkoitus muuttaa, mutta virhetulkinnan vuoksi siité jéi kirkolliskokouskésittelyssd pois
ehdotettu 2 momentti, jonka mukaan tydnantajalla, joka tahallaan tai huolimattomuudesta laiminlyd
1 momentissa tarkoitetun velvollisuuden tdyttdmisen, on velvollisuus korvata viranhaltijalle néin ai-
heuttamansa vahinko. Pykilda muutettaisiin siten, ettd aiottu 2 momentti lisattdisiin sithen. T#lléin
sadnnds vastaisi voimassa olevan kirkkolain 6 luvun 62 §:44.

12 luku Muutoksenhaku ja alistaminen

18 §. Lainkdyttoasiassa sovellettavat sddnndkset. Pykéldssd viitataan hallintolainkdyttolakiin, joka
kumoutuu 1 pdivind tammikuuta 2020, kun laki oikeudenkéynnistd hallintoasioissa (808/2019) tulee
voimaan. Lakia oikeudenkdynnisté hallintoasioissa sovelletaan oikeudenkiynnissi yleisissi hallinto-
tuomioistuimissa, mutta ei muulle kuin tuomioistuimelle tai valitusasioita kisittelemadn perustetulle
lautakunnalle tehtavan valituksen késittelyyn. Siten tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen alistusasi-
an yhteydessd kisittelemédn ja alistusasiaan liittyvddn valitukseen tulisi soveltaa hallintolakia
(434/2003), sen 3 a §:n mukaisesti. Perustuslain 76 §:n nojalla asiasta tulisi kuitenkin sdétia kirkko-
laissa eikd yleislain sddnnds asiasta ole riittdva. Tdstd syystd pykéldd muutettaisiin siten, ettd siihen
liséttdisiin sddnnds, jonka mukaan alistusasiassa tehdyn kirkollisvalituksen kisittelyyn alistusviran-
omaisessa sovelletaan hallintolain oikaisuvaatimusta koskevia sddnnéksid. Lisdksi pykaldssd viitat-
taisiin muihin kirkollisvalituksiin ja hallintoriita-asioihin sovellettavana lakina oikeudenkédynnistd
hallintoasioissa annettuun lakiin.



3 Voimaantulo

Ehdotetut muutokset esitetddn tulevaksi voimaan 1 pdivind tammikuuta 2020, kuten alkuperiisessi
hallituksen esityksesséd on ehdotettu.

Edella esitetyn perusteella esitetdén, ettd eduskunta hyviksyisi hallituksen esitykseen 19/2019 vp si-
sdltyvén lakiehdotuksen tissé tdydentdvissé hallituksen esityksessd ehdotetulla tavalla muutettuna:



Lakiehdotus

Kirkkolaki

Kirkolliskokouksen ehdotuksen ja eduskunnan paatoksen mukaisesti sdddetdin:
8 Tuku
Henkilosto

44 §
Perhevapaat

Viranhaltijan oikeuteen saada virkavapaata perhevapaiden vuoksi sovelletaan tydsopimuslain 4 lu-
vun -8 §:44.

65 §

Irtisanotun viranhaltijan takaisin ottaminen

Jos tyOnantaja on irtisanonut toistaiseksi otetun viranhaltijan 53 §:n mukaisilla perusteilla ja tyon-
antaja tarvitsee neljan kuukauden kuluessa irtisanomisajan pédattymisesti viranhaltijaa tehtiviltdin
samankaltaiseen toistaiseksi voimassa olevaan tai yli kuusi kuukautta kestidvidin virkasuhteeseen,
tyonantajan on tiedusteltava paikalliselta tydvoimaviranomaiselta, onko irtisanottuja viranhaltijoita
etsiméssid timén viranomaisen vilityksella tyotd, ja myonteisessé tapauksessa tarjottava tyotd ensisi-
jaisesti irtisanotuille kelpoisuusvaatimukset téyttdville viranhaltijoille. Jos virkasuhde on jatkunut
keskeytyksettd sen padttymiseen mennessi vihintdin 12 vuotta, takaisinottoaika on kuitenkin kuusi
kuukautta. Sama velvollisuus koskee 40 §:ssé tarkoitettua luovutuksensaajaa silloin, kun luovuttaja
on irtisanonut viranhaltijan ennen luovutushetked.

TyoOnantajan, joka tahallaan tai huolimattomuudesta laiminlyd 1 momentissa tarkoitetun velvolli-
suuden tdyttamisen, on korvattava viranhaltijalle ndin aiheuttamansa vahinko.

12 luku

Muutoksenhaku ja alistaminen

18 §
Lainkdyttéasiassa sovellettavat muut sddnnokset

Oikaisuvaatimukseen ja kirkollisvalitukseen alistusviranomaisessa sovelletaan hallintolakia, jollei
téssé laissa toisin sdddetd. Kirkollisvalitukseen muutoin ja hallintoriita-asian kisittelyyn sovelletaan
oikeudenkdynnistd hallintoasiassa annettua lakia (808/2019).



