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Maa- ja metsatalousministerio

VN/3713/2020

Tydryhman valmistelema luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle
elainlaakintahuoltolaiksi seka siihen liittyviksi laeiksi

Kuntien tuottamien julkisten eldinlaakintahuollon palveluiden jarjestamiseen kohdis-
tuu useita muutospaineita, joita ko. luonnoksen perusteluosassa on kuvailtu ansiok-
kaasti.

Kunnan praktikkoelainladkarin ammatinharjoittamisen muoto, jossa yrittajyys ja viran-
toimitusvelvollisuus yhdistyy, on perinteinen mutta epatavallinen. Se osaltaan vai-
keuttaa tydnantajan tydsuojelullisten vastuiden toteuttamista ja tydvoiman saatavuu-
den turvaamista.

Luonnostellun uuden eldinld&kintédhuoltolain johdosta tydmarkkinaosapuolilla olisi
mahdollisuus vastata tulevaisuuden haasteisiin myos virkaehtosopimuksen maarayk-
sid kehittdmalla. Tahan ei nykyisen eldinlaakintahuoltolain maarittamien virkaehtoso-
pimukseen kohdistuvien rajoitteiden pohjalta ole samoja edellytyksia.

Tulevaisuuden elainlaékintahuollon haasteisiin vastaamiseksi, on tarpeellista organi-
soida julkisen sektorin elainladkintapalveluiden jarjestaminen ja tydnantajatoiminta
levedmmille harteille.

Luonnosteltu hallituksen esitys sisaltaa joitain keskeisia kohtia, joiden vaikutusarvi-
ointia ei ole pystytty toteuttamaan. Tama aiheuttaa epavarmuutta tyénantajatoimin-
taan ja tulevien palvelujen jarjestamiseen.

9 § Jarjestamisvastuuseen kuuluvat palvelut

Mikali 9 8:n mukaiset kunnan jarjestamisvastuulle yksildidyt tehtavat johtavat praktik-
koelainladkéarien tehtavien selvaan kaventumiseen, on silla vaikutusta eldinlaakéarien
ammattitaidon yllapitoon ja sita kautta tydén houkuttelevuuteen. Palveluiden yksi-
I6iminen ei saisi tosiasiallisesti johtaa tilanteeseen, jossa kunnan praktikkoelainlaaka-
rien tybévoiman saatavuus heikkenee.

Tarkeda olisi, etta silloin kun kunta tarjoaa palveluita jarjestamisvastuuseen kuuluvien
palveluiden liséksi, se ei olisi liian vaikeaa eli sen tulisi olla myés kaytanndéssa mah-
dollista.

Jos tydnantajalla ei ole tarjolla monipuolisia tehtévia kunnan praktikkoelainlaakarille
ja toisaalta jos kunnan palveluiden jarjestamisen mahdollisuudet hankaloituvat, voi
seurauksena olla myds jarjestdmisvastuuseen kuuluvien palveluiden saatavuuden ja
laadun heikkeneminen.
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15 § Kunnan periméat maksut jarjestamisvastuuseen kuuluvista palveluista

Lakiluonnoksen 15 §:n 4 momentti, joka mahdollistaa seka nykyjarjestelméan kaltaisen
ettd mahdollisen uuden palkkausjarjestelmén mukaisen palkkion perimisen on erittain
tarkea.

Palkkausjarjestamén uudistaminen on iso uudistus, jonka vuoksi KT kannattaa siirty-
maaikaa vahintaan vuoteen 2026 saakka, jonka vuoksi ns. vaihtoehtoinen maarays
on tarkoituksenmukainen.

17 8 Muiden kuin jarjestamisvastuuseen kuuluvien elainldékaripalvelujen
jarjestaminen

Pykalan perusteluosiosta puuttuu yhteys 15 §:n 4 momenttiin, joka mahdollistaa
myds sen, etta tydnantaja perii palkkion eldimen omistajalta.

Tilanne jaa epaselvéaksi niiltéa osin, milloin kunnan tulee yhti6ittaa toimintaansa. Li-
saksi mahdollisesta yhtidittAmisesta tai sen seuraamuksista ei ole tehty perusteellisia
vaikutusarviointeja, eikd sen osalta I6ydy varsinaista lopputulemaa, vaikka hyvaa
pohdintaa asiassa onkin esitetty.
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