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Luonnos hallituksen esitykseksi työaikalain muuttamisesta 

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

STTK ry:n lausunto 

• STTK kannattaa ehdotettuja muutoksia työaikalakiin

Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi työaikalain säännöstä, jossa säädetään mahdollisuudesta

poiketa työehtosopimuksella lain muutoin pakottavista säännöksistä. Työaikarikkomuksia koskevaan 
säännökseen ehdotetaan lisättäväksi hätätyösäännöksen rikkominen.

Työaikalain 34 §:n 5 momentin mukaan valtakunnallisella työehtosopimuksella voidaan poiketa 
ainoastaan 5 §:ssä säädetystä vuorokautisesta työajasta, mutta ei viikoittaisesta työajasta. 
Työaikalakia uudistettaessa ei ollut tarkoitus tältä osin kaventaa sopimisen mahdollisuuksia. 
Esityksen tavoitteena onkin saada säännös vastaamaan sisällöltään aiemmin voimassa olleen 
työaikalain sisältöä. STTK pitää pykälän korjaamista ehdotetulla tavalla välttämättömänä.

Hätätyösäännöksen rikkomisen lisäämistä työaikalain rangaistussäännökseen (44 §) voidaan pitää 
perusteltuna ottaen huomioon, että aikaisemmin voimassa ollut työaikalain 42 § kattoi myös 
hätätyön rikkomisen tilanteet.    
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