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1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Elina Pylkkdnen avasi kokouksen ja toivotti uuden jasenen Emma-Stina
Vehmasen Suomen Yrittdjista tervetulleeksi mukaan. Elina kertasi viela toimialaryh-
mien kokousohjelmaa, jonka mukaan tassa toisessa kokouksessa keskitytaan liittojen
edustajien esittelemaan tyévoiman tilannekuvaan.

2. Jukka Vepsalainen, OPH

Jukka esitteli meille OEF-mallia, jota on ollut tydstaméassa 477 henkiléa vuosina 2017
—2020. Se on jaoteltu samoihin yhdeksaan toimialaryhmaan kuin meidankin hanke.
Osa tiedoista on kuitenkin kaikille toimialoille yhteisia kuten yleiset tydelaméosaami-
set. Tiimerista 16ytyy laajempi esitys.
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Liséaksi Jukka on antanut kayttodmme kolme julkaisematonta raporttia, jotka on viety
Tiimerin taustamateriaalit-kansioon. Ja lisda raportteja 16ytyy OPH:n sivuilta. OEF-tie-
dot ovat noin viiden vuoden takaa ja maailma on muuttunut siitéd. Uusi kausi on meneil-
l&an, tuloksia ei viela ole.

Jukka esitteli 5-9 v tahtaimella olevaa kohtaannon analyysia:

tydvoima- ja koulutustarpeiden ennakointi
osaamistarpeiden ennakointi

tyovoiman maarallisen tarjonnan alakohtainen ennakointi
osaamistarjonnan alakohtainen ennakointi

Keskustelun keskeisimmat nostot:

jarjestoilta tuskin l6ytyy parempaa tietoa kuin OEF:sta

OEF:ssa on ENKO pohjalla + OPH:n omat skenaariot, oma laskentamalli luku-
jen laskemiseksi + avain, joka muuttaa tyévoimamaarat koulutusmaariksi, ky-
syntamaarissa seka toimialaryhmat ettéd kansantalouden kehikko on yhteenso-
vitettuna

Pohjoismaista benchmarkingia ei ole tehty, mutta tiedamme, etta Suomi on en-
nakoinnin tekemisessa kansainvélisesti TOP3:ssa syyna mm. toimivat systee-
mit ja pieni kansakunta

3. Liittojen alustukset

Emma-Stina Vehmanen kertoi tuoreen PK-yritysbarometrin tuloksia kuljetuksen ja va-
rastoinnin osalta:

henkildston maara vahenee useammin kuljetusalan yrityksissa kuin yrityksissa
yleensa

kuljetus- ja varastointiyritykset turvautuvat keskimaaraistd useammin vuokra-
tydvoimaan ja uusiin rekrytointeihin osaavan tydvoiman varmistamiseksi
tyollistdmisen esteet ovat logistiikka-alalla pd&osin samoja kuin yrityksissa kes-
kimaarin. Tyon sivukulut koetaan alalla muita aloja suuremmaksi ongelmaksi.
TyOvoiman saatavuus on tyollistdmisen yleisin este logistiikka-alalla.

kuljetus- ja varastointialalla on enemman tarvetta tilapaisiin sopeutuksiin.

Anna Haakana kertoi Huolinta- ja logistiikkaliiton havaintoina

valtaosa uusista tyopaikoista syntyy palvelualoille; liikenne & logistiikka on toi-
punut koronanotkahduksesta muita palvelualoja hitaammin

2/3 yrityksista karsii tydvoimapulasta

ulkomaalaistaustaisen tydvoiman tarve kasvaa

alueelliset erot ovat merkittavid, esim. kuorma-auton ja erityisajoneuvojen kul-
jettajien tilanteessa

alaa, sen mahdollisuuksia ja monipuolisuutta ei tunneta riittavasti

Marko Nurmi totesi, etté jos haluamme tarkempaa jaottelua henkildliikenteen ja tavara-
likenteen osalta, voisimme kaantya Mari Vasaraisen puoleen (mari.vasarainen@alt.fi).

4. Seuraava kokous

on 10.3.2022 klo 13.00 — 14.30.

TEM:n analyysiryhma esittelee silloin keskeiset havaintonsa tilanteesta.

5. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja Kiitti kaikkia keskustelevasta ja hyvahenkisesta kokouksesta ja paatti
kokouksen.
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