Suomen Vuokranantajat ry

Lausunto

13.02.2025

Asia: VN/24391/2023

Huoneenvuokralakityoryhman mietinto

Soveltamisalan rajoitus (AHVL 2 §)
Onko soveltamisalasdannoksia tarpeen muuttaa?

Kylla, lyhytvuokraus ilmiéna perinteisen majoitustoiminnan ja asumisen vadlimaastossa on syyta
tunnistaa laissa.

Tulisiko ehdotettu sdannos selkeyttamaan AHVL:n soveltamisalaa?

Hieman, mutta enemman selkeytysta olisi kaivattu. Olisi selkead, ettd AHVL:33 ei sovellettaisi alle
kuukauden pituisiin sopimuksiin, joilla huoneisto luovutetaan toisen kaytettavaksi. Jatkossa voi
aiheutua tulkintaerimielisyyksia siitd, mita lyhytaikaisella ja tilapaisella asumisella tarkoitetaan.

Tulisiko AHVL:n soveltamisala mieluummin maaritella AHVL 1 §:ssd niin, ettd laki koskisi sopimuksia, joilla
huoneisto vuokrataan kaytettavaksi asuntona?

Ei.
Sopimuksen kesto ja irtisanomisajan alkamisajakohdasta sopiminen (AHVL 4 §, 52
§ja55§)

Onko sopimuksen kestoon ja irtisanomisajan ensimmaisesta mahdollisesta alkamisajankohdasta
sopimiseen liittyvid sddnnoksia tarpeen muuttaa?

On hyva asia, etta laki tunnistaisi jatkossa nama ns. hybridisopimukset. Kannatamme tyoryhman
esitysta.

Tulisiko ehdotettu sadntelyratkaisu selkeyttamaan sopimuksen kestoa ja paattymista koskevaa
oikeustilaa?

Kylla ja ennen kaikkea ohjaisi sopimuskadytantda yhtenadiseen suuntaan ja maallikoille helpommin
ymmarrettaviin sopimusmuotoiluihin.

Tulisiko oikeustilaa selkeyttdda mieluummin niin, etta lakin lisattadisiin selventava saannoés ensimmaisesta
mahdollisesta irtisanomisajan alkamisajankohdasta sopimiselle?

Lausuntopalvelu.fi 1/7



Ei, kannatamme tyoryhman esitysta.

Onko LHVL:n sopimuksen kestoa ja irtisanomisajan alkamisajankohdasta sopimista koskevia saannoksia
tarpeen muuttaa? Jos on, olisiko ehdotettu sadntelyratkaisu toimiva LHVL:ssa?

LHVL:n puolelle ei tule ainakaan missaan nimessa lisata pakottavaa sdaantelya siten, etta jokin tietty
sopimusmuotoilu olisi mitaton.

Sovittelusdannokset (AHVL 6 § ja LHVL 5 §)

Kannatatteko ehdotettuja muutoksia?
Kannatamme.

Pidatteko AHVL 29-31 §:n ja LHV 25 ja 26 §:n vuokran maaraa ja vuokran maaraytymista koskevia
sadnnoksia tarpeellisina?

Saannokset ovat tarpeettomia. Ilman nimenomaisia séannoéksidakin vuokrasuhteen osapuolilla olisi
mahdollisuus nostaa kanne esimerkiksi kohtuuttomasta vuokrasta.

Vakuus (AHVL 8 §)

Kannatatteko 30 padivan maardaikaa? Tulisiko maardajan olla ehdotettua lyhyempi tai pidempi?

Kannatamme 30 pdivdan maaraaikaa ottaen huomioon, ettd vuokranantajan tulee maaraajan sisalla
pystyad tekemaan arvio esimerkiksi huoneistolle aiheutetun vahingon euromaarasta.

Kannatatteko vuokranantajalle asetettua vakiokorvausvelvollisuutta? Onko ehdotettu vakiokorvaus
maaraltaan perusteltu?

Vastustamme ehdotettua vakiokorvausta, silla se aiheuttaa todennakdisesti lisda vakuuden
pidattamiseen liittyvia riitoja. Maaraltaan vakiokorvaus on kohtuullinen.

Millaisia kaytannon ongelmia ehdotettu sadntely voisi mielestanne aiheuttaa?

Vakiokorvaussaadntely aiheuttaa todennadkdisesti lisda vakuuden pidattamiseen liittyvia riitoja.

Yleista

Millaisia kdaytannon ongelmia ehdotettu sadntely voisi mielestanne aiheuttaa? Naetteko ehdotetussa
saantelyssa jotain, mika saattaa johtaa epaselvyyksiin tai tulkintaongelmiin?

Kannatamme ehdotettuja sdanndksia sellaisenaan.

AHVL 13 §jaLHVL11 §

Ovatko ehdotetut sahkodisen viestintdkanavan kayttamista koskevat edellytykset mielestanne tarpeeksi
selkeitd ja kdytdnnossa toteutettavissa?

Kylla.

Onko seitseman paivan oletusaika postin kautta ldhetetyille tiedoksiannoille ja kolmen paivan oletusaika
sahkéisille tiedoksiannoille mielestanne kohtuullinen?
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Kylla.

Onko tarkoituksenmukaista, etta ilmoitus voidaan antaa tiedoksi yhdelle yhteisvastuullisista
sopijapuolista (AHVL 13 §)?

Kylla.
AHVL13a§jalHVL11a§

Katsotteko, ettd herateviestin kdyttaminen sahkoisen tiedoksiannon varmentamisessa on toimiva
ratkaisu?

Kylla.

Onko ehdotus, jonka mukaan ilmoitus tai varoitus voidaan antaa yhdelle vuokranantajista, mielestédnne
toimiva (AHVL 13 a §)?

Kylla.

Onko tiedoksiantojen toimittamista valtuutetulle koskeva sdannos tarpeellinen (13 a §)?
Kylla.

AHVL 13 cjad §seka LHVL11cjad §

AHVL 13 cja d §:id seka LHVL 11 c ja d §:ia koskevien ehdotusten kaltaisia pykalid on nyt lyhyen aikaa
sovellettu asunto-osakeyhtiélain (1599/2009, AsOYL) puolella (ks. tarkemmin muutossaddos 428/2024 ja
sitd koskeva HE 48/2024 vp). Oletteko jo saaneet kokemusta tai tehneet havaintoja AsOYL 8 luvun 3 ja 5
§:ien toimivuudesta kaytdnnossa?

Emme ole.

lImoittamisvelvollisuus huoneistossa asuvista henkildista (AHVL 17 a §)
Pidatteko ilmoittamisvelvollisuutta tarpeellisena?
Kylla.

Ovatko sadnnokset vuokralaisen velvollisuudesta ilmoittaa asukkaiden lukumaara ja peruste asumiselle
riittdvan selkeat?

Kylla.

Kannatatteko vai vastustatteko sitd, etta vuokralaisen tulee ilmoittaa esimerkiksi se, etta toinen
huoneistossa asuvista henkildistd on hdnen puolisonsa?

Pidéamme tata valttamattomana osana ilmoittamisvelvollisuutta ottaen huomioon AHVL 11 §:ssa
saadetty puolisoiden yhteisvastuullisuus.

Vuokranantajan oikeus paasta huoneistoon (AHVL 22 § ja LHVL 20 §)

Pidatteko muutoksia tarpeellisena?

Kylla.
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Nédetteko kdytannon haasteita taman pykaldn soveltamisessa?

Emme.

Tupakointikielto (AHVL 26 a §)

Kannatatteko tupakointikieltoa koskevan olettamasadnnoéksen lisaamista lakiin?
Kylla.
Kannatatteko sita, etta kielto tulisi sovellettavaksi my6s jo olemassa oleviin vuokrasuhteisiin?

Kylla.
Vuokran maaraytyminen (AHVL 27 § ja AHVL 32 §)

Pidatteko perusteltuna, ettd vuokranantajan tulisi jatkossa aina ilmoittaa vuokran korottamisesta?

Voimme hyvadksya tydryhman esityksen, vaikka se on heikennys nykytilaan vuokranantajan
nakokulmasta.

Kannatatteko sitd, etta korotettu vuokra tulee voimaan aikaisintaan kuukauden kuluttua ilmoituksen
tekemista Iahinna seuraavan vuokranmaksukauden alusta, vai tulisiko mainitun ajan olla lyhyempi tai
pidempi?

Ehdotettu 1kk aika on perusteltu.

Onko veden, sahkén ja muun asuinhuoneiston kayttoon liittyvan etuuden ilmoittamis- ja
korotusmenettely ndkemyksenne mukaan perusteltu?

Kylla.
Vuokrasuhteen jatkuminen vuokralaisen kuoltua (AHVL 46 §)

Onko ehdotus siitd, ettd vuokrasuhde paattyy vuokranantajan vuokralaisen kuolinpesan vililla tiettyjen
edellytysten vallitessa ilman irtisanomista, kannatettava?

Kylla.

Ovatko edellytykset, 1) kuollut vuokralainen oli vuokrannut huoneiston yksin, 2) huoneistossa ei
vuokralaisen kuollessa asunut timan perheenjdsentd ja 3) vuokranantaja on saanut tiedon kuolemasta,
asianmukaiset?

Kylla.

Onko ehdotettu paattymisaika (kuukauden kuluttua sen kalenterikuukauden viimeisesta pdivastd, jonka
aikana vuokranantaja on saanut tiedon vuokralaisen kuolemasta) kannatettava, vai tulisiko sen olla
pidempi tai lyhyempi?

Kannatamme ehdotusta.

Huomioiko ehdotus tasapainoisesti vuokranantajan, kuolinpesan ja mahdollisten kolmansien oikeudet?
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Ehdotuksessa on huomioitu liiallisesti kuolinpesan passiivisten osakkaiden oikeudet. Vuokranantajan
sailytysvelvollisuudelle tulisi asettaa jokin takaraja.

Vuokralaisen kuoltua huoneistoon jaanyt omaisuus (AHVL 46 a §)

Kannatatteko ehdotettua sdantelya, vai tulisiko vuokranantajan jatkossakin voida turvautua ainoastaan
haatomenettelyyn, jos kuolinpesan kanssa ei kohtuullisessa ajassa saada sovittua kuolleen vuokralaisen
omaisuuden vastaanottamisesta?

Kannatamme ehdotusta, mutta vuokranantajan sailytysvelvollisuudelle tulisi asettaa jokin takaraja.

Vuokranantajan ja vuokralaisen irtisanomisaika (AHVL 52 §:n 2 ja 3 mom.)

Kannatatteko ehdotettua muutosta vuokranantajan kolmen kuukauden irtisanomisajan ulottamisesta alle
kaksi vuotta kestaneisiin vuokrasuhteisiin nykyisesta yhdesta vuodesta?

Kylla, mutta se on riittamaton toimenpide irtisanomisaikojen tasapainottamiseksi.
Tulisiko irtisanomisaikaa koskevia sdannoksid muuttaa jollain muulla tavalla?

Esitimme vuokranantajan yleisen irtisanomisajan asettamista kolmeen kuukauteen ja vuokralaisen
kahteen kuukauteen. Vuokralaisen irtisanomisaikaa tulisi myds voida sopimuksella pidentaa
kolmeen kuukauteen. Olemme esittaneet eriavassa mielipiteessamme tarkemmat perustelut
esitykselle.

Vuokranantajan oikeus purkaa vuokrasopimus (AHVL 61 §)

Kannatatteko vuokranantajan purkamisperusteiden taydentamista niin, etta purkaminen olisi jatkossa
mahdollista myos erittdin painavan syyn perusteella?

Kylla, piddmme lisdysta tarpeellisena.
Miten ndette uuden perusteen vaikutukset suhteessa nykytilaan ja voimassa oleviin purkamisperusteisiin?

Pidamme hyvin tarpeellisena, ettd vuokralaisen vakavat rikokset asunnon lahiymparistdssa voisivat
jatkossa oikeuttaa vuokrasuhteen purkamiseen. Saannos on tarpeellinen asumisrauhan ja alueen
muiden kayttajien turvallisuuden takaamiseksi.

Voiko uusi peruste johtaa ndkemyksenne mukaan tilanteisiin, joissa vuokralaiset joutuvat kohtuuttomaan
asemaan?

Ei voi, vuokralainen voi aina vastustaa halutessaan purkua tuomioistuimessa, jolloin tuomioistuin
arvioi viime kadessa purkamisperusteen kasilla olon.

Muuttopaivaa koskeva olettamasaannos (AHVL 68 §)

Kannatatteko, ettd muuttopaivaa koskevaa olettamasaannoésta ehdotetaan muutettavaksi siten, etta
jatkossa se olisi vuokrasopimuksen paattymispaiva?

Kylla.

Ehdotus perustuu oletukselle, ettd valtaosassa vuokrasopimuksista jo nykyisinkin sovitaan muuttopaivaksi
vuokrasopimuksen paattymispdiva. Vastaako tama teiddn kasitystanne nykytilasta?
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Kylla.
Vuokrasuhteen paatyttya huoneistoon jaanyt omaisuus (AHVL 68 a §)

Ovatko ehdotetut ajat omaisuuden siirtymisesta vuokranantajan omistukseen (1 kk ja 6 kk) asianmukaiset,
vai tulisiko niiden olla lyhyempia tai pidempia?

Kuuden kuukauden aika on liian pitka ja se tulisi lyhentaa kolmeen kuukauteen.

Tulisiko vuokralaisella tai muulla asukkaalla mahdollisesti oleva pateva syy, minka vuoksi han ei paase
noutamaan omaisuutta madrdajassa, huomioida jollakin tapaa ehdotuksessa? Jos, niin miten ja
minkalaisissa tilanteissa?

Kannatamme tyéryhman ehdotusta muutoin kuin esitetyn 6kk madraajan osalta.
Siirtymaaika

Mietinnossa ehdotetaan, ettd lait tulisivat voimaan kolmen kuukauden jilkeen siitd, kun lait on hyvaksytty
ja vahvistettu. Onko ehdotettu siirtymaaika nahdaksenne riittava?

Kylla. Mahdollisuuksien mukaan tulisi arvioida sita, voitaisiinko HE:ssa esittaa jo tarkka
voimaantulopdivamaara (esimerkiksi 1.4.2026). Tama lisdisi ennakoitavuutta alalla.

Siirtymasaannodkset

Onko ehdotettujen sadnnoésten (4 §:n 2 momentti, 8 §:n 1 ja 5 momentti, 27 §:33, 32 §:n 2 momentti, 52
§:n 2 ja 4 momentti ja 68 §) lisaksi muita sddnnoksid, joita ei tulisi soveltaa jo olemassa oleviin
vuokrasopimuksiin?

Kannatamme tyoryhman ehdotusta siirtymdsaanndsten osalta.

Vaikutukset

Ovatko kaikki keskeiset vaikutukset tunnistettu, vai onko joitakin vaikutuksia jaanyt huomioimatta?
Vaikutusarviointi on ndhdaksemme tehty huolellisesti.

Onko arvioinnissa otettu huomioon riittdvasti eri nakokulmia ja vaikutuskohteita?

Liittyyko arviointiin ndkemyksenne mukaan epatarkkuuksia tai epaselvyyksia?

Mita lisayksid suosittelisitte, jotta arviointia voitaisiin edelleen kehittaa?

Hatakeskustietojen luovuttaminen

Pidatteko muistiossa esitettyja arvioita hatdkeskustietojarjestelman tietojen merkityksesta oikeina?
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Piddmme ehdottoman tarpeellisena, ettd vuokranantajalle sdadetdan oikeus saada tietoja poliisien
kdynneista ja/tai asunnosta tehdyista hairidilmoituksista hatdkeskukselle. Tiedot tulee luovuttaa vain
siltd osin, kun ne ovat tarpeellisia vuokranantajan purkuoikeuden nayttamiseksi toteen. Nain ollen
asiasta voitaisiin sadtda perusoikeuspunninta huomioiden. Qikeus kotirauhaan edellyttda
tiedonsaantioikeudesta saatamista vuokranantajalle seka asunto-osakeyhtiolle.

Jos ette, mitd muistiossa on jadnyt huomioimatta?

Oletteko hyodyntaneet poliisin antamia tietoja ennen kuin apulaisoikeusasiamies katsoi niiden
luovuttamisen olevan vastoin lakia vuonna 2011? Jos olette, olivatko hairiotd aiheuttaneen asukkaan
haadot tuolloin helpompia?

Yleista
Onko teilld yleista lausuttavaa tyéryhman ehdotuksesta?

Kannatamme tyéryhman ehdotusta kokonaisuutena irtisanomisaikoja lukuun ottamatta.

Ahsanullah Tarik
Suomen Vuokranantajat ry
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