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HE KASITTELYN JOUTUISUUTTA HALLINNOSSA JA OIKEUSTURVAA HALLINTO-
ASIAN KASITTELYN VIIVASTYESSA KOSKEVAKSI LAINSAADANNOKSI

Turun hallinto-oikeus esittdd kunnioittavasti lausuntonaan seuraavaa:

Ehdotus liittdd Suomen oikeusjérjestelmiin tasapainoisella tavalla Euroopan

thmisoikeussopimuksen edellyttimédn mekanismin oikeusturvasta tilanteessa,

jossa hallintoviranomainen on toiminnassaan passiivinen tai jossa sen paatok-
senteko on kohtuuttomasti viivistynyt.

Ehdotuksessa on péaépiirteissdin otettu huomioon hallinto-oikeuden aiemmin
esittimét ndkokohdat. Ehdotuksen mukainen jarjestelmé on todennékoisesti to-
teutettavissa ilman merkittdvid lisdtydopanoksia hallinto-oikeuteen.

Muutoksenhaku uhkasakon tuomitsemisesta hallintoviranomaisen maksetta-
vaksi on ehdotukseen sisdltyvan hallintolainkdyttdlain 73 f §:n 3 momentin
mukaan kielletty. Ehdotuksen yksityiskohtaisista perusteluista saa kuitenkin
kisityksen, ettd ainoastaan uhkasakon asettamispéétoksestd valittaminen olisi
ollut tarkoitus kieltdd. Perusteluissa on todettu, ettd eduskunnan perustuslaki-
valiokunta on pitényt valituskieltoa uhkasakon asettamispédatoksestiakin perus-
tuslain vastaisena, ellei kieltoon ole erityistd syytd. Viranomaista eivét kuiten-
kaan perusoikeudet koske, joten valituskielto uhkasakon asettamispaatoksesti
on mahdollinen ja perusteltukin. Mikdli valituskielto pykéldn sanamuodon mu-
kaisesti ulotetaan koskemaan myds uhkasakon tuomitsemispéatostd, hallintovi-
ranomaisella ei ole lainkaan oikeuskeinoa viivéstysvalitusasiassa myoskédan
uhkasakon osalta.

Muulta osin Turun hallinto-oikeudella ei ole huomauttamista esitykseen.
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