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      Muistio 
 
    
STM-OKM TAIKU4 -YHTEISTYÖRYHMÄN KOKOUS  
 
Aika:  Torstai 21.12.2023 klo 9.00-10.00 
Paikka:   Microsoft Teams -etäkokous 
 
Osallistujat 
 
Puheenjohtajat 
ylijohtaja Riitta Kaivosoja, opetus-ja kulttuuriministeriö (kokouksen puheenjohtaja) 
johtaja Annakaisa Iivari, sosiaali- ja terveysministeriö 
Jäsenet 
kehittämisneuvos Heli Hätönen, sosiaali- ja terveysministeriö 
johtaja Minna Karvonen, opetus- ja kulttuuriministeriö 
johtaja Taru Koivisto, sosiaali- ja terveysministeriö (poissa) 
Suvi Parikka, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 
erityisasiantuntija Isto Turpeinen, Taiteen edistämiskeskus 
kulttuuriasiainneuvos Johanna Vuolasto, opetus- ja kulttuuriministeriö 
Sihteerit 
Kulttuuriasiainneuvos Laura Norppa, opetus- ja kulttuuriministeriö (alkaen tammikuu 2024) 
Erityisasiantuntija Sini Seemer, sosiaali- ja terveysministeriö (kokouksen sihteeri) 

 
1. Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja Riitta Kaivosoja avasi kokouksen. 

 
2. Osallistujien esittäytyminen 

Pidettiin esittäytymiskierros. 
 
3. Työryhmän toimeksianto  

STM-OKM –yhteistyöryhmän tavoitteena on edistää ja koordinoida sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
kulttuurin ja taiteen kansallisen tason toimijoiden yhteistyötä kulttuurihyvinvoinnin palveluiden 
kehittämisessä. Työryhmän tehtävänä on: 1) Edistää kulttuurihyvinvointitoimintaa 2) Vahvistaa 
kulttuurihyvinvoinnin juurtumista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteisiin ja toimintaan 
kunnissa ja hyvinvointialueilla 3) Vahvistaa ministeriöiden ja muiden viranomaisten välistä yhteistyötä, 
tiedonkulkua ja tietoperustan rakentumista. 4) Tehdä esitys yhteistyöryhmän toiminnan 
vakiinnuttamiseksi. 

 
 
4. Keskustelu työryhmän tehtävistä 

Todettiin, että työryhmän toimeksiannot ja tehtävät nousevat Taiku3-yhteistyöryhmän loppuraportin 
suosituksista. Tehtävät kannattaa kytkeä vahvasti kulttuuripoliittiseen selontekotyöhön, joka valmistuu 
kesällä 2024 sekä mm. kansallisen terveys- ja hyvinvointiohjelman valmistelutyöhön, jossa myös OKM 
on mukana. Muita ajankohtaisia STM:n hallinnonalalla olevia teemoja, joihin kulttuurihyvinvointi 
linkittyy tai voisi linkittyä, ovat mm.: terveyden edistämisen määräraha ikääntyvien kotona asumisen 
tukemiseen ja omaishoitajien tukemiseen, palvelureformin ennaltaehkäisyn osio, tiedolla johtamisen 
vahvistaminen yhdyspintatyössä, RRP ja sen kautta oleva kattava verkosto hyvinvointialueilla sekä 
Hyvän työn ohjelma, jossa kulttuurikoulutetut ovat pilotteina. Hyvinvointialueneuvotteluissa on 
joillakin alueilla tuotu esiin yhteistyö kulttuuritoimen kanssa, mutta vaikuttamistyötä tarvitaan 
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edelleen paljon. Myös työelämän mielenterveysteemassa voitaisiin kulttuurihyvinvointinäkökulmaa 
tuoda esiin. 

 
Kulttuuripoliittisen selonteon valmistelutyössä ollaan toteutettu laaja ennakkokysely kulttuuri- ja 
taidealalle. Mukana on paljon kulttuurin hyvinvointi- ja integrointiasiaa. Selonteossa ovat mukana  
vahvasti lasten ja nuorten näkökulma, rakenteet ja rahoitus sekä digitalisaatio. Työryhmä järjestää 
Taiken kanssa alueellisia tilaisuuksia eri puolella Suomea. Todettiin, että selonteon valmistelussa 
saatava tieto on erittäin hyödyllistä Taiku4-työryhmälle. 
 
Lisäksi pohdittiin, voisiko terveysalan kasvustrategiaan ja luovien alojen kasvustrategiaan olla 
yhtymäkohtia kulttuurihyvinvointityössä. 
 
Päätettiin koota seuraavaa kokousta varten tilannekatsaus ajankohtaisista teemoista ja 
kehittämishankkeista. Tulevien kokousten aiheiksi ehdotettiin myös välikatsausta RRP-hankkeesta sekä 
terveyden edistämisen määrärahan Kulttuuritoiminta kunnissa –hankkeiden kuulumisia. 
 
Todettiin, että Taiku4-työryhmä on edeltäjiinsä verrattuna pieni, mutta se tulee kutsumaan työryhmän 
ulkopuolisia asiantuntijoita kokouksiin ja osallistamaan heitä työryhmän työskentelyyn. 

 
 
5. Koonti ajankohtaisista tutkimuksista ja keskustelu uusien selvitysten tarpeesta, Isto Turpeinen 

Isto Turpeinen piti tiiviin katsauksen (linkki tähän), jonka pohjalta jatketaan keskustelua seuraavassa 
kokouksessa. Todettiin, että mm. kulttuurihyvinvoinnin taloudellisista vaikutuksista tarvitaan edelleen 
lisää tietoa. Yhdyspintatyön edistäminen, lasten ja nuorten mielenterveys, ikääntyneet sekä 
kulttuurihyvinvoinnin nykyistä laajempi hyödyntäminen osana elintapaohjausta ovat myös hyvin 
ajankohtaisia teemoja. Päätettiin jatkaa seuraavassa kokouksessa keskustelua talousteemasta sekä 
mahdollisesta selvityksen teettämisestä. 
 
 

6. Työryhmän kokousaikataulu 
Työryhmä kokoontuu n. viiden viikon välein, 2 h kerrallaan, pääsääntöisesti etäkokouksin. 
 
Kevään 2024 kokousajankohdat ovat: 
- pe 2.2. klo 9-11 
- pe 8.3. klo 9-11 
- pe 5.4.  klo 9 -11 
- ti 7.5. klo 9-11 

 
 

7. Muut ajankohtaiset asiat 
Muita asioita ei ollut. 

 
8. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja Kaivosoja päätti kokouksen klo 10. 
 


