
1/3 

 

 

 

 Asettamispäätös   

 25.9.2023 VN/25293/2023 

  TEM079:00/2023 

Jakelussa mainituille   

   

 
TYÖVOIMAPALVELUIDEN KEHITTÄMINEN -TYÖRYHMÄN ASETTAMINEN  
 
   
 
 
Tausta Pääministeri Orpon hallitusohjelmassa on useita kirjauksia työvoimapal-

veluiden uudistamiseksi. Työ- ja elinkeinoministeriö asettaa Työvoima-
palveluiden kehittäminen -työryhmän, jonka tarkoituksena on valmis-
tella tarvittavat toimenpiteet hallitusohjelmakirjausten toimeenpane-
miseksi. Työryhmän työvoimapalveluiden uudistamiseen ja kehittämiseen 
liittyvät tehtävät sovitetaan yhteen TE2024-uudistuksen toimeenpanoa tu-
kevan neuvottelukunnan ja laajemmin TE2024-valmisteluryhmien tehtä-
vien kanssa. 

  
  
Toimikausi Työryhmän toimikausi on 2.10.2023–31.3.2027  
 
 
Työryhmän tehtävät  Työryhmän tehtävänä on:  
 

 Valmistella toimenpiteet hallitusohjelman työvoimapalveluiden uudis-
tamista ja kehittämistä koskevien kirjausten toimeenpanemiseksi. Toi-
menpiteet on tarkoitus jaotella sen mukaan, vaativatko ne lainsäädän-
tömuutoksia vai ovatko ne toteutettavissa ilman lainsäädäntömuutok-
sia.  
 
Toimenpiteet vaiheistetaan seuraavasti: 
 

o Toimenpiteet, jotka voidaan toteuttaa ilman lainsäädäntö- ja 
tietojärjestelmämuutoksia syksystä 2023 alkaen. 

o Toimenpiteet, joiden toteuttaminen edellyttää vähäisiä säädös-
muutoksia, mutta ei tietojärjestelmämuutoksia (toteutuksessa/ 
voimassa vuoden 2024 aikana). 

o Toimenpiteet, joiden toteuttaminen edellyttää sekä säädös-
muutoksia että tietojärjestelmämuutoksia. Näiden toimenpitei-
den valmistelu käynnistyy vuoden 2024 aikana, ja voimaantu-
lon ajankohta tarkentuu riippuen tietojärjestelmämuutosten 
edellyttämästä aikataulusta. 

Työryhmä tukee hallitusohjelmakirjausten toimeenpanoa ja seuraa nii-
den vaikutusten arviointia hallituskauden ajan. 
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Lisäksi työryhmän tehtävänä on: 

 

 Varmistaa, että työvoimapalveluiden kehittämistä ja uudistamista kos-
kevat hallitusohjelman tavoitteet voidaan toimeenpanna huolehtien sa-
malla TE2024-uudistuksen hallitusta toimeenpanosta, järjestämisvas-
tuun siirtämisestä kunnille, palvelujärjestelmän toimivuudesta ja palve-
lukyvyn ylläpidosta sekä TE-palvelujen uuden asiakkuudenhallinta- 
järjestelmän käyttöönotosta.    

 Huomioida hallitusohjelmakirjauksista tulevien, työvoimapalveluita 
koskevien toimien yhteensovitus TE2024-uudistuksen toimeenpanoa 
tukevan neuvottelukunnan ja laajemmin TE2024-valmisteluryhmien 
kanssa. 

 Käsitellä palvelujärjestelmän toimivuutta koskevia selvityksiä ja tukea 
niiden tuottamista. 

 
Kokoonpano Puheenjohtaja 

 osastopäällikkö Tiina Korhonen, TEM, AKO 
 

 Varapuheenjohtaja 

 neuvotteleva virkamies Outi Viljamaa, TEM, AKO 

 
Jäsenet 

neuvotteleva virkamies Lari Anttonen, TEM, AKO  

johtava asiantuntija Antti Kaihovaara, TEM, MAKO  

työmarkkinaneuvos Kimmo Ruth, TEM, TTM  

erityisasiantuntija Simo Mentula, VM   

hallitusneuvos Marjaana Maisonlahti, STM  

kehittämispäällikkö Erja Lindberg, Kuntaliitto  

kunnanjohtaja Emilia Savolainen, Keiteleen kunta, (pienet kunnat) 

kaupunginjohtaja Liisa Heinämäki, Alavuden kaupunki (seutukaupungit) 

työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, Kontiolahden kunta (kehyskunnat) 

työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen, Kuopion kaupunki (kaupunkipo-
liittinen työryhmä) 

työllisyysjohtaja Annukka Sorjonen, Helsingin kaupunki (C6 kaupungit) 

johtaja Pirjo Juntunen, Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto 

ylijohtaja Timo Saari, Etelä-Pohjanmaan ELY-keskus 

yksikön päällikkö Raisa Erma, Uudenmaan ELY-keskus, oikeudelliset palvelut 

yksikön johtaja Jaakko Westerlund, KEHA-keskus  

työvoimapoliittinen asiantuntija Alli Tiensuu, SAK   

ekonomisti Tom-Henrik Sirviö, STTK ry 

ekonomisti Heikki Taulu, Akava ry  
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asiantuntija Mikko Räsänen, EK 

osaamiskeskuspäällikkö Pasi Pajula, KELA 

työllisyys- ja sosiaalipolitiikan asiantuntija Patrik Tötterman, KT 

erityisasiantuntija Ellen Vogt, Hyvil Oy  

toimintayksikön päällikkö Niina Holm-Richardson, Kymenlaakson hy-
vinvointialue  

johtaja Harri Jaskari Suomen Yrittäjät  

toimitusjohtaja Merru Tuliara, HELA    

johtava asiantuntija Milka Kortet, Palta ry 
   

Työryhmään voidaan lisäksi kutsua muita asiantuntijoita tarpeen mukaan 
kuultavaksi. Työryhmän työskentelyn tueksi kootaan sihteeristö.  

Työryhmän kokoonpanoa voidaan tarvittaessa täydentää/päivittää myö-
hemmin alueet ja kasvupalvelut -osaston päätöksellä.  

 

Kustannukset  Työ tehdään virkatyönä. Työryhmän työskentelystä aiheutuvat matka- ja 
kokouskustannukset maksaa lähettävä taho.  

 
 
 Arto Satonen  
 työministeri 

 
 
 Tarja Pyöriä  
 neuvotteleva virkamies 

 
 
Jakelu Työryhmän puheenjohtajat ja jäsenet  
 
Tiedoksi TEM: kansliapäällikkö 

TEM: työministerin erityisavustajat 
 TEM: AKO, TTM, MAKO 

                           VM 
                           STM 
 Kuntaliitto                      
                      Kunnat (Kuntaliiton kautta) 
                           TE-toimistot  
                           ELY-keskukset  

Uudenmaan ELY-keskus, oikeudelliset palvelut                          
KEHA-keskus  

                           SAK 
                           STTK 
                           AKAVA 
                           EK 
 KELA 
 KT 
 Hyvil Oy 
 Hyvinvointialueet  
                           Suomen Yrittäjät 
 HELA  
 PALTA                           
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