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Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi hyvän 
työterveyshuoltokäytännön toteuttamisen periaatteista sekä 
ammattihenkilöiden ja asiantuntijoiden koulutuksesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Asetusluonnos korostaa työkyvyn tukemista sekä eri toimijoiden välistä yhteistyötä. Erityisen 
myönteistä on, että työkyvyn tukeminen nähdään koko työuran ajan jatkuvana prosessina. Työkykyä 
ylläpitävän toiminnan painottaminen varhaisiin, työpaikan sisäisiin toimenpiteisiin sekä työn 
muokkaamiseen on tärkeä linjaus.

Ikääntyvän työvoiman näkökulmasta asetusluonnoksen painotukset ovat perusteltuja. Työkyvyn 
muutosten huomioiminen, yksilöllisten työjärjestelyjen mahdollisuudet sekä työuran eri vaiheiden 
tunnistaminen tukevat pidempiä työuria ja työssä jaksamista. Väestön ikääntyessä näiden tekijöiden 
merkitys korostuu entisestään.

Sujuvat palveluketjut ja oikea-aikainen ohjaus voivat ehkäistä työkyvyn heikkenemistä ja vähentää 
raskaampien palveluiden tarvetta. Resurssien riittävyys on kuitenkin huomioitava toimeenpanossa.

Majamaa Mia
Suomen Geronomiliitto ry


